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No Gabinete Técnico de Saude Laboral, tiiamos a dubida de se seria apropiado so-
licitar o respaldo da Fundacion para a Prevencion de Riscos Laborais, para a ela-
boracion desta Guia, tendo en conta que xa existen un bo nimero de publicaciéns
que seguramente pretendian cubrir esa mesma necesidade que motivou ao Gabi-
nete de Salde Laboral da CIG.

E con todo, decidimos facelo coa pretension de aglutinar nunha soa publicacién o
mais relevante da lexislacion que nos Ultimos anos, deu un envorco a situacion. In-
corporando o resultado dos traballos do Grupo de Traballo AMIANTO da “Comisién
de Seguridade e Salude no Traballo” do INSHT que desde o ano 2001 veu estu-
dando a evolucién sobre riscos e patoloxia do amianto, facendo ademais segui-
mento sobre o cumprimento e eficacia do preceptuado pola normativa.

Resaltar os métodos e procedementos que as Autoridades Sanitarias dos CC.AA.
disponen para a Vixilancia da Saude dos traballadores e traballadoras que estive-
ron expostos ao Asbesto. Os métodos para o rexistro oficial das enfermidades
profesionais ocasionadas polo Amianto. Resaltar as acciéns que de tipo técnico,
sanitario e epidemioloxico terian que estar en marcha.

Estamos seguros de que se deu un paso de xigante desde a prohibicion da fabri-
cacion, utilizacion e comercializacion do amianto, pero non é menos certo que
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moitos dos traballos de demolicion de edificios, operacions de despezamento, re-
paracion naval, manipulacion de chatarra, etc. polo seu descontrol e falta de se-
guimento supofien un grave risco para a saude dos traballadores e traballadoras,
e se a isto sumamoslle que o amianto instalado en tubaxes, tellados, mamparos,
non ten ainda politicas para a sua xestion, a necesidade de contar cunha publi-
cacion global pareceunos finalmente mais que xustificada.

Pero a pesar de todo, dende o Gabinete Técnico de Saude Laboral da CIG, non ti-
namos despexadas todas as dubidas. Necesitabamos incluir as reivindicaciéns dos
afectados e afectadas pola manipulacion continuada do mineral, que desde dis-
tintas organizacions vernen reclamando aos poderes publicos, e como non, as
nosas propias reivindicaciéons que como organizacién Sindical defendemos.

E que todo isto chegase ao conxunto da sociedade, aos traballadores e traballa-
doras, aos seus representantes e aos poderes publicos dunha soa vez e con todos
0s argumentos, cunha facil comprension e lectura.

Non sei se o logramos. Non sei se o lograron as persoas que elaboraron o de-
vandito proxecto. O que si sei é que puxeron todo o seu empeno, capacidade e mi-
litancia na procura deste obxectivo que ten que rematar dunha vez por todas co
cumprimento da lexislacion por parte das empresas e os poderes publicos, adop-
tando as necesarias medidas de proteccién social e reparacion econémica a todos
os afectados e as suas familias.

Nada menos.

Alfonso Tellado Sande
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O amianto, mineral que o atopamos na natureza en cantidades abundantes,
converteuse nun material imprescindibel para a industria dende principios do século
XIX ata ben entrado o XX debido as suas propiedades fisicoquimicas e o seu baixo
custe; pero tamén, xa que é un material fibroso que penetra polas vias aéreas e
pode provocar unha serie de afectacions mais ou menos graves, convértese nun
auténtico pesadelo para os traballadores/as que ven como mingua a sla satde sen
remision.

Durante décadas, como dicimos, emprégase en Espafa de xeito masivo (ten ata
tres mil aplicacions diferentes), en diversos sectores, como poden ser o maritimo,
o0 da construcion, como produto empregado para protexer contra os incendios, ou
no sector transporte, como material de friccion, entre outros.

Ainda que as empresas que 0 empregaron soen argumentar que descofecian cales
eran estes efectos malignos, en realidade xa no ano 1947 cofiecian o0s riscos que
levaba consigo 0 seu uso sen levar as proteccions necesarias, € sen embargo,
mantiveron un escandaloso ocultamento da realidade.

Moitos traballadores desconecian a que se enfrontaban, tal é asi, que tapabanse
coas mantas de asbesto porque eran quentes ou xogaban coa borralla coma se
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fora neve. Qutros, tifian que compartir o espazo cos que manexaban o amianto,
de xeito que non relacionan a sua actividade coa posible exposicion.

Esa falla de informacion os levou a eles, ou incluso os seus familiares (tefien
falecido mulleres por so6 lavar a roupa de traballo), a unha morte indigna sen
reconecemento por parte da sociedade.

Un primeiro apunte das doenzas xorde xa no s.l a.c. cando Plinio O Vello mencionou
gue os escravos que traballaban nas minas de asbesto falecian prontamente debido
ao po deste mineral. E asi mesmo, ao parecer, ideou un respirador de vexiga de
animal, que poderia ser o precusor das actuais mascaras.

No ano 1898 xa temos unha referencia da enfermidade que versaba sobre as
condicions adversas do persoal feminino exposto a amianto (Annual Report Her
Majesty’s Chief Inspector of Factories).

Tamén Lucy Deane, inspectora industrial inglesa, determinou o potencial efecto
negativo do po de asbesto ao estudar as condicions das traballadoras nas fabricas
téxtiles. De xeito que, Nellie Kershaw foi a primeira vitima oficial de asbestose.
Cando o viuvo reclama & compania Turner & Newel os gastos do sepelio da sua
esposa, so recibe a resposta de que eles non son responsables da stia morte.

Por outra banda, Montague Murray, doutor do Hospital Charing Cross de Londres,
expuxo o caso dun traballador con moi pouco alento ao traballar nunha fabrica de
amianto. Considerouse que a asociacion era casual e 0 caso presentouse ao comité
como proba para lograr unha indemnizacion por enfermidade profesional no ano
1907. A'indemnizacion se lle negou xa que Murray argumentou que seria improbable
que o caso se repetira no futuro. Desgraciadamente errou no seu vaticinio.

Ainda que os casos seguiron repetindose na década seguinte, non é ata 0 ano 1927
coa publicacion dun informe de caso por parte de Cooke no British Medical Journal,
cando se emprega por primeira vez o termo asbestose pulmonar. Era o caso dunha
traballadora de 33 anos que exercia a sta actividade nunha fabrica de cardado.

A continuacion xurdiron dos estudos sobre un grupo de traballadores pertencentes

tamén a industria téxtil, un en Gran Bretafa e outro en Estados Unidos, que
probaron a existencia da relacién exposicion - resposta.
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Neste caso, estudaronse 363 traballadores mediante raios x. A prevaleza da
fibrose produciase no 80% dos casos que levaban vinte anos ou mais de
exposicion.

Todos estes informes serviron de base as primeiras regulaciéns no Reino Unido,
promulgadas en 1930 e dos primeiros valores limite publicados pola Conferencia
Americana de Hixienistas Industriais do Goberno (ACGIH®) no ano 1938, que
establecia para ese pais, o limite en 15 particulas por metro clbico de ar.

A partir de aqui sucédense os casos de traballadores que sofren a enfermidade
cada vez con mais frecuencia e alguns investigadores comezan a facer estudos
rigorosos que van suponer a antesala do marco legal de moitas nacions.

Este é o caso do Dr. Irving Selikoff (1915-1992), que a través do seu artigo
Exposicion ao asbesto, tabaquismo e neoplasia, publicado na revista Journal of the
American Medical Association no ano 1968, adiantase ao seu tempo dado que
establecia un vinculo real entre a inhalacion de particulas e as distintas
enfermidades que ocasiona.

A través dos seus traballos consigue facer presion a OSHA’ para a regulacion que
marque a seguridade dos traballadores e traballadoras en Estados Unidos.

Hoxe en dia, por desgraza, seguen quedando moitos traballadores e traballadoras
que descofecen cales son os efectos reais das fibras, que se preguntan por que
as empresas e con mais motivo os gobernos, permitiron o uso indiscriminado
desta substancia cancerixena, por que tendo unha Lei que os ampara en materia
de saude (art.22 da Lei de Prevencion de Riscos Laborais), ou un Real Decreto
especifico (R.D.396,/2006) tenen que recorrer & xustiza para reclamar uns dereitos
que son seus, ou ben por que, a pesar de estar prohibido dende o ano 2002 en
Espana, contindian producindose exposicions incontroladas.

Asi, xorde a realizacién desta Guia divulgativa sobre o Amianto, un traballo que
tratara de mostrar informacion xeral dende un punto de vista cientifico-técnico,
coa explicacion da normativa vixente, as diferentes propostas parlamentarias
xurdidas co tempo pola repercusion social do uso deste material, e cunha

(6) ACGIH: American Conference of Governmental Industrial Hygienists.
(7) OSHA: Occupational Safety and Health Administration.
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bandeira clara e diafana: dar unha vision do traballo que ata o de agora se leva
feito por cada unha das partes implicadas neste tema e afondar na tarefa que
ainda queda por facer.

Medo, enfado, dor, rabia, impotencia, angustia e por Gltimo unha tranquilidade
resignada, sabendo que a espada de Damocles esta enriba das suas cabezas; é
0 que senten algunhas das persoas afectadas. Pero tamén tefien forza e dignidade
para loitar, tratando de evitar que se volva a producir un feito semellante.

Noés tamén. A CIG é un sindicato comprometido que a través de distintas acciéns
defende os dereitos dos traballadores e traballadoras galegos. Coa denuncia das
malas praxes en desamiantado por parte de empresas que non se atopan
rexistradas no RERA e que non protexen a salde dos seus empregados ou
empregadas, coa defensa e a proteccion dos dereitos sanitarios, con propostas
especificas no tratamento actual do amianto, coa colaboracion estreita cos nosos
delegados e delegadas dentro das empresas, e tamén cun labor esquecido polos
propios empresarios: a Formacion e a Informacion dos traballadores e
traballadoras.

E unha obriga moral xusta da nosa sociedade pechar dunha vez por todas o caso
do mineral asasino. Temos que ser capaces de establecer unhas pautas correctas
de actuacion, de facer cumprilas a todos os niveis, é dicir, sanitario, de Inspeccion
laboral, empresarial, por parte dos sindicatos, do propio Goberno, tendo que existir
para iso unha coordinacion imprescindibel, entre todos.

Asi o presente escrito non debe ser considerado como un todo, sendén como un
conxunto de diferentes apartados que poderan ser consultados individualmente,
sen a necesidade de seguir unha lina argumental do principio ao final. Pretende
ser, por tanto, unha obra de consulta para toda aquela persoa, profana ou non na
materia, que lle interese algunha parte da mesma.
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1 - CLASES. TIPOS DE FIBRAS

O Amianto é un termo que nomea unha serie de minerais fibrosos que poden
atoparse nos depositos e xacementos de todo o mundo en cantidades abundantes,
aproximadamente nun 70% da superficie terrestre. Clasificanse en dous grupos
principais: o das serpentinas e o dos anfiboles; que & stua vez tenen unha
subdivision maior. (Fig.1)

O Crisotilo ou Amianto Branco (grupo Serpentinas) é a variedade mais comun é
abundante en Espafia (90%), seguido da Crocidolita ou amianto azul, e a Amosita
ou amianto marrén (grupo dos Anfiboles). O resto practicamente é desconecido
no noso pais.

VARIEDADE DE AMIANTO

CLASES DENOMINACION

Serpentinas Crisotilo ou Amianto Branco
Crocidolita ou Amianto Azul

e
Amosita ou Amianto Marron i! ¥
Anfiboles Antofilita amianto

Iy
-
Actinolita amianto __

Tremolita amianto

FIG. 11

(1) A numeracicn veén rexistrada no Chemical Abstract Service (CAS), que contén unha relacion de todos os produtos quimicos presentes nos lugares de traballo.
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Pddense atopar en estado FRIABLE, cando as suas fibras estan compactadas en
estado puro, e neste caso é extremadamente perigoso xa que tende a liberalas no
ar ao degradarse. Ou ben, podemos atopalo en estado NON FRIABLE, onde as
fibras estan fortemente compactadas e retidas na matriz cunha mestura doutros
materiais (cola, cemento). Daquela non pode ser disgregado de xeito doado, sé
cando manipulamos estes minerais en traballos de rotura ou trituracion.

Estas fibras diferéncianse polo seu aspecto fisico (lonxitude:anchura > 3), quimico,
uso comercial e incluso pola sua potencia bioldxica, tendo capacidade para danar
Mais ou menos as vias respiratorias, de xeito que aquelas que tenen unha forma
mais alongada son moito mais activas que as curtas, xa que actian como
verdadeiras agullas nos drganos que penetran.

Pddense recubrir cunha ferroproteina constituindo os corpos de asbesto, de
maneira que se fan visibles ao microscopio optico. Sen embargo, outras mais
pequenas, requiren da Analise Radioldxica de Liberacién de Enerxia (EDXA), que nos
permite realizar unha caracterizacion de cada unha delas con maior precision, e
posuen ademais unha serie de caracteristicas quimicas, cunhas propiedades
excelentes, como son a sUa resistencia ao lume, ou a sta impermeabilidade, que
converteron o amianto nun material imprescindibel para a industria. Outras das
caracteristicas importantes, que contribuiron ao éxito foron:

NON SON FIBRAS BIODEGRADABLES
TENEN RESISTENCIA A ABRASION
RESISTENCIA A FRICCION
ILLAMENTO ACUSTICO
ILLAMENTO ELECTRICO

ILLAMENTO TERMICO
RESISTENCIA A TRACCION
FACILIDADE DE FABRICAR TECIDOS
BAIXO CUSTE ECONOMICO

COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS Do dImianto



2 - BREVE HISTORIA DE PRODUCION

Dende a antigiiidade, como diciamos, o amianto resultou ser un produto moi Util polas
suas propiedades, ao ser duradeiro, maleable e por ter a capacidade de resistir altas
temperaturas. Por exemplo, os exipcios empregabano para momificar os mortos, para
endurecer utensilios; e incluso ténense referencias de Marco Polo, que regresando
das suas viaxes pola China, falaba dun material maxico que resistia ao lume.

Non é ata o s. XIX cando comeza a sua explotacion comercial, debido a Revolucién
Industrial e & Il Guerra mundial, que actuaron coma un auténtico revulsivo dun
material que tina diferentes usos e aplicacions.

A industria iniciouse na antiga Rusia, ltalia, Reino Unido (1860) e a posteriori na
década do 1880, coa gran explotacion en Quebec (Canada). No ano 1900 a
producion mundial xa ascendia a 30.000 toneladas.

Tamén importantes foron os xacementos da crocidolita (azul) en Sudéfrica (Cidade
do Cabo), debido a que tifia unha resistencia maior a auga que o crisotilo, e polo
tanto posuia aplicacions maritimas importantes; ademais da explotacion do amianto
antofilita, que estivo centrada en Finlandia entre os anos 1918 e 1966. Entre 1937
e 1966 afianzaronse os depositos da crocidolita de Wittenoom (Australia). (fig.2)

Pero a verdadeira revolucion chega nos inicios do século XX, creandose un novo
produto cunhas excelentes propiedades técnicas que enseguida tivo multiples
aplicacions: O Fibrocemento. Ludwig Hatschek,inventor do proceso, o denominou
Eternit, xa que tina que “durar para sempre”, e vendeu a patente por todo o mundo.
Porén, moitas destas empresas adoptaron o mesmo nome. A partir deste
momento a industria disparase e aplicase a innumerables usos, como xa veremos.

FIG. 2 | Paises produtores do Amianto.
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Asi, o crecemento, tamén alentado polas épocas de paz (coa reconstrucion das
cidades), provocou que se chegara a alcanzar un maximo de 5.708.000 toneladas

en América no ano 1976. (ig.3)

Precisamente neste pais, no ano 1932, un grupo de traballadores denuncia a firma
John Mansville pola aparicion dunha serie de enfermidades relacionadas coa
exposicion. Esta mesma compania realiza secretamente un estudo con animais,
que demostrara que un 90% dos individuos expostos van desenvolver cancro de
pulmon; estudo que nunca vera a luz. Non sera ata 0 ano 1962, cando un grupo de
epidemidlogos estableza a relacion definitiva entre o asbesto e as distintas doenzas.

Presentaronse 300.000 demandas legais, que provocaron que a compania se declarara
en bancarrota no ano 1982, deixando un fondo de compensacion, que se esgotou de
seguida debido ao nimero elevado de casos (Le monde Diplomatic / xufio 2000).

Estados Unidos decide, entdn, apoiar a compania a cambio de que destine parte
dos seus ingresos a fondo de compensaciéns. Actualmente é un dos fondos os que
poden recorrer os traballadores e traballadoras non s6 deste pais, sendn de
calquera que traballara coas companias americanas.

Esta compensacion economica estda formada polos recursos aportados do
goberno, as empresas ou industrias implicadas, e por dltimo das companias
aseguradoras. Moitas delas, vendo o que se lles vina encima, comezan a negarse
a cubrir a empresas que empregaban o asbesto de xeito masivo, co que moitas
delas tenen que declararse en bancarrota.

ROE

T T T
LELY Ll (L L T i

FIG. 3 | Producién mundial de amianto en milleiros de toneladas
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No Estado Espanol sera a partir do ano 1965 cando as importacions se multiplican,
chegando o0 ano 1974 onde se superan as cento trinta mil toneladas, cunhas 200
empresas importadoras (ig.4. O volume total importado durante o século XX, foi
duns dous milldns seiscentas mil toneladas.

A medida que xurdian as demandas ao longo destes anos, iniciase o descenso
paulatino da producién e o incremento masivo de persoas afectadas, derivando
nunha serie de propostas restritivas no uso, comercializacion e desmantelamento
do amianto.

No Estado Espafiol significou a total prohibicién a través da orde ministerial do 7
de decembro do ano 2001, que traspuxo a Directiva 1999/77/CE, establecendo
que a partir do 14 de xufio do ano 2002 o amianto en todas as suas variedades
quedaba prohibido.
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FIG. 4 | Empresas mais relevantes 1947-1985

Sen embargo moitos outros paises seguen exportando ou importando o material
de xeito masivo, e vendendo os seus produtos via internet.

Actualmente os principais paises produtores son Canada, Zimbawe, China, antigos
territorios rusos e Brasil; pese a que paises como Canada fixera unhas medidas moi
restritivas en canto ao uso do mineral e, sen embargo, sexa o0 primeiro exportador
mundial, conseguindo que paises como Corea ou Inglaterra o mercaran no seu tempo.
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De modo que, no ano 1997, a embaixada de Canadé en Sedl, obtén do goberno
coreano unha peticion para suprimir a etiquetaxe que sinalaba o perigo do amianto.
E de Inglaterra logran que o goberno retarde durante dous anos a decision de
prohibilo, a cambio de percibir axuda de Canadd, mentres dura a crise das vacas
tolas (ano 2000).

A actitude das empresas produtoras (especialmente as explotaciéns mineiras
canadenses), cun gran poder econdmico segue unha secuencia loxica de
actuacion. Nun primeiro intre negan calquera vinculacién do seu produto coa
enfermidade que sofren os traballadores e unha vez que a evidencia do nimero de
casos xa € importante, e no caso do amianto irrefutable, aceptan o risco de
determinadas fibras; pero aseguran a inocuidade e libre comercializacion do
Crisotilo, a variedade mais abundante.

Para afianzar e dar peso a tales afirmacions, as autoridades de Quebec financian
unha fundacién, “Asbestos Institute”, en teoria independente, que entre outras
funcidns tina como mision fomentar o uso seguro do Crisotilo.

Cando o resto de paises occidentais (Como por exemplo as demandas xuridicas
en Estados Unidos ou a lexislacion europea) comezan a prohibir o uso de calquera
clase de amianto, estas empresas deciden, ou ben substituir a materia prima por
outra, ou ben dirixir unha emigracién empresarial a paises que non tenen ningun tipo
de restricions.

Sirva como exemplo algunha destas compaiias, neste caso con sede en Bolivia,
que actualmente na sua paxina web expresa o seguinte:

“... cumple con las recomendaciones de la OIT en la compra, transporte, mani-
pulacion y consumo del crisotilo por lo que garantizamos un producto amigo
del medio ambiente.

El crisotilo (3Mg Osi 02 H20) contiene silicatos de magnesio que permiten ser
eliminados por el sistema inmunologico del cuerpo.”

Como comenta Rafael Lopez Parada no seu traballo El Paradigma Amianto (2000,
coleccion Estudios de Edicions GPS, Madrid), canto maior sexa a inversiéon dunha
determinada tecnoloxia, menor sera a posibilidade de conecer o seus riscos e chegar
a controlalos. No caso que nos ocupa supon un custe econdémico, de emprego e
social, moi elevado, que as empresas produtoras non estan dispostas a pagar.
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3 - MATERIAIS QUE CONTENEN AMIANTO

Como vimos no apartado anterior, o asbesto como material supuxo unha
revolucion no crecemento de industrias, como o sector da construcion, téxtil,
transporte e incluso de armamento. Co cal empregouse en mais de 3.000

aplicacions distintas.

No ano 1995 dividense estes usos da seguinte maneira:

USOS DO ASBESTO

% IR oA

I CEMENTO DE AMIANTO

0 MATERIAIS DE FRICION
TEXTILES

0 SELOS E XUNTAS

1 OUTROS USOS

A principal caracteristica ¢ a friabilidade, que vai depender do tipo de material do
que esteamos a falar e da stia composicion. Alglins componentes, como o
cemento, retenen fortemente o asbesto, mentres que outros, como 0 xeso, non
tenen tanta resistencia.

Polo tanto, a friabilidade aumenta cando estes materiais avellentan, rompen ou
ben se deterioran. Esta circunstancia vaise producir cando tefiamos materiais
friables que non estean compactados na matriz por outro material, de xeito que a
sta rotura provocara a emision de fibras contaminando ao medio ambiente.

Faise enton imprescindibel saber recofiecer os materiais co fin de sinalizar os que
serian mais perigosos, co proposito de telos identificados e estudar a posibilidade

de retiralos, baixo as medidas de seguridade que mais adiante explicaremos.

Vexamos agora alguns casos diferenciando estas substancias en friables ou non
friables.
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MATERIAIS FRIABLES

DENOMINACION EXEMPLO SECTOR

M lllante interior de portas corta lumes

. . Construcion
M Recheo de teitos e falsos teitos
Fibras soltas,
borra de amianto M lllante de maquinaria Naval
M Recubrimento de teitos e paredes Transporte
p .. M Revestimentos termo-acusticos de
er:l)(oel'(t:::g:s estruturas metalicas Construcion
M Cara interna dalgunhas cubertas
i M Interior de camaras de ar
Ladrlllqs, bloques ° Construcién
€ paneis M Proteccion de focos de calor
M Camaras do ar Construcion
Teéxtiles
M Calorifugados de condutos Naval
M Pinzas, rexas Laboratorio
N!ate"a's M Cartons
diversos
M Xuntas

M Repostos?

(2) Os materiais que contefian amianto e estean almacenados deben ser considerados refugallos e non se poden comercializar, nin empregar no noso pais.

Calorifugados
de condutos
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MATERIAIS NON FRIABLES

DENOMINACION EXEMPLO SECTOR

M Fibrocemento

M Losetas vinilicas Construcion

M Telas asfalticas

’ Losetas vinilicas

Tea asfaltica
como proteccion
de cubertas

—_I'g

-‘-ﬂ
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O sector da construcion foi un dos mais proliferos no uso do amianto, polo que
coémpre facer unha subdivision maior. Centrarémonos nas aplicacions deste
material nos edificios. Podemos destacar as seguintes:

Fibras soltas, puras ou ben mesturadas con outras fibras minerais. Sobre
todo en portas corta lumes e tamén como illante para o recheo de camaras de ar
en paredes e teitos.

Amianto proxectado ou rociado (Flocage). Revestimento termo - acustico ou
para protexer estruturas metalicas.

Morteros de Amianto. Proteccion para o lume, tamén empregado en fachadas,
illamento de tuberias.

Mantas e Feltros. Revestimento de tuberias.

Carton e placas de baixa densidade. Sirve para protexer estruturas metélicas
ou focos puntuais de calor.

Trenzado. lllamento de tuberias e xuntas.
Placas de distintas densidades. Acondicionamento acustico de placas e ceos rasos.
Mesturado en pinturas e masillas.

Mesturado con material plastico. Tratase dos pavimentos vinilicos, que continan
aproximadamente entre un 10 e un 25% de amianto.

Fibrocemento. Pddese atopar en diferentes usos: placas de fibrocemento
onduladas e planas para cubertas, tuberias de alta presién de fibrocemento para
canalizacions, tuberias de fibrocemento para baixantes de augas residuais,
depositos de auga, condutos de impulsion e retorno do ar acondicionado, condutos
de fume, xardineiras, placas decorativas
ou lamas fixas de persianas.

E tal o consumo deste material, que a modo
de exemplo e por ter uns datos concretos
da dimension do problema, no Estado
Espariol consumironse un total de vinte un
milléns de toneladas, aproximadamente uns
dezasete milléns de toneladas en placas,
e uns tres milléns setecentos mil en tubos
de presion e baixantes; ata a sua total
prohibicién.
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4 - IDENTIFICACION DE MATERIAIS

Cando temos a sospeita de que o material poida conter amianto, o xeito mais
doado é obter ese dato a través da documentacién do produto que ten que ser
proporcionada polo fabricante ou importador no seu caso, especialmente a través
da informacion contida na etiqueta ou ficha de datos de seguridade.

Se por calquera motivo o produto en cuestion non ten esa etiquetaxe (cando estea
deteriorada e por ser antigo non podemos solicitar a dita informacién) deberase
identificar coa analise de mostras.

Na practica esta andlise pode resultar cara e tardar, polo que as veces,
dependendo do obxecto que esteamos investigando, resulta mais sinxelo tratalo
como residuo e retiralo.

Aqueles materiais que non son accesibles nin visibles, sempre que as barreiras
que os contenen estean en perfecto estado, non teran perigo de exposicion. A
condicion indispensabel sera enton garantir que non se produza a rotura e
deterioracion dos mesmos.

Existe un procedemento recomendado no apéndice 5 da Guia Técnica do Amianto
do INSHT, polo que se establecen as disposiciéns minimas de seguridade e satde
aplicables aos traballos con risco de exposicién ao amianto; que resumimos a
continuacion.

As etapas son:

M Estudo documental

M Traballo de campo

B Toma de mostras e analise no caso de ser necesario

M Informe final

Estudo Documental. Nesta primeira etapa realizase un reconto de toda a
informacion de interese, responsabilidade do propietario.

Traballo de campo. Coa visita ao lugar, necesaria para confirmar os datos obtidos.

Toma de Mostras e Analise. Ten a finalidade de determinar cuantitativamente su
contido en amianto. SO0 debe empregarse cando polos outros medios non
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determinamos o risco e ante todo debe evitarse a rotura de materiais que se
atopen en bo estado.

As mostras enviaranse a un laboratorio especializado, que determinara a cantidade,
pero tamén a clase; detalle importante porque, por exemplo, a Amosita, a diferenza
doutras variedades, repele a auga, polo que require a adicion de substancias por
via humida para evitar a dispersion de fibras no ar.

Informe Final. Incliense neste apartado o seguinte: datos do solicitante, datos
do lugar, zonas non accesibles, materiais atopados (friables ou non friables)
estimando a sua posicién, cantidade, extension e variedade. Outros de interese
seran un plano, imaxes, datos da toma de mostras ou informes do laboratorio.
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5 - MATERIAIS ALTERNATIVOS

Existiron dias grandes estratexias para substituir os produtos que contenen asbesto.
Por unha banda, empregar tecnoloxias alternativas (non empregando fibras, como
poden ser as pranchas de aceiro galvanizado ou xuntas plasticas). E por outra,
empregar materiais fibrosos, como poden ser as novas placas de fibrocemento.

Este novo fibrocemento xorde cara ao ano 1985 cando a multinacional Eternit,
buscando novas opciéns ao problema que se lles formulaba, puxo a punto o seu
produto Promabest. A mesma empresa desenvolve a marca Nature, baseado en
fibras sintéticas de reforzo a partir de PVA (alcohol polivinilico) de orixe téxtil
mesturadas con fibras naturais de celulosa.

O seguinte cadro mostra os distintos substitutos do asbesto dependendo do
produto:

PRODUTOS DE AMIANTO SUBSTITUTOS

Fibra de vidro Alcohol polivinilico (PVOH)
Fibra de ceramica Fibras de poliacrilonitrilo

Fibrocemento La mineral (PAN)
Terra de diatomeas Fibras de celulosa
Perlita PVC
Xeso Fibra ceramica
Perlita Espumas moldeadas

Paneis de illamento Perlita expandida Fibra de vidro
Polistireno Fibra de aramida
Celulosa Fibra de algoddn tratado
Fibras minerais PVC

Amianto flocado ou Pulverizado Fibra ceramica Fibras de celulosa
Uretano
Fibra de vidro Fibra de silice

lorif Fibra de aramida Papel Kraft/aluminio

Celofftgaces Fibra de algodon tratado PVC

La mineral
e . Fibras minerais PVC

Téxtiles de amianto Fibra ceramica Fibras de celulosa
Uretano
Xeso Fibras de aramida
Grafito Uretano

Xuntas e recheos Politetrafluoretileno (PTFE)  Cloropreno

Fibra de vidro
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Temos que ter en conta que existen unha serie de riscos directos e indirectos na
substitucion do asbesto. Por unha banda, os riscos directos seran importantes
porque estes novos materiais poden afectar gravemente a saude, xa que non se
contan con estudos epidemioldxicos que avalen tal circunstancia, co que a historia
desgraciadamente pode repetirse.

E, por outro, os indirectos van en relacion coas perdas de calidades técnicas,
que deben ser valoradas mediante ensaios. Por exemplo a sua resistencia ao
lume, a capacidade de freado ou o selado dunha xunta.

A seleccion destes materiais debe ser moi coidadosa e en calquera caso
debemos esixir aos fabricantes ou importadores que proporcionen os datos
disponibles dos ensaios, certificacions, mostras dos materiais, informacion e
asistencia técnica.

Asi mesmo hai unha serie de tecnoloxias alternativas e materiais substitutos que
se puxeron en marcha a raiz das prohibicions nos distintos paises:

TECNOLOXIAS PRODUTOS ALTERNATIVOS
ALTERNATIVAS

Tuberias de PVC Fibras naturais Perlita

Chapas onduladas galvanizadas Fibras minerais artificiais Vermiculita

Placas de aluminio pintadas
5 Fibras sintéticas Arcillas

Qutros produtos minerais, natu-
rais ou sintéticos
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A pregunta que se formula a Unién Europea nos Gltimos anos, por tanto, é se estes
materiais que se empregan en substitucion do Amianto poden constituir un novo
risco para a saude dos traballadores e traballadoras. En concreto de determinadas
fibras de vidro, ceramica refractarias e las de rocha.

As investigacions son promovidas pola Axencia Internacional sobre o Cancro da
OMS. Podemos resumilas da seguinte maneira:

La de rocha. Nos sectores produtivos observouse un incremento da taxa de
mortalidades por cancro broncopulmonar, pero que ainda non se pode relacionar
directamente coa exposicion.

Fibras ceramicas refractarias. Obsérvanse alteracions pulmonares no caso de
traballadores fumadores.

Fibras de alcohol polivinilico. Parece presentar un certo potencial cancerixeno,
que en cuxo caso € inferior ¢ do crisotilo.

Outras fibras (Wollastonita, celulosa, PVA, etc.). Non existen estudos epidemioloxicos
suficientes.

De todas as maneiras, & parte dos posibles efectos descritos, todas estas fibras
poden producir irritaciéns das vias respiratorias superiores, nos ollos e na pel.
Poden diagnosticarse como dermatites, pero tamén poden ser causadas por
fendmenos alérxicos, os cales terian relacion con certos aditivos das las.

O que recomenda a Union Europea é adoptar as mesmas medidas preventivas que
no caso do amianto, ainda que de momento non existe unha normativa especifica,
estan contempladas por primeira vez na Directiva 97/69/CE da Comision, pola
que se adopta o progreso técnico da Directiva 67/548/CEE sobre clasificacion,
envasado e etiquetado de substancias perigosas que foi trasposta na Orden do 11
de setembro do ano 1998:

Non se inclien as que tefian un didmetro superior a 6pm. Estas dimensions
corresponden &s fibras que non son respirables e polo tanto quedan féra da

clasificacion de substancias perigosas.

Considéranse na categoria duas, irritantes e cancerixenas, as fibras vitreas
artificiais (fibra ceramica e algunhas las illantes).
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Como categoria tres, tamén irritante e cancerixenas, outras fibras vitreas artificiais
(las minerais e fibra de vidro).

No seguinte cadro venen resumidas as principais caracteristicas dalgunhas

destas fibras:

COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS Do dImianto

M Temperatura limite

250 a 4000°C.

M Resistente aos
4cidos e & maioria
dos produtos
quimicos.

M Moi atil como
reforzador de
plasticos.

M Os modulos son
moi resistentes.
M Serve para
aplicacions de alta
tecnoloxia.

M Os tecidos son
moi lixeiros.

B Temperatura
limite 6000°C.

M Non abrasivo.

B A temperatura limite

12600°C.

M Boa forza de tension.

M Importantes
aplicaciéns como

material de illamento e

refractario a altas
temperaturas.

_ VANTAXES INCONVENIENTES

FIBRA DE VIDRO

M Pouca resistencia
a abrasion.

M [rritante para a pel.

M Non é resistente
aos alcalis.

M E dificil de tecer e cortar.

M Non serve para prendas de vestir.

M Filamentos quebradizos.

M Perde resistencia aproximadamente a 1800°C.
M Capacidade térmica demasiado elevada.

M Gran capacidade de carga electrostatica que
dificulta a stia manipulacion.

M Suxeito a degradacion pola radiacion UV.

M A sta forza de
tension é baixa.

M Pouca resistencia
4 abrasion.

M Desprende CNH
cando se converte
en carbono a
temperaturas altas.

M Baixa resistencia
4 abrasion.

M Non apto para
fabricar prendas
de vestir.

M Os tecidos
resultan moi
pesados.



6 - ACTIVIDADES LABORAIS RELACIONADAS

Naqueles paises onde se desenvolveu unha actividade mineira, a trituracion soe
ser o maior foco de exposicion. Pero existen outros puntos, que resumimos a
continuacion:

1.- A trituracion leva a separacion da fibra mediante aplastamento e cribado,
procesos que producian gran cantidade de po, ata que se introduciron métodos
humidos (1950-1960).

2.- A manipulacion dos produtos de refugallo, o transporte do amianto en
sacos, tanto en carga e descarga, como 0s propios almacéns tamén eran
exposicions moi importantes para os traballadores. Estes usaron amianto en bruto
directamente na embalaxe, no revestimento, sobre todo das locomotoras, na
pulverizacion de paredes, teitos, condutos do ar; e na industria maritima, nas
cubertas e mamparos.

3.- 0 cemento de amianto, a exposicidén vén dada ao preparar a fibra para
mesturala coa pasta, na produciéon mecanica dos materiais e no tratamento dos
residuos.

4.- Fabricacion de fios e téxtiles, o perigo ten lugar ao recibir, preparar,
mesturar, cardar, fiar, tecer e calandrar a fibra; procesos que ata ben pouco eran
secos e potencialmente xeradores dunha gran cantidade de po.

5.- Traballos de serrado, perforacion ou ben pulido de elementos.
Produciase no sector da construcién, antes do uso dun sistema de ventilacion
axeitado (decenio do 1960), sobre todo naqueles casos onde o traballador
atopabase en espazos pechados.

6.- O sector naval foi, € e serd un dos mais
afectados. Céntrase nas operacions de reparacion
de barcos, substitucion de caldeiras e revestimentos,
mamparos, cubertas ou portas corta lumes.

Como dato a ter en conta, en Galiza, e mais m
concretamente na zona de Ferrolterra, é un dos | ‘;"
principais focos de orixe de moitos afectados
polo material. Grazas aos datos dos que se
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dispon entre os anos 50 e 80 o uso do mesmo foi masivo en diversas
operacions, afectando a numerosos traballadores ainda que non estaban en

contacto directo. Vexamos alguins deles:

= Nos traballos a flote cando coexistian en certos momentos distintos
gremios, alguns deles con manipulacion directa do material.

m En determinadas zonas existian mantas de amianto para a proteccion dos
traballadores contra os riscos de proxeccion de particulas quentes
procedentes da soldadura e oxicorte.

m Forrado de tuberias e caldeiras con disgregacién das fibras nos procesos
de corte forrado ou desforrado previo do material a substituir.

Asi mesmo, profesionais como as tripulaciéns dos barcos, convivian moi preto co
asbesto, sendo os mais afectados 0s mecanicos da sala de maquinas. A exposicion
podia chegar a ser constante (navegacions) e moi intensa.

7.- Industria do transporte, a principal fonte de
exposicion foi a substitucion de revestimentos de
locomotoras, e freos de todo tipo de vehiculos
como camiéns, coches, ou mesmo gruas, na
industria de reparacion. Poden existir moitos
afectados sen ter cofiecemento de ter estado
expostos ao material.
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Polo tanto os oficios que tefien que ver coa exposicion son os seguintes:

B CALDEIREIROS

M INSTALADORES DE CALEFACCION
M MECANICOS

B CARPINTEIROS

M AXUSTADORES

M INSTALADORES DE CHANS
B CHAPISTAS

M CHUMBEIROS

B SOPRETEIROS

M PERSOAL DE DEMOLICIONS
B CHORREADORES

M PERSOAL DE MANTEMENTO
B ARMADORES

M CANTEIROS

M TUBEIROS

B PERSOAL DE LIMPEZA

M FONTANEIROS

Outros oficios nos que hai que acceder a tellados, ocos ou
outras zonas ocultas.
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O principal problema do amianto, como comprobamos nos anteriores apartados,
son as suas fibras que inhaladas polos traballadores ao atoparse en suspension,
incluso durante dias no ambiente de traballo, prexudican principalmente as stas
vias respiratorias.

TREMOLITA

=1 ]
CROCIDOLITA ANTOFILITA

Outra das caracteristicas especificas é a subdivisién que se pode producir dunha
Unica fibra, que pode chegar a ter oitocentas mil partes.

Asi as particulas pequenas depositadas mais ala das vias aéreas son encapsuladas
polas células que defenden o noso corpo de elementos estrafios (macrofagos
alveolares); mentres que as de maior tamano (mais de 10 ym*) son atacadas por
mais dun macroéfago formando o que se conece por Corpo de asbesto, establecido
como un marcador das distintas doenzas.

_-.----I"h' '“

it

Fibra incrustada
nos alveolos.
Vista a través
da microscopia
oOptica.

(4) pm: O Micrémetro é a unidade de lonxitude equivalente a unha millonésima parte dun metro.
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Estas fibras poden persistir no pulmon durante longos periodos de tempo ata trinta
anos despois da ultima exposicion.

Tamén poden afectar ao sistema inmunoloxico, e incluso algins autores (Jaurand
en Bignon, Peto e Saracci 1989) afirman que poden ser capaces de inducir
cancro ademais de promovelo.

Ao longo destes ultimos tempos desenvélvense unha serie de técnicas para a
medicion cuantitativa da carga pulmonar. Asi a analise radioléxica de liberacion de
enerxia (EDXA) permite unha identificacion precisa das fibras. Co que se consegue:

m A confirmacion da persistencia bioloxica dos anfiboles fronte ao crisotilo.

m [dentificacion das fibras naqueles suxeitos onde a exposicion foi remota
ou carente de importancia. Y &

m Demostran tamén unha carga pulmonar

asociada & poboacion rural e urbana. "~., ! -
o

m E confirma a relacion da persistencia das fibras &
nos pulmons tendo como reflexo as principais -
enfermidades relacionadas co amianto. - .

A continuacién facemos un reconto das mesmas e as analizamos en profundidade:

ORGANOS AFECTADOS ENFERMIDADE/DOENZA

Tracto respiratorio Asbestose (fibrose intersticial difusa)

Enfermidade crénica das vias aéreas.(bronquite,
EPOC5 e enfisema)

Pleura Placas pleurais
Reaccidns visceroparietais
Mesotelioma pleural

Pel Verrugas asbestésicas

(5) EPOC: enfermidade pulmonar obstrutiva cronica, é unha enfermidade que se caracteriza pola presenza dunha obstrucion crénica e pouco reversible ao fluxo aéreo.
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ARBORE BRONQUIAL

BRONQUITE

F

W

BRONQUIOLITE- &
i ‘:' :
-. o

| o ENFISEMA

Bronquite: E a resposta inflamatoria do arbore bronquial debida a un proceso

infeccioso.

COLAPSADOS E CON
POUCA ACTIVIDADE

BRONQUIO

o

&y -i--‘
SACOS AEREOS

Bronquiolite: Infeccién aguda das vias respiratorias inferiores.

Enfisema: Trastorno no que as estruturas dos pulméns conecidas como alvéolos

ou sacos aéreos inflanse de maneira excesiva.

1 - TRACTO RESPIRATORIO

1.1. Asbestose

E 0 nome que se da & neumoconiose provocada
pola inhalacién de fibras de asbesto, tratase
concretamente dun cambio ou reaccién do tecido
celular vivo cando van penetrando estas fibras
nel, que causan unha alteracion permanente nos
alvéolos cunha cicatrizacion posterior. De ai que
tamén se chame fibrose intersticial difusa.

Caracteristicas

A disnea, ou falla de ar nos pulmons, é o sintoma
mais precoz, que precede a outros como tose
seca ou opresion toracica, que se cre debida a
reaccions de tipo pleural.
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En xeral temos unhas probas as que acudir como son:

Estudos de imaxe do torax

E unha das mais recorrentes, que veu facilitado o seu uso despois da clasificacion
radioldxica da OIT que gradua as pequenas opacidades irregulares nun continuo,
dende a ausencia da doenza, ata a enfermidade mais avanzada (descrita a

gravidade nunha escala de 12 puntos).

-

A tomografia computadorizada (TC) e
a Tomografia computadorizada de
alta resolucién (TCAR) engade unha
maior sensibilidade & deteccion da
enfermidade intersticial e pleural. Sen
embargo o seu alto custe, e que estean
limitados os hospitais, provoca de feito
que se apliquen a casos individuais ou
para determinar aspectos especificos
da enfermidade.

Probas de funcion Pulmonar

Xeralmente soe estar asociada a unha
disfuncion pulmonar, polo que a medida
que avanza, cada vez é necesario
Menos exercicio, para comprometer o
intercambio de osixeno, dado que no

traballador/a se dan ao mesmo tempo unha funcién pulmonar restritiva e obstrutiva.

Polo tanto estas probas, en concreto a

capacidade vital, proporcionan unha

ferramenta Util para o seguimento dos suxeitos.

Outras probas de laboratorio

Mencionamos dentro deste apartado o lavado broncoalveolar®, que se emprega

usualmente para:

m Descartar outros diagnosticos

m Valorar a actividade das reaccions pulmonares

m Identificar o axente en forma de corpos ou fibras

(8) No ano 1989 publicase a Normativa sobre la practica del lavado broncoalveolar.
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A asbestose pode permanecer estable ou progresar, pero non experimenta regresion.
As taxas de progresion van aumentar coa idade ou coa exposicién de longa duracion. A
extension da enfermidade é mais probable cando a exposicién é debida a crocidolita.

No suposto de detectarse a enfermidade é necesario concretar a stia orixe, que en moitos
casos é complicada, tendo en conta, como xa dixemos, os innumerables usos que pode
chegar a ter o amianto, e en todo caso, interromper a exposicion o antes posible.

En canto aos criterios para o diagnostico con fins medicolegais, son diferentes e
varian dependendo dos sistemas administrativos legais baixo 0s que operan, sendo
tamén diferentes en cada pais, asi como nas distintas nacions.

1.2. Cancro de pulmoén

Produce un crecemento anormal das células no tecido pulmonar, este crecemento
provocado pola incrustacion progresiva das fibras de amianto, pode derivar en
metastase e chegar a afectar a outros 6rganos do corpo.

Os sintomas soen asociarse a dificultade respiratoria, tose, perda de peso, dor
toracico, ronqueira e inchazon no colo e a cara.

E incurable, e un dos cancros con maior incidencia no ser humano, cunha
esperanza de vida de aproximadamente oito meses; sendo a primeira causa de
mortalidade no vardn, e a terceira, despois do cancro de colon e mama, na muller
(ten unha taxa de mortalidade dun 44,3 por cada 100.000 habitantes, o que supdn
un 27,5 % en homes —taxa de 77,8 por cada 100.000 habitantes—, e un 7,1 % en
mulleres —taxa de 11,8 por cada 100.000 habitantes-).

Por outra banda, a Axencia Internacional para a Investigacion do Cancro no ano
1987 expuxo a teoria de que o propio amianto poderia ser un cancerixeno humano
[1332-21-4] (Vol. 14, Suppl. 7; 1987); como logo quedaria confirmado con
rotundidade, sendo este cancerixeno en grado 1.

O estudo de cohortes confirma que o risco aumenta coa exposicion, esta
relacionado co tipo de fibra e co proceso industrial. Tamén que ¢ demostrable en

non fumadores, ainda que aumenta co consumo do mesmo.

E parece existir ademais unha relacion entre a asbestose e o cancro de pulmadn, sobre
todo naqueles casos de traballadores cunha vida laboral de exposicién mais longa.
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Se nos centramos en datos relativos ao Estado Espafiol a maior mortalidade
producese no noroeste peninsular, sendo Asturias, Galicia, Cantabria e o Pais
Vasco as Comunidades Autdnomas cun maior nimero de mortes por esta
causa.

1.3. Enfermidade cronica das vias aéreas

Dentro deste epigrafe incliense a bronquite cronica, a enfermidade pulmonar
obstrutiva cronica (EPOC) e o enfisema. Unha das causas principais € o consumo
do tabaco, pero por suposto tamén a exposicion a po de amianto.

A EPOC é unha enfermidade respiratoria progresiva que se caracteriza pola
obstrucion croénica do paso do ar, disnea, tose, asubios e maior producion de
esputo. Provoca un gran impacto emocional e fisico xa

que diminue as capacidades do individuo para realizar
actividades cotias, como por exemplo subir unha
escaleira. A longo prazo pode comprometer o
sistema cardiaco e ata provocar a morte.

Segundo a Organizacién Mundial da Saude a
Enfermidade Pulmonar Obstrutiva Cronica sera a
epidemia non infecciosa deste século e unha das
principais causas de discapacidade adulta no mundo.

2 - PLEURA

2.1. Placas pleurais
Convén primeiro definir o que é a PLEURA VISCERAL
pleura. Tratase dunha membrana

serosa de orixe mesodérmico

que recubre ambolos dous ~ PLEURAPARIETAL
pulméns, o mediastino, o di
afragma e a parte interna da {
caixa toracica. A pleura parietal é f*' F
a parte externa, en contacto coa
caixa toracica mentres que a
pleura visceral é a parte interna,
en contacto cos pulméns.
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As reaccions pleurais, incluidas a fibrose pleural difusa, o derrame pleural
e a atelactasia redondeada, son consideradas actualmente como causas
interrelaccionadas. Tales doenzas convén distinguilas das propias placas pleurais,
tanto polas suas caracteristicas clinicas, como pola sua presentacion.

Placas Pleurais
Son lesions lisas, brancas, elevadas e irregulares cubertas por mesotelio e
presentes na pleura parietal ou ben no diafragma.
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S0 unha pequena parte obsérvanse na radiografia do térax, ainda que a maioria
poden detectarse por TCAR. As taxas son elevadas nas comunidades con
industrias de amianto ou naqueles usos elevados do mesmo, mentres que nalguns
grupos, como os traballadores das laminas de metal, illantes, fontaneiros e da
industria do ferrocarril, poden chegar ao 50%.

Existe unha tendencia a aumentar coa idade, coa exposiciéon prolongada, coa
concentracion das fibras e o consumo do tabaco.

Reaccions pleurais visceroparietais

Poden producirse reaccions pleurais agudas a través de derrames en suxeitos
cuxos pulméns non manifestan outra enfermidade relacionada co asbesto. Estas
reaccions ou exudados son consecuencia do aumento da permeabilidade da
pleura, en xeral provocada pola inflamacion debida &s fibras.

Todos eles son considerados benignos pola autoridade sanitaria, para diferencialos
dos derrames asociados ao mesotelioma maligno.
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Estes derrames prodicense entre 10 e 15 anos despois da primeira exposicion.
Poden ser asociados a sintomas como opresion toracica e/ou dor pleural e disnea.
A maioria resolvense de xeito espontaneo, ainda que unha pequena proporcion
deles poden derivar en fibrose pleural difusa.

As reaccions pleurais tamén poden pregarse sobre si mesmas, atrapando tecido
pulmonar e causando lesions ben delimitadas como atelactasia redonda ou
seudotumor, xa que tenen o aspecto radioloxico de cancro de pulmon. Por iso
poden ser confundidas con tuberculose ou cancro.

2.2. Mesotelioma pleural

A maioria orixinanse na pleura, os tumores soen comezar no térax e/ou 0s
ombreiros, e poden ser intensos. Continua coa disnea, asociada o derrame pleural
e/ou atrapamento progresivo do pulmon polo tumor con perda de peso.

O curso da enfermidade soe ser rapido e a media de supervivencia € moi curta,
entre seis e oito meses, a pesar dos avances no diagnostico precoz e as técnicas
terapéuticas para o cancro.

MESOTELIOMA MALIGNO ENGROSAMENTO PLEURAL

Todos os tipos de fibras son susceptibles de provocar un mesotelioma, sendo o
risco maior para o caso dos anfiboles ou as mesturas de crisotilo e anfiboles. Asi
que polo tanto, todas as clases de amianto son perigosas para o ser humano,
tendo en conta a exposicion e o tempo da mesma, incluso o crisotilo.
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En Europa os estudos centraronse na asociacion cos traballos en estaleiros e estes
grupos eran mais abundantes que no caso de Norteamérica.

A parte da situacion xeografica, outro dos factores tidos en conta son o tempo
e as diferenzas de sexo. Por exemplo, existe unha prevaleza de casos nos
varons, que probablemente reflicte a exposicion ocupacional. Nos paises nos
que esta aumentando as taxas de mulleres, pode deberse a un aumento de
participacion progresiva destas en determinadas profesiéns, e a crecente
contaminacion ambiental ou domiciliaria do ar urbano (McDonald 1985).

3-APEL

Verrugas asbestosicas

Tamén chamada hiperqueratoses ou calosidades do amianto, consiste nun
engrosamento da superficie palmar e dorsal das mans e dos antebrazos, a
consecuencia da penetracion das fibras baixo a pel. Un contacto co material
abonda para que exista ese risco.

O non ter as mans protexidas, o material ao mesmo tempo, reduce a humidade
necesaria deixando a superficie dspera e propensa a rachar e perder a sua

capacidade protectora.

Unha vez que se retiran estas fibras, a zona afectada tende a curar.

4 - PROTOCOLO DE VIXILANCIA SANITARIA

0 seguimento das persoas afectadas pola exposicién ao asbesto ten como meta
0s seguintes obxectivos:

m |dentificar as poboacions con maior risco.

m |dentificar situacions perigosas que requiran actuar preventivamente.

m Descubrir calquera alteracion do estado de saude dos traballadores.

m Desenvolver métodos de tratamento eficaces.
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4.1. Actividades a desenvolver para a aplicacion do protocolo de vixilancia
sanitaria

Sera necesario aplicar unha serie de accions para levar a cabo o programa de
actuacion, que son as seguintes:

Elaborar un rexistro dos traballadores expostos. Cada Comunidade Auténoma
a través dunha Unidade Sanitaria ten a obriga de facer este rexistro para a vixilancia
epidemioloxica da morbilidade respiratoria, cancro e mortalidade debida a calquera
causa das persoas incluidas no rexistro.

As Autoridades Sanitarias comunicaran as Autoridades Laborais e & Comision
Nacional de Seguridade e Satde no Traballo, os resultados desta vixilancia.

O rexistro debera cumprir os requisitos contemplados na Lei Orgéanica 15/1999,
do 13 de Decembro, sobre proteccion de datos de caracter persoal e polo R.D.
994/1999, do 11 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de medidas de
seguridade dos ficheiros automatizados que contefian datos de caracter persoal.

Establecer e facilitar os procedementos de acceso aos exames
postocupacionais pola exposicion a amianto. Deberanse establecer as
canles necesarias para simplificar os procedementos e facilitar ao traballador
0 acceso a eles.

Se 0 operario xa non desenvolve ningunha actividade, poderase iniciar a peticion
do interesado a través do seu médico de cabeceira (atencidn primaria), ou ben
a través da Inspeccion de Servizos Sanitarios ou nas Unidades competentes en
Saude Laboral que defina cada Comunidade Auténoma.

Se ainda esta traballando na empresa, debera acudir ao Servizo de Prevencion
correspondente, quen vai a decidir, tanto nos casos nos que se poida determinar
a exposicion, como naqueles nos que exista dubida razoable, onde deben
dirixirse os afectados.

Nos casos nos que a exposicion laboral non poida establecerse con seguridade,
a Unidade Sanitaria correspondente determinara os antecedentes coa vida
laboral, a través de cada Comunidade Auténoma, do RERA (Rexistro de Empresas
Relacionadas co Amianto) ou outras fontes de informacion que se consideren
necesarias.
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Tanto nos casos que se poida determinar con claridade, como naqueles que non
sexa asi, a efectos deste programa e para facilitalo, remitiranse a estes solicitantes
ao centro de referencia que determine a Comunidade Autdnoma.

Vixilancia médica inicial pola exposicion ao amianto. Vai desenvolverse
mediante a historia laboral e a historia clinica.

Exploracion Clinica especifica. Esta debe incluir inspeccion, auscultacion e estudo
radiografico. Vaise realizar unha radiografia anteroposterior e lateral do torax.
Nalgunhas ocasions estas radiografias poden non estar completamente claras, co
que se pode recorrer as tomografias computadorizadas (TC/TCAR).

Estudo Funcional Respiratorio. Consistira no seguinte:

m Fluxo aéreo espiratorio das vias aéreas pequenas.
m Capacidade vital forzada (FVC).

m Volume respiratorio forzado en un segundo (FEV 1).

VOLUME EXHALADO

0= VOLUME

FEV,

|
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Se existira calquera tipo de anomalia podese facer o test de difusion de Cg e
espirometria tras broncodilatacion.
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Consello sanitario para deixar o posible consumo do tabaco. O consumo de
tabaco aumenta as posibilidades de que as enfermidades vaian en progresion e
empeoren, por iso € preciso aconsellar ao paciente que deixe o consumo da
substancia.

Todo este proceso é totalmente gratuito para o usuario, e debe estar documentado
constituindo o expediente persoal de cada un.

Continuacion da vixilancia da satde. A periodicidade das revisions vai depender
da opinion do médico. Existen posibles solucions para determinar esta
periodicidade:

Enfermidade Profesional. Cando tefia a consideracion legal de Enfermidade
Profesional debe seguir os canles establecidos para elas, como xa explicamos.
Outras probas.Os especialistas poden determinar a necesidade doutras probas
e/ou a necesidade dun seguimento periddico.

Resultado normal. Cando o resultado das probas é normal e non reflexa ningunha
sintomoloxia, pasarase a atencion primaria. O médico, de todas as maneiras,
debera informar o traballador de:

m Tddolos riscos aos que esta sometido o estar exposto ao amianto, en
canto as enfermidades e doenzas que pode contraer nun futuro.

m Prevencién no consumo de tabaco, a adaptacion do traballo a persoa,
diagndstico precoz de tumores, e sobre todo recalcar a necesidade de
que estas persoas deben acudir o menor sintoma de calquera problema
respiratorio.

Informacion. Tal e como se establece na Lei Xeral de Sanidade no seu artigo 10,
o traballador/a ten dereito a que se lle dea en termos comprensibles, tanto a el/ela
como aos seus familiares, informacion completa no sentido de que debe ser tanto
verbal como escrita de todo o proceso.
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DEREITOS DOS TRABALLADORES/AS | E
EN CANTO A SAUDE







Antes de entrar en materia, debemos comezar por definir o que pretendemos
preservar: a nosa saude.

Dependendo do punto de vista, temos diferentes definicions:

Fisioloxica. Ausencia de enfermidade. Benestar do corpo e do organismo.
Psiquica. Interrelacion no organismo humano do corpo e da psique.
Sanitaria. Previr, preservar e manter a saude colectiva.

Politica legal. E un dereito para toda a poboacion.

Econémica. E mais rendible inverter nas actividades preventivas que
esperar a ter a enfermidade.

Socioldxica. A Saude é un acontecemento social.

E segundo a definicion da OMS (Organizacién mundial da saide 1948) “é o
estado de completo benestar fisico, mental e social e non soamente a ausencia de
afeccions ou enfermidades”.

O que se deriva de todas estas definicions, é que non s6 é a non presenza da
enfermidade, como recalca a OMS, senon un dereito, un ben prezado que temos todos.
E un estado de benestar que non podemos perder polo desenvolvemento da nosa actividade.

Debemos impedir que a cambio do noso traballo e esforzo, recibamos accidentes
e enfermidades profesionais, que menoscaban o noso estado de satde de maneira
irreparable. Polo tanto se é un dereito fundamental, non podemos permitir que se
converta nun obxecto de compravenda. Na maioria das negociacions colectivas
soe esquecerse a prevencion en xeral, e a saude en particular. Como moito
percibimos unha esmola, como moeda de cambio, polo abuso das condicions
hixiénicas e ambientais por parte dalglins empresarios.

Debemos reclamar aquilo que é noso, e que esta recollido ante a lei. Se nos
remitimos a nosa lexislacion a promocion, e a planificaciéon da vixilancia da saude
esta contemplada no artigo 22 da Lei de Prevencién de Riscos Laborais (consultar
anexo). No cal, se indica que o empresario garantira aos traballadores e
traballadoras ao seu servizo, unha vixilancia periodica, e dependendo do caso,
especifica do seu estado de saude en funcion dos riscos aos que se vexan
sometidos. Isto tradlcese nunha serie de reconecementos médicos, que poden ser
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levados a cabo dentro da mesma empresa, cunha unidade de medicina laboral que
estea integrada nos servizos de prevencion propios, ou ben con servizos de
prevencion alleos, como poden ser as mutuas.

De ningln dos xeitos pode ser discriminatoria e debe realizarse sempre
respectando o dereito & intimidade e dignidade das persoas.

O empresario ten que proporcionar unha vixilancia axeitada e especifica cando
falamos dos riscos pola exposicion a amianto, tendo en conta o disposto no artigo
37.3 do R.D. 39/1997, do 17 de xaneiro, que regula os servizos de Prevencion.
Este control, contemplado no artigo 16 do R.D. 396/2006, de 31 de marzo,
relacionado coa exposicion ao amianto, é obrigatorio non s6 para o empresario,
senon tamén para os traballadores e traballadoras nos seguintes casos:

Recoiiecementos Iniciais. Son os que se van realizar cando o traballador comeza
a sla actividade para determinar o seu estado e a sua aptitude para distintas
actividades co material.

Recoiiecementos puntuais. Realizanse cando existen uns riscos especificos, no
noso caso refeririase os traballos relacionados co desmantelamento do amianto en
todas as suas variantes, para detectar calquera posible anomalia no estado de
saude, e poder facer unha detencion precoz da posible enfermidade ou doenza.
Tales recofiecementos tenen que seguir unha serie de protocolos, que determinaremos
no seguinte apartado.

Tamén se emprega para controlar o estado bioloxico dos traballadores e
traballadoras considerados especialmente sensibles. Esta proteccion especial vén
recollida amplamente na Lei de Prevencion, nos artigos 25 a 28, constituindo a
transposicion das Directivas 92/85/CEE, 94/33/CE e 91/383/CEE, relativas &
proteccion da maternidade, ou proteccion dos mozos.

Recoiiecementos Periodicos. No caso da exposicion ao asbesto son obrigatorios
para todos os traballadores e traballadoras, tanto os que desenvolvan unha
actividade directa co material, como aqueles que convivan con el, ainda que non o
manipulen. A periodicidade vira marcada polo protocolo sanitario correspondente.

Todos aqueles traballadores nos que se detectara a presenza de calquera sintoma

relacionado coa exposicion seran separados do traballo de risco e remitidos, para o seu
posterior estudo, ao centro de referencia indicado pola stia Comunidade Auténoma.
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Recoiilecementos postocupacionais. Tendo en conta que as enfermidades
relacionadas co amianto tefien un periodo de latencia tan grande (ata 30 anos
despois da exposicion), todo aquel traballador que cese da empresa tera que ter
un control preventivo posterior para determinar calquera alteracion, en especial,
da capacidade funcional respiratoria.

A SAUDE NON SE VENDE
NIN SE DELEGA;
DEFENDESE

(Gaston Marie)

A INFORMACIONE O
PRIMEIRO PASO

SAUDE LABORAL:
DEREITO UNIVERAL

DECLARACION DE ENFERMIDADE PROFESIONAL

Modificando o anterior R.D. 1995/1978, do 12 de maio, vai xurdir o R.D.
1/1994 do 20 de xufo, despois da presion exercida polo didlogo social e
seguindo a Recomendacién 2003/670/CE da Comision, do 19 de setembro do
2003. Asi o Grupo de Traballo do Amianto, que se forma no ano 1999, por
mandato da Comisién Nacional de Seguridade e Salde no traballo (CNSST);
intentando conseguir esa modificacion, fai a seguinte proposta ( Proposta nim.3
Acordo do Pleno 21/12/05):

1. Desenvolvemento homoxéneo do “Programa Nacional de Vixilancia
Sanitaria dos traballadores que estiveran expostos ao amianto”, seguindo
0 establecido no mesmo.

2. Inclusion nos rexistros de tumores dos relacionados coa exposicion o
amianto.

3. Mellorar o reconecemento como enfermidade profesional, por parte dos
Equipos de Valoracion de Incapacidades (EVI) da Seguridade Social, das
patoloxias relacionadas coa exposicion ao amianto, de cara a evitar a
excesiva xudicializacion do amianto en Espana.
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4. Apoio a elaboracién dun programa ou plan de accidén que permita a
xestion, o control, e a eliminacion correcta do amianto instalado, no seu
caso, evitando todo impacto na saude publica e do medio ambiente.

A definicion legal esta contemplada no artigo 116 do R.D. lexislativo 1/1994, do 20
de xufo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social:

“Entenderase por enfermidade profesional a contraida a consecuencia do traballo
executado por conta allea nas actividades que se especifiquen no cadro que
se aproba polas disposicions de aplicacions e desenvolvemento desta lei, e que
estea provocada pola accion dos elementos ou substancias que no dito cadro se
indiquen para cada enfermidade profesional.”

Asi diferénciase do accidente de traballo en que este é causado por un axente
externo de forma subita e violenta, mentres que a enfermidade profesional é un
proceso lento e progresivo. Tamén se consideran accidente de traballo e non
enfermidade profesional, aquelas enfermidades non incluidas na definicion anterior,
denominandose pola doutrina enfermidade de traballo e diferénciase da
Enfermidade Comun, en que esta obedece a un risco xenérico de toda a poboacion,
mentres a enfermidade profesional obedece a unha actividade laboral.

Por iso pode distinguirse entre enfermidade comun, de traballo e profesional.

Esta distincion é tremendamente importante para enfermidades profesionais —como
as derivadas do amianto—, nas que resulte en moitos casos dificil ou imposible
demostrar que a enfermidade foi contraida nalgunha das actividades mencionadas
no cadro de enfermidades profesionais. Pénsese por exemplo, en situacions
documentadas como a dun camareiro de coches cama que contrae mesotelioma
pleural debido & inhalacion accidental de fibras do amianto que eran usadas para
0 recubrimento dos devanditos vagéns, ou a de persoal administrativo que
realizaba o seu labor en contornas moi proximas aos doutros traballadores que
exercian a sua profesion directamente co mineral.

Neste caso, o mesotelioma non poderia ser considerado como enfermidade
profesional, xa que a actividade desenvolvida polo traballador non é encadrable na
listaxe vixente de enfermidades profesionais, pero chegado o caso poderia
afirmarse que a enfermidade se produciu a causa do traballo. O tratamento destas
enfermidades de traballo, a efectos indemnizatorios e reparadores haberia de ser
similar ao dos accidentes de traballo.

COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS Do dImianto



A presion social exercida polos sindicatos, ou ben polas asociacions de vitimas foi
moi necesaria para forzar tal modificacion, en tanto que a vai realizar o Ministerio
de Traballo e Asuntos Sociais, previo informe do Ministerio de Sanidade e Consumo
e da Comisién Nacional de Seguridade e Saude no traballo.

Polo tanto, a principal dificultade que atopan os traballadores e traballadoras e
poder demostrar o nexo de causalidade que existe entre a exposicion e a
enfermidade. No caso do Amianto, cando falamos das afecciéns respiratorias,
parece doado demostralo, xa que os marcadores da enfermidade son claros e
probados con rigor cientifico. E, sen embargo, a maioria dos afectados tefien que
recorrer a via xudicial para reclamar os seus dereitos.

Por outra banda, para poder cualificar unha enfermidade como profesional deben
darse tres requisitos:

A.- Que se derive do traballo por conta allea. Por exemplo, non seria enfermidade
profesional a contraida por un traballador auténomo, nin tampouco o seria a dunha
persoa que como consecuencia dunha actividade extra laboral estivo exposto a
este axente.

B.- O axente produtor debe ser un elemento ou sustancia especifica do Real
Decreto 1299/2006, de 10 de novembro, polo que se aproba o cadro de
enfermidades profesionais.

Como se expuxo ao longo desta guia, 0 amianto esta relacionado con diversas
enfermidades, algunhas delas como as asbhestoses claramente vinculadas co
amianto, outras, como o cancro de pulmon, nas que o amianto adoita actuar como
carcinoxeno xunto a outras posibles substancias, e por fin, como o caso do
mesotelioma, que maioritariamente estaria relacionado co amianto, ainda que unha
porcentaxe non desdefnable de casos (ao redor dun 30% segundo diferentes
estudos médicos epidemioloxicos) non estaria relacionado con esta substancia,
sendn con circunstancias ambientais ou mesmo con factores xenéticos, como se
sinalou pola propia OIT e foi avalada por estudos médicos epidemioloxicos.

C.- A enfermidade debe xurdir ao realizar o traballador unha actividade concreta
do Real Decreto 1299/2006. Como sinalamos a realizacion de actividades
completamente alleas &s incluidas na listaxe de enfermidades profesionais poderia
dar no seu caso —se se demostra exposicion accidental ao amianto- & cualificacion
da enfermidade como derivada do traballo, concepto distinto do de enfermidade
profesional, se ben o sistema privilexiado de proteccion é similar, ainda que as
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obrigacions e responsabilidades da empresa en ambos 0s casos son diferentes.
Polo tanto, é necesario a existencia dun nexo causal entre o traballo que se efectle
e o elemento especifico que produza a enfermidade profesional, sendo a sua
estimacion automatica, de tal maneira que padecida unha enfermidade das
listadas e probada na industria a existencia do elemento produtor, existe
unha presuncion iuris et de iure da existencia da enfermidade profesional.

Que consecuencias legais ten a cualificacion dunha enfermidade derivada do
amianto como enfermidade profesional?

Non se esixe periodo de carencia algunha para acceder as prestacions
derivadas de accidente de traballo ou enfermidade profesional.

E dicir, ainda que o traballador levase moi pouco tempo traballando, pode
xerarse o dereito & prestacion correspondente. Neste sentido formularonse
casos de traballadores que prestaron servizos por conta allea durante periodos
moi curtos (meses) e que tras diagnosticarselles unha enfermidade derivada
do amianto, iniciaron os tramites para o seu recofiecemento como enfermidade
profesional. Para o resto de prestacions derivadas de enfermidade comun, é
preciso como regra xeral acreditar determinados e amplos periodos de
cotizacion polo traballador.

Calculo privilexiado da Base Reguladora.

A base reguladora da prestacion calculase en funcion do salario real do mes
inmediatamente anterior, que opera como mddulo limitador das prestacions
ademais do limite absoluto de prestacions que cada ano se determina nos
Orzamentos Xerais, a diferenza doutras prestacions que tefien en conta periodos
mais amplos.

Recargo de prestacions.

Cabe a posibilidade, como veremos mais adiante de que poida aplicarse a recarga
de prestacions o cal supon un incremento de entre un 30 e un 50 % por omision
de medidas de seguridade e hixiene do artigo 123 da LGSS.

Prestacions especiais.

Existen prestaciéns singulares para as enfermidades profesionais e accidentes de
traballo, por exemplo, a indemnizacion a tanto alzado a favor de familiares en caso
de morte por accidente de traballo ou enfermidade profesional, as indemnizacions
por lesions permanentes non invalidante.
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Principio de automaticidade das prestacions.

Outorgara as prestacions ao beneficiario en todo caso, mesmo cando o suxeito
responsable das mesmas sexa o empresario, contra 0 que podera repetir a
Tesouraria Xeral da Seguridade Social para esixir o cobro.

Principio de alta presunta ou de pleno dereito.
Todos os mecanismos reparadores aplicanse, ainda cando o traballador non fose
dado de alta na Seguridade Social.

Este principio ten lugar cando non existe alta real pero o traballador ou traballadora
atépase protexido na situacion na que debera estar de alta, motivo polo cal a Lei
establece a presuncion da existencia efectiva da alta a efectos de determinadas
continxencias como son: accidentes de traballo, enfermidades profesionais,
desemprego e asistencia sanitaria por enfermidade comun, maternidade, risco
durante o embarazo e accidente non laboral, polo que en todos estes casos
aplicarase o principio de automaticidade das prestacions.

Por outra banda, a través da Orden TAS/1/2007, do 2 de xaneiro, establécese o
modelo de parte de enfermidades profesionais e proponense normas para a sta
elaboracion e transmision e créase o correspondente ficheiro de datos persoais.
Segundo a Orde, as enfermidades profesionais tramitanse por medio de correo
electrénico coa aplicacién CEPROSS (Comunicacion de enfermidades profesionais,
Seguridade Social), que tera acceso a través da oficina virtual do enderezo:

www.segsocial.es

(I('| Confederacion Intersindical Galega

61






CRONOLOXIA | F
LEXISLATIVA







Ao longo deste apartado veremos os andares nos que transcorre, en materia
lexislativa, as distintas limitacions, ata a sta total prohibicion no noso territorio.

Para discernir cales son os distintos camifios que vai tomar, cémpre facer unha
pequena aclaracion dos pasos dados.

As verdades cientificas aceptadas, expostas no bloque anterior, alcanzanse tras
longos anos de debate entre a comunidade cientifica, ata que se vai alcanzando
un consenso.

0 caso do asbesto, fronte a outras substancias nas que as doenzas poden deberse
a outras causas diferentes e mudltiples e polo tanto quedar solapadas, é
particularmente excepcional, xa que o Mesotelioma Pleural é un cancro especial,
que case con exclusividade é debido & exposicion as distintas fibras de asbesto.

Isto provocou que Estados Unidos, a través da OSHA
(Occupational Safety and Health Administration), puxera
en marcha o mecanismo do rexeitamento social a
través dunha serie de normas, que van contaxiar a
Unién Europea, como vemos a continuacion.

Asi, no ano 1946, xorde a través da EPA (Environmental
Protection Agency) a primeira lexislacion de proteccion
que fixa o valor limite en 15 fibras/cm?3 de ar.

Outra das datas significativas € o ano 1977 que sera cando a OMS clasifica o
amianto como un axente cancerixeno.

E no ano 1986 a OIT publica un convenio internacional (N2 162 do 24 de xunho
do ano 1986) sobre a utilizacion do amianto e as normas de seguridade que se
deben aplicar, ratificado por Espana o 17 de xullo do 1990 (BOE 23-11-1990).
Onde destacamos os seguintes puntos:

m Di que debe prohibirse a utilizacion da crocidolita e dos produtos que contenan
esta fibra, e prohibir a pulverizacion de todas as formas de asbesto. Sen
embargo marca unha serie de excepcions cando non sexa razoable ou factible.

m Os importadores ou fabricantes deberan rotular as embalaxes e produtos
con claridade nun idioma comprensible.
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m A demolicién dos edificios sé debe realizarse por empregadores ou
contratistas reconecidos pola autoridade competente.

m A lexislacion nacional debe prohibir que os traballadores leven as suas
roupas ou equipas a casa. -
-
m E o0 empresario debe eliminar os residuos sen risco. |
i

Vexamos agora como avanzou a normativa europea.

S 1 - DIRECTIVAS EUROPEAS

Existe gran cantidade de lexislacion europea relativa ao amianto. Cunha
das maiores restricions no uso e comercializacion do material, respecto do resto
dos paises mundiais.
As seguintes directivas, sendo as mais significativas, as dividimos dependendo da area
0 sector ao que estan referidas, e facemos un pequeno resumo das metas alcanzadas.

1.1. Clasificacion, embalaxe e etiquetado

Directiva 2001/59/CE
do 6 de agosto do ano 2001, adaptando a directiva 67/548/CEE

Relativa & aproximacion das disposicions legais, regulamentarias e administrativas
en materia de clasificaciéon, embalaxe e etiquetado das substancias perigosas.
Arguméntase que toda substancia perigosa debe estar incluida no CAS, no caso
do amianto é considerado como Axente Cancerixeno de categoria 1, asociado
as Frases R seguintes:

m R45: Pode causar cancro.

m R48/23: Risco de efectos graves para a salde no caso de exposicion
prolongada por inhalacion.
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1.2. Comercializacion

Directiva 83/478/CEE
do 19 de setembro do ano 1983 que modifica a Directiva 76/769/CEE

Limita a comercializacion e o uso de determinadas substancias e preparados perigosos.
Vaise prohibir a comercializacién da crocidolita.

Directiva 85/610/CEE
do 20 de decembro do ano 1985 que volve a modificar a Directiva 76/769/CEE

Limita a comercializacion e o uso de determinadas substancias e preparados perigosos.
Queda prohibida a comercializacion e utilizacion dos produtos que contefian fibras do
crisotilo e dos anfiboles para:

m Xoguetes.

m Materiais ou preparados que se vaian aplicar por pulverizacion, agas os
que estan destinados aos baixos dos vehiculos para protexelos contra a
corrosion.

m Produtos en forma de po.
m Elementos para fumadores, como pipas, cigarreiras ou petacas.

m Filtros e dispositivos de illamento.

m Pinturas e vernices.
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Directiva 91/659/CEE
do 3 de decembro do ano 1991 que adapta o anexo | da Directiva 76/769/CEE

Limita a comercializacion e o uso de determinadas substancias e preparados perigosos.
E a mesma limitacion, pero vai ampliada coa prohibicion seguinte:

m Filtros para liquidos e quedan excluidos ata o 31 de decembro do ano
1994 os filtros destinados ao uso médico.
m Material de revestimento de estradas cando as fibras sexan superiores ao 2%.

m Morteiros e revestimentos protectores, masillas, colas e pos e acabados
decorativos.

m Materiais de illamento térmico e acustico de baixa densidade.
m Filtros de ar e gas.
m Bases e revestimentos plasticos para chans e paredes.

m Produtos téxtiles acabados, agas os que estan tratados para que non
liberen fibras.

m Quedan féra desta clasificacion os diafragmas empregados en procedementos
de electrolises ata 0 31 de decembro do ano 1998.

m Cartén para teitos.

Directiva 94/60/CE

do 20 de decembro do ano 1994 que volve modificar a Directiva 76/769/CEE

Limita a comercializacion e o uso de determinadas substancias e preparados perigosos.
Neste caso auméntase as denominacions do mineral a todas as suas variedades:
crisotilo, crocidolita, amosita, antofilita, actinolita e tremolita.

Directiva 1999/77/CEE
do 26 de xullo do ano 1999 que adapta o anexo | da citada Directiva 76/769/CEE

Limita a comercializacion e o uso de determinadas substancias e preparados perigosos.
Prohibe a comercializacion e a utilizacion de todos os tipos de amianto, incluidas as
fibras de crisotilo nos Estados membros non mais lonxe do 1 de xaneiro do 2005.
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1.3. Contaminacion atmosférica

Directiva 84/360/CEE

do 28 de xuno do ano 1984

Loita contra a contaminacion atmosférica procedente das instalaciéns industriais.
Sobre todo o referente ao anexo |, onde se especifican as instalacions de
transformacion e fabricacion de produtos a base de amianto. E o anexo I, no que
vén salientado o amianto dentro da listaxe de substancias contaminantes
importantes, xunto as fibras de vidro e fibras minerais.

Directiva 96/61/CE

do 24 de setembro do ano 1996

Prevencion e control integrados da contaminacion.

Tal prevencion vai dirixida as instalacions para a obtencion de amianto e para a
fabricacion de produtos.

Fai unha relacion das principais substancias contaminantes, nas que se considere
pertinente fixar uns valores limite de emisions.

Directiva 2000/479/CE

do 17 de xullo do ano 2000

Relativa a realizacion dun inventario de emisions contaminantes (EPER) co arranxo
o artigo 15 da Directiva 96/61/CE do Consello relativa & prevencion e o control
integrados da contaminacion (IPPC).

Comprende as instalacions para obtencion do amianto e os procesos NOSE-P
(fabricacion de amianto e produtos a base de amianto).

Directiva 87/217 /CEE

do 19 de marzo do ano 1987

Sobre a Prevencion e Reducién da contaminacion do medio ambiente producida
polo amianto.

Os estados membros deben adoptar as medidas necesarias para garantir as
emisions de amianto & atmosfera, coa mellor tecnoloxia disponible, incluindo a sua
reciclaxe e tratamento.

Fixase o valor limite en 0,1 mg/m3. E vaise crear un Comité para a adaptacion da
Directiva aos avances técnicos e cientificos.
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1.4. Saude laboral

Directiva 97/42/CE

do Consello do 27 de xufio do ano 1997 polo que se modifica a Directiva 90/394,/CEE
Relativa a proteccion dos traballadores contra os riscos relacionados coa
exposicion a axentes cancerixenos durante o traballo.

Engadese o seguinte apartado do artigo 1:

“4. Polo que se refire ao amianto e o cloruro mondémero de vinilo, cubertos por
Directivas especificas, aplicaranse as disposicions da presente Directiva cando
estas sexan mais favorables para a seguridade e para a hixiene no traballo.”

Directiva 83/477/CEE

do 19 de setembro do ano 1983

Sobre a proteccion dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion
ao amianto durante o traballo.

Considera a crocidolita especialmente perigosa. Pero ¢ aplicabel en todas aquelas
actividades nas que o traballador ou traballadora estea exposto a po de amianto.
Marca uns valores limites inferiores a 0,25 fibras/cm? de ar durante unha xornada laboral
(oito horas), e en todo caso de 15 fibras/cm? durante 3 meses de exposicion continuada.
Nos seguintes artigos vai referirse as condicions de traballo correctas, en tanto
como manipular o material, ou 0 uso que se lle debe dar aos refugallos.

Tamén fixa as medidas para realizar os mostreos e as proteccions que deben
adoptar os traballadores e os empresarios.

E por ultimo fai mencidn aos requisitos necesarios en materia sanitaria, como son
a necesidade dun reconecemento médico antes de iniciar os traballos, e que esta
revision debe renovarse cada tres anos mentres dure a exposicion.

Ademais os estados membros deben de ter un rexistro dos casos reconecidos da
asbestose e mesotelioma.

Directiva 91/382/CEE

do 25 de xufo do ano 1991 pola que se modifica a Directiva 83/477/CEE

Sobre a proteccion dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion
ao amianto durante o traballo.

0O artigo 5 substituirase polo texto seguinte:

“Prohibirase a proxeccion de amianto por atomizacion e toda actividade que
implique a incorporacion de materiais de illamento ou de insonorizacién de baixa
densidade (inferior a 1g/cm3) que contehan amianto.”
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0O artigo 8 substituirase polo texto seguinte:

“Aplicaranse os valores limite seguintes:

A) concentracioén de fibras de crisotilo no ar no lugar de traballo: 0,60 fibras por
centimetro clibico medidas ou calculadas en relacién cun periodo de referencia
de oito horas;

B) concentracion de calquera outra forma de amianto pura ou en mestura, incluidas as
mesturas que contenan crisotilo, no ar do lugar de traballo; 0,30 fibras por centimetro
cubico medidas ou calculadas en relacion cun periodo de referencia de oito horas.”

0O artigo 12 vira modificado do seguinte xeito:

Engadindo o seguinte paragrafo no apartado 2:
“A peticion das autoridades competentes, o plan debera incluir informacion sobre
0s seguintes aspectos;

u indole duracion probable dos traballos;
m Lugar no que se haberan de efectuar os traballos;

m Métodos empregados, cando os traballos impliquen a manipulacion de
amianto ou de materiais que contefan amianto;

m Caracteristicas dos equipos utilizados para: a proteccion e a descontaminacion
do persoal encargado dos traballos; a proteccion das demais persoas que se
encontren no lugar onde se efectlien os traballos ou nas stas proximidades.”

Sumase ademais o seguinte apartado:
“3. A peticién das autoridades competentes, o plan a que se refire o apartado 1
debera notificarse antes do inicio dos traballos previstos.”

Directiva 2003/18/CE

do 27 de marzo do ano 2003, pola que se modifica a Directiva 83/477/CEE

Sobre a proteccion dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion
ao amianto durante o traballo.

O Comité Econdmico e Social pide a Comision que adopte novas medidas, xa que
0s avances técnicos e cientificos variaron a situacion da anterior Directiva.
Suprimense as excepcions feitas ao sector maritimo e aéreo.

No artigo 3 engadese a necesidade de establecer orientaciéns practicas para a
determinacion esporadica e de pouca intensidade.
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O punto 4 do artigo 4 substitliese polo texto seguinte:

“4. Sempre que unha modificacién nas condiciéns de traballo poida provocar un
aumento significativo da exposicion ao po procedente do amianto ou de materiais
que contenan amianto, debera efectuarse unha nova notificacion.”

En canto 4 medicion das fibras vai establecerse que non se supere o0 0,1 fibras/cm?
de ar nunha media ponderada para un periodo de oito horas.

Neste mesmo artigo, o oito, cAmbiase o apartado 3 como segue:

“Cando a exposicion non poida ser reducida por outros medios e o valor limite
esixa 0 uso dun equipo respiratorio de proteccion individual, este non podera ser
permanente e o seu tempo de utilizacion, para cada traballador, debera limitarse
ao minimo estritamente necesario.

Durante os traballos que requiren o uso dun equipo respiratorio de proteccion
individual preveranse as pausas pertinentes, en funcion da carga fisica e
climatoldxica, e, cando proceda, en concertacion cos traballadores e/ou seus
representantes con arranxo as lexislacions e as practicas nacionais.”

Ademais vanse inserir 0s artigos seguintes: Artigo 12 bis, artigo 12 ter, artigo 16
bis, e suprimese o0 anexo I.

Proposta modificada da Directiva do Parlamento Europeo e do Consello
do 10 de xuno do ano 2009

Sobre a proteccion dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion
ao amianto durante o traballo.

O obxecto da proposta é proceder & codificaciéon da Directiva 83/477/CEE do
Consello, do 19 de setembro do ano 1983, respectando na totalidade o texto
orixinal e aportando unicamente as modificacions oportunas.

Debido as continuas modificaciéns, o usuario pode ter dificultades para interpretar
correctamente o texto, por iso a proposta de codificacion permite reunificar nun
Unico acto lexislativo as diferentes disposicions vixentes sen afectar ao seu contido.
Asi mesmo, tamén pretenden reformar o contido da Directiva 2003/18/CE, cando
refire a importancia dun enfoque preventivo respecto das fibras de substitucion do
amianto; xa que seria especialmente importante evitar que as novas alternativas
utilizadas non suponan novos problemas de saude no futuro.

Por ultimo reitera o desexo de que todos os estados membros ratifiquen o
Convenio n® 162 da OIT sobre a seguridade na utilizacién do amianto.
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1.5. Tratamento dos residuos

Directiva 91/689,/CEE

do 12 de decembro do ano 1991

Vai a establecer un listado de residuos perigosos no que se inclien aqueles
residuos que contenan amianto (pos e fibras).

Decision 94/904/CE

do 22 de decembro do ano 1994, pola que se modifica a Directiva 91,/689/CEE
Concretamente no apartado 4 do artigo 1, establecendo a partida “17 06 01
Materiais de illamento que contenen amianto” como residuo perigoso.

Decision 2001/118/CE
do 16 de xaneiro do ano 2001, pola que se modifica a decision 2000/532/CE, no que se
refire a lista de residuos

Amplia os criterios de definicion de residuo perigoso e considérase como residuo
non perigoso a partida “17 06 05 Materiais de construcién que contefien amianto”.

Decision 2001,/573/CE
do Consello do 23 de xullo do ano 2001, pola que se modifica a Decisién 2000/532/CE,
referinte a lista de residuos

Establécese como residuo perigoso a partida “17 06 05 Materiais de construcion
gue contenen amianto”.
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A continuacién resumimos todas estas directivas mediante unha taboa.

NOME DA DIRECTIVA AREA DE ACTUACION

Directiva 2001/59,/CE
do 6 de agosto do ano 2001, adaptando a Directiva 67/548/CEE

Directiva 83/478/CEE
do 19 de setembro do ano 1983 que modifica a Directiva 76,/769/CEE

Directiva 85/610/CEE
do 20 de decembro do ano 1985 que modifica a Directiva 76/769/CEE

Directiva 91/659/CEE
do 3 de decembro do ano 1991 que adapta o anexo | da Directiva 76,/769/CEE

Directiva 94/60/CE
do 20 de decembro do ano 1994 que modifica a Directiva 76/769/CEE

Directiva 1999/77/CE
do 26 de xullo do ano 1999, que adapta o anexo | da directiva 76/769/CEE

Directiva 84,/360/CEE
do 28 de xuio do ano 1984

Directiva 96/61/CE
do 24 de setembro do ano 1996

Decision 2000/479/CE
do 17 de xullo do ano 2000, referinte o artigo 15 da Directiva 96,/61/CE

Directiva 87/217 /CEE
do 19 de marzo do ano 1987

Directiva 97/42/CE
do 27 de xufio do ano 1997 que modifica a Directiva 90/394,/CEE

Directiva 83/477 /CEE
do 19 de setembro do ano 1983

Directiva 91/382/CEE
do 25 de xufio do ano 1991

Directiva 2003/18/CE
do 27 de marzo do ano 2003 que modifica a Directiva 83/477/CEE

Proposta modificada da Directiva do Parlamento Europeo
e do Consello, do 10 de xufio do ano 2009

Directiva 91/689/CEE
do 12 de decembro do ano 1991

Decision 94/904/CE
do 22 de decembro do ano 1994 que modifica a Directiva 91,/689/CEE

Decision 2001/118/CE
do 16 de xaneiro do ano 2001 que modifica a Decision 2000/532/CE

Decision 2001/573/CE

do Consello do 23 de xullo do ano 2001, pola que se modifica a Decision
2000/532/CE, referente & lista de residuos
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2 - R.D. 396/2006 DO 31 DE MARZO

Existen unha serie de antecedentes normativos ao R.D. 396/2006 relativo as
disposicions minimas de seguridade e salde aplicables aos traballos con risco de
exposicion ao amianto («BOE» 86, do 11-4-2006.), no Estado Espafiol, que

resumimos no seguinte cadro:

Decreto 2414/1961,
30 de Novembro

Ordenanza Xeral de Seguridade
e Hixiene no Traballo (9/3/71)

R.D. 833/1975, do 6 de febreiro polo que se
desenvolve a Lei 38/1972 do 22 de decembro

Orde do 21 de xullo do 1982

R.D. 1351/83, do 27 de abril

Orde 31 de outubro de 1984

Convenio 155 da OIT, do 22 de xuiio do 1981
(ratificado por Espaiia o 26/7/85)

R.D. 1406/89, do 10 de novembro

Convenio 162 da OIT, do 24 de xuio do 1986
(ratificado por Espana o 17/7/90)

Orde do 7 de decembro do 2001

Orde do 26 de xullo do 2003 que modifica
a Orden 31/10/84

Regulamento de actividades
molestas, insalubres, nocivas e
perigosas. Valor limite de 175mg/m3

Medidas de proteccion a adoptar
nos centros de traballo onde
fabriquense, manipulen ou
empreguen substancias susceptibles
de producir po de amianto.

Sobre a proteccion do Medio
Atmosférico, onde contempla as
fibras como contaminantes.

Prohibe a utilizacion de asbesto en
forma de aerosol.

Prohibe a utilizacion na industria
alimentaria.

Regulamento sobre Traballos con
Risco de Amianto. Prohibe a
utilizacion de amianto proxectado e
0 emprego da crocidolita e amianto
azul (incorpora a Directiva
83/477/CEE).

Sobre seguridade e satde dos
traballadores e medio ambiente de
traballo.

Limitacién na comercializacion e uso
do amianto en determinadas
categorias de produtos.

Sobre a utilizacion do asbesto en
condicions de seguridade.

Prohibe o uso e comercializacion de
todo tipo de amianto e produtos que
o0 contefan.

Incorpora as modificacions da
Directiva 91/382/CEE
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Asi o Regulamento de Industrias Molestas, Insalubres, Nocivas e Perigosas,
aprobado por Decreto 2414/1961, e que estivo vixente neste punto vinte anos,
establecia un limite maximo de concentracion de particulas de amianto no aire do
interior das explotacions de 175 particulas por centimetro cubico, niveis que
actualmente se consideran claramente de risco.

Ademais podemos dicir que ata 0 ano 1982 a normativa vixente, sobre todo a de caracter
técnico, durante moito tempo recomendou a aplicacién desta substancia en diferentes
procedementos construtivos e industriais. A profusa utilizacion do amianto no ambito da
construcion nos anos 70, ten o seu reflexo na existencia de numerosas normas técnicas
que contemplan a aplicacion de materiais de amianto no ambito da edificacion®.

0O amianto aparece tamén nas primeiras normas de control ambiental (Decreto
833/1975, de 6 de febreiro, polo que se desenvolve a Lei 38/1972, de 22 de
decembro sobre proteccion do ambiente atmosférico, no que entre outras moitas
substancias contémplanse as fibras minerais de asbesto como contaminante
ambiental, establecendo un nivel de emision en instalacions existentes de 300
mg/Nm3, e de 200 mg/Nm3 en instalacions novas. (Anexo V), o cal certifica tamén
a legalidade das emisions ao medio ambiente desta substancia dentro dos limites
marcados, tendo en conta ademais que 300 mg de fibras de amianto por m?
normalizado, equivale a milléns e milléns de fibras.

A propia Ordenanza Xeral de Seguridade e Hixiene no Traballo de 9 de marzo de 1971,
vixente até a stia derrogacion polo Real Decreto 773/1997 tras a entrada en vigor da
Lei 31/1995 de Prevencion de Riscos Laborais, esixia a utilizacion en determinados
casos de equipos de proteccion individual compostos de amianto. Asi o Artigo 144
prevé a pantalla abatible de amianto, estipula o uso obrigatorio de calzado de amianto
en traballos que esixan a conducion ou manipulacion de metais fundidos ou substancias
a alta temperatura, polainas de amianto, (Artigo 148.1 c) e (148.6). O artigo 149
contempla o uso de protectores de mans e brazos compostos do material.

Xuridicamente e orde as circunstancias concretas da aplicacion das normas sobre
amianto nesta época considérase que ainda que dende os anos 60 o contacto co
amianto xa se consideraba como un risco para a satde dos traballadores (por iso
incluiuse na listaxe a asbestose como enfermidade profesional en 1961, e
prohibiuse o traballo coa devandita sustancia a menores e mulleres en 1957).

(9) As Normas Tecnoldxicas da Edificacion son un conxunto de 155 normas establecidas polo Decreto 3565/1972, de 22 de decembro, do Ministerio da Vivenda
(BOE 15/01/1973), e &s que o Real Decreto 1650/1977, de 10 de xufio, que establece as Normas Basicas da Edificacion (BOE 09/07/1977), da a categoria de
soluciéns técnicas recomendables para os casos practicos normais en edificacion.
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A maior concienciacion dos riscos do amianto non se produce ata que a finais dos
70 en que se tivo conciencia da existencia de determinados tipos de cancro
asociados & inhalacion de fibras de asbesto, que provocaban a morte de forma
inmediata, (sendo por iso polo que xa en 1978 considérase como enfermidade
profesional o mesotelioma).

Como consecuencia do anterior ata 1982 0 noso dereito positivo limitabase &
proteccion do traballador fronte & exposicion ao asbesto mediante a realizacion
de controis médicos no marco das normas sobre enfermidade profesional, o
control ambiental no @mbito da lexislacion relativa &s actividades molestas e
insalubres e perigosas; e a adopcion de medidas tendentes a reducir o po e &
proteccion individual dos traballadores no contexto da lexislacion xeral sobre
seguridade e hixiene no traballo.

A primeira norma especifica con relacién aos traballos con risco de amianto, esta
constituida pola OM de 21-7-82, sobre condicions de traballo na manipulacién do
amianto que fixou medidas de proteccion individuais e colectivas esencialmente
coincidentes coas que se contifian na Ordenanza para os traballos con exposicion
a pos toxicos, en cuxo Art. 5 establécese como concentracion limite de exposicion,
que non pode ser superada en ninglin momento, a de 10 fibras por centimetro
cubico, preceptuandose no n° 7 a obrigacién das empresas de efectuar medicions
da concentracion ambiental dos postos de traballo, realizando as tomas de
mostras e o reconto de fibras por persoal técnico competente.

A OM de 31 outubro de 1984, que aproba o Regulamento sobre traballos con risco
de amianto, e que traspon a Directiva Europea de 1973 na materia, declara
obsoleta a lexislacion promulgada s6 un ano antes e contén xa unha regulacion
prolixa e exhaustiva na materia na que se establecen:

m A obrigacion de avaliar e controlar o ambiente de traballo

m Medidas técnicas de prevencion e preventivas de organizacion do traballo

m Medios especificos de proteccion persoal e caracteristicas da roupa de traballo

m Obrigacion de sinalizar os locais con risco de exposicion ao amianto,
control médico preventivo dos traballadores expostos

m Obrigacion de realizar reconecementos médicos postocupacionais de
caracter periodico aos traballadores con antecedentes de exposicion
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m Obrigaciéns de informacién aos traballadores expostos

m Deber de levar uns rexistros de datos e arquivos de documentacion sobre
avaliacion e control do ambiente laboral, vixilancia médico laboral e outras
materias, que deben ser obxecto de conservacion durante prolongados
periodos de tempo (40, 50 anos)

3 obrigacion de inscribirse no rexistro de empresas con risco de amianto.

Por todo iso o contexto lexislativo, poderia cualificarse ata os anos 80, como
minimo de ambiguo. Por unha banda as normas sobre reconecementos médicos
que identifican o axente como causante de enfermidades profesionais, e doutra
banda as normas técnicas e ambientais nas que se observan unha ampla tolerancia
a utilizacion dunha substancia cuxa legalidade e cuxas virtudes técnicas e
comerciais naquel momento non estaban cuestionadas, nin existia unha clara
conciencia na sociedade sobre o perigo desta substancia.

Ademais ainda cando puidésemos detectar claras infraccions, —por exemplo, por
falta de practica de reconecementos médicos— moitas delas non van ter
necesariamente unha relacion causal directa coa aparicion da enfermidade
profesional.

0 que si seria motivo de recarga de prestacions a exposicion dos traballadores a
niveis de concentracion superiores aos establecidos pola normativa de Actividades
Molestas do ano 1971, ou a falla de utilizacion de equipas de proteccion persoal
en traballadores directamente expostos & inhalacion da substancia. E en calquera
caso, as resolucions en materia de recarga ou de determinacion da enfermidade
profesional ditadas polo Instituto Nacional da Seguridade Social son recorribles
ante a Xurisdicion Social.

Despois de todos estes antecedentes que acabamos de analizar vai xurdir o Real
Decreto como produto das modificacions feitas a Directiva 2003/18/CE. Nel vai

reunirse toda a dispersa lexislacion espanola sobre a materia.

Independentemente do contido vai manter a aplicacion das seguintes normas, agas
que contena disposicions mais especificas:

m R.D. 39/1997, 17 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento dos
servizos de prevencion.
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R.D. 665/1997, 12 de maio, sobre a proteccion dos traballadores contra
0s riscos relacionados coa exposicion a axentes cancerixenos.

R.D. 374/2001, do 6 de abril, sobre a proteccion da salude e seguridade
dos traballadores contra os riscos relacionados cos axentes quimicos.

Nun primeiro intre fai unha descricion do mineral e das seis variedades de silicatos
fibrosos que lle corresponden.

Prohibe as actividades que exponen aos traballadores ou traballadoras a fibras de
amianto nos seguintes procesos:

m Extraccion do asbesto.

m Fabricacion e transformacion de produtos, incluso aqueles aos que se
engadiu deliberadamente.

m Exceptta da prohibicion o tratamento e desfeito dos produtos resultantes
da demolicion e retirada do amianto.

O ambito de aplicacion concreto é o seguinte:

Traballos de
demolicion, retirada
ou desmantelamento

de elementos,
maquinaria, utillaxe,
instalacions, estruturas
e edificios

Traballos de
mantemento e
reparacion

Outras actividades ou

Transporte,
tratamento e
destrucion de

residuos. Vertedoiros
autorizados

operacions nas que se
manipulen materiais
que contefan amianto
e exista risco de
liberacion das suas
fibras.
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Vanse excluir as seguintes circunstancias, tendo en conta que é a suma de cada
unha delas. Para darse tal excepcion débense cumprir tres condicions comuns:

m Tratarse de exposicions esporadicas
m A intensidade destas exposicions debe ser baixa

m Os resultados da avaliacion de riscos (artigo 5) deben indicar claramente que
non se vai superar o valor limite de exposicion na area da zona de traballo.

En ningun caso o traballo con amianto ou materiais que o contenan exime do
cumprimento do resto dos artigos e polo tanto habera que avaliar o risco, e
aplicar as medidas axeitadas de prevencion (técnicas, organizativas e de hixiene
persoal e proteccion); ademais, os traballadores deben recibir a formacién e a
informacién necesaria e especificada no RD.

Tampouco se debe esquecer nunca a consideracion do amianto como residuo
perigoso e polo tanto a sua adecuada xestion como tal.

Compre salientar que se ten que tratar dalguin dos casos indicados nos puntos
a), b), c) e d).

Non sobrepase o
valor limite de
exposicion ao amianto

Exposicions Intensidade de
esporadicas exposicion baixa

Actividades curtas ou Encapsulado e selado
discontinuas na de materiais en bo
retirada de materiais estado, sempre que
non friables non se liberen fibras

Vixilancia e control
do aire na toma
de mostras
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Ainda que non eximen de cumprir unha serie de obrigaciéns por parte do
empresario Como son:

Consulta aos

traballadores

e/ou os seus
representantes

Formacion e
informacion
dos perigos
derivados do
asbesto

Dar aos
traballadores
equipos de
proteccion
individual

Aplicar as
medidas de
prevencion
elaboradas

sobre as
medidas de
prevencion
necesarias

Por outra banda, resumimos a continuacion os aspectos mais salientables do R.D.,
xa que o texto completo atopase no apartado do Nexo Lexislativo:

ESTABLECE 0S LIMITES DE .
AVALIACION DE RISCOS

EXPOSICION PARA AS ACTIVIDADES
NON PROHIBIDAS

B VLA-ED de 0,1 fibras/cm? de
media ponderada en 8 horas.

M Antes do inicio da actividade e
periodicas

MEDIDAS TECNICAS DE PREVENCION MEDIDAS ORGANIZATIVAS

I Evitar sempre a producion de
fibras de amianto.

M Tratase de reducir o niimero de
traballadores expostos.

M Eliminaranse no foco emisor con
sistemas de extraccion localizada.

M Todos os locais e equipos estaran
en condicions de poderse limpar.

M Os materiais deben ser
embalados e coas etiquetas
regulamentarias.

M Os residuos seran considerados
residuos perigosos.

B Non se poden realizar horas
extraordinarias, nin poden traballar
por sistema de incentivos no
suposto de que se esixa esforzos
fisicos, posturas forzadas ou ben
ambientes calorosos.

M Non o poden realizar
traballadores das ETT.

M Cando sobrepase o valor limite
non se podera volver a traballar, se
non se toman as medidas oportunas.

M Os lugares de traballo deben
estar correctamente sinalizados.
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EQUIPAS DE PROTECCION
RESPIRATORIA MEDIDAS DE HIXIENE

M Cando as medidas anteriores son M O centro de traballo ten que
insuficientes, proporcionarase un contar cunhas instalacions

equipo de proteccion respiratoria. sanitarias especificas.

M Non pode ser permanente senén M Os traballadores/as levaran roupa
que se limitara o seu uso a un de proteccion, diferenciada en todo
maximo de 4 horas diarias, coas momento da roupa de rua.

ausas pertinentes. .
P P Il O empresario é responsable do

lavado e descontaminacion da
roupa.

DISPOSICIONS ESPECIFICAS PARA DETERMINADAS ACTIVIDADES

Il Comprende: obras de demolicion, retirada de amianto, reparacion e mantemento,
ou todas aquelas circunstancias que concorran nesas mesmas obras.

Il Os traballadores recibiran os EPILs correspondentes.
Il Deben de existir paneis de advertencia que indiquen que pode sobepasarse o limite.
M Evitar a dispersion do po.

M A persoa encargada da prevencion ten que ter experiencia e cofiecementos
suficientes (polo menos a nivel basico).

B 0 empresario ten que recabar informacion sobre os posibles materiais con amianto
antes do inicio da actividade.

VIXILANCIA OBRIGATORIA DA SAUDE

M Antes do inicio da actividade.
M Periodicos, segundo determinan os protocolos médicos fronte ao asbesto.

M Todo traballador que estivera en contacto, tera ademais un control médico-
preventivo posterior, debido a latencia das enfermidades.

M Aquel que tefa un historial médico-laboral de exposicion a amianto sera separado
inmediatamente do traballo de risco, sempre que se poiia de manifesto algin dos
sintomas determinados.
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4QUE DB O g | AN PLANS DE TRABALLO

M Descricion da actividade. B 0 empresario debera prever a

X X circunstancia de non alterar os
H Tipo de material. materiais.
M Localizacion. B Non deben existir riscos para os
M Data de inicio e duracion prevista. traballadores/as.
B Relacién nominal dos H Podese contar cun Plan xeral,
traballadores/as. sempre e cando non se alteren as

condicions de traballo.

B Procedementos a aplicar. , . .
M Establécese prazo maximo de 45

B Medidas preventivas. dias para resolver as aprobacions e
esténdese o silencio administrativo

M Equipas de proteccion utilizadas positivo.

no proceso.
M Debe ser aprobado pola
Autoridade Laboral antes do
comezo dos traballos.

B Formacion e informacion aos

traballadores/as sobre os riscos.

B Medidas de eliminacion dos residuos. .
M Este Plan debe actualizarse no

M Avaliacion e control do medio caso de que cambien as condicions

ambiente. de execucion dos traballos.

M Consulta e participacion dos
traballadores/as na elaboracion do

dito plan.
INFORMACION DOS FORMACION DOS
TRABALLADORES/AS TRABALLADORES/AS
M Riscos potenciais para a saiude M Propiedades do amianto e os seus
debidos a exposicion ao po. efectos sobre a saude.
M Disposicions xerais do R.D. M Tipos de produtos ou materiais.
B As medidas de hixiene a adoptar. M Practicas profesionais seguras.
Il Utilizacion e obrigatoriedade dos M Uso das equipas respiratorias e
EPls. comprobacion do seu estado.
M Calquera outra informacion que B Procedementos de emerxencia.

sexa pertinente.
P M Procedementos de

M Resultados obtidos nas avaliacions descontaminacion.

e controis do ambiente de traballo. ¥ Eliminacién de residuos.

M Resultados da vixilancia sanitaria. . . .
M Esixencias en materia de

M A superacion do valor limite vixilancia da sauide.
cando se produza.

M Os delegados/as teran unha copia
do Plan de Traballo.
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M Inscricion no

REXISTRO DE DATOS E

ARQUIVO DE
DOCUMENTACION

M Establécense

RECONECEMENTOS DA
CAPACIDADE TECNICA
DOS LABORATORIOS
ESPECIALIZADOS NA
ANALISE

M Requisitos para

Rexistro de prazos de obter a
empresas con Risco mantemento de acreditacion.
de Amianto. determinada

M Toda empresa
que realice traballos
relacionados co
asbesto, debe estar

documentacion.

M Establécese a
obriga de remitir a
Autoridade laboral

B Mantense a
validez das
homologacions
anteriores ao R.D.
pero deben cumprir

inscrita. no caso de cese de requisitos e
actividade. esixencias da nova
normativa.

LETRA “a” BRANCA
SOBRE FONDO
NEGRO

A
40% DO TOTAL
\
A
TEXTO EN BRANCO
OU NEGRO SOBRE
FONDO VERMELLO
60% DO TOTAL
\/
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] 3 -PROPOSTAS PARLAMENTARIAS

A marxe da aceptacion das Directivas europeas e a sta translacion
a lexislacion espanola, tamén existen unha serie de propostas
parlamentarias, alimentadas pola presion social feita por colectivos e sindicatos,
que pretenden defender as persoas fronte o risco da exposicién o asbesto.

Tales propostas van conseguir entre outras medidas, a total prohibicién do mineral,
ou a reforma do R.D. 1995/1978 do 12 de maio que se substitie polo R.D.
1299/2006 do 10 de novembro que aproba o Cadro de Enfermidades Profesionais.

Neste apartado imos resumilas salientando aqueles aspectos mais significativos
para intentar dar unha visién xeral dos pasos alcanzados, pasos que son lentos
dende o primeiro instante que as persoas sofren os efectos do amianto cunhas
consecuencias tan graves para a sua saude.

O partido politico que fixo tales propostas a través do Grupo Mixto, foi o Bloque
Nacionalista Galego.

PROPOSTAS DO GRUPO MIXTO
A TRAVES DO BLOQUE NACIONALISTA GALEGO

No caso do BNG, a través dos seus deputados no parlamento, escoitou ao
conxunto das asociacions e sindicatos, e exercendo o seu labor parlamentario
acadou unha serie de metas, que relataremos a continuacion.

Cada unha destas intervencions aparecera clasificada en torno as datas de aparicion.
Marzo 2001

Neste ano é desestimada unha proposicion non de Lei do Blogue Nacionalista
Galego debatida na Comision de Economia e Facenda polo entén partido do
Goberno, o Partido Popular.

Nela pediase o acceso voluntario & incapacidade absoluta por enfermidade
profesional e postos de traballo alternativos para as persoas afectadas de

asbestose que puideran seguir traballando.

Ao mesmo tempo instabase a crear un fondo econdmico compensatorio para as vitimas.
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14 de decembro do 2004
Formula unha serie de preguntas relativas as medidas do Goberno para previr e
paliar as consecuencias da asbestose.

Inférmase de que os centros de Izar en Ferrol son 0s que presentan un maior nimero
de casos. Dun total de 377 afectados, 367 correspondian a Ferrol no ano 2001.

En canto s preguntas, son as que seguen:

m Cantos casos van contabilizados no ano 2004 polos centros de Izar?
m Fixose o inventario das slas instalaciéns co amianto?
m Cantas foron desamiantadas?

m Cantos traballadores en activo ou en situacion de prexubilacion estan
afectados por asbestose?

m Realizanse reconiecementos periddicos os traballadores de Izar?

m Por que non se recofiece a asbestose como enfermidade profesional e
permitese o acceso & incapacidade absoluta por este motivo?

m Que tratamento estan recibindo os traballadores das empresas auxiliares
en relacion coa prevencion do asbestos?

m Cantas demandas xudiciais estan formuladas contra a empresa ata hoxe
polos afectados ou familiares de morte por asbestose?

m Por que non se crea un fondo de indemnizacions?

m Cantas empresas estan rexistradas no RERA no conxunto do Estado
Espariol e cantas en Galiza?

m Estase a realizar unha debida inspeccion para que realmente sexa
obrigatorio o RERA para todas as empresas que traballan co amianto?

m Estase a controlar a recollida de refugallos a través das empresas e
persoal autorizado, para o seu tratamento en zonas controladas?

m Vaise desenvolver unha normativa sobre o desamiantado dos edificios?

m Cantas Unidades de Silicose existen no conxunto do Estado Espafiol para
controlar esta enfermidade?

m Que medidas esta preparando o goberno para previr mellor a enfermidade
e para paliar as stias consecuencias, especialmente no referido a proteccién
economica, social e laboral dos afectados e as stas familias?
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4 de febreiro do 2005

Nesta data vaise presentar a proposicion non de Lei sobre a asbestose, xa que non
existe unha estratexia global para amparar a todos aqueles traballadores
afectados. Consta dos seguintes puntos:

1. Aprobar e executar, en colaboracion coas administracions sanitarias, un
Programa de Vixilancia da Salde dos traballadores expostos o amianto, que
comprenda:

m A identificacion das poboacions de alto risco.

m Establecemento dun rexistro tnico de afectados, abordando a posibilidade
de incorporacion o censo de afectados dos familiares mais préximos e
vecinos lindantes das zonas de risco.

m Desenvolver métodos de tratamento, rehabilitacion ou prevencion.

m Investigar os posibles efectos nocivos para a salde derivados da
exposicion.

m Elaboracion dun protocolo para a realizacion de autopsias.

m Creacion de unidades especificas para realizar controis médico-preventivos
en cada unha das Comunidades Autonomas, integradas por médicos
especialistas.

m Alocalizacion destas unidades o mais proximas posible as zonas de risco.

m Establecemento de mecanismos de seguimento e control para verificar o
protocolo de vixilancia sanitaria.

m Cumprimento estrito da normativa vixente.

m Prever a periddica actualizacion dos datos obtidos no desenrolo do
Programa de Vixilancia da Saude.

2. Adoptar medidas de reparacion ou indemnizacion as persoas afectadas,
de acordo cos seguintes criterios:

m Flexibillizacion dos criterios para o recofiecemento da enfermidade
profesional.

m Promulgacion dunha norma que posibilite a xubilacién anticipada, en base
a aplicacion dos coeficientes redutores.

m Establecemento dun sistema publico de indemnizacions para os
afectados, contemplando para iso a creaciéon dun fondo econdémico que
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conte cos recursos suficientes que se encargara de tramitar e xestionar
esas indemnizacions.

[ A consideracién da asbestose, actualmente reconecida como enfermidade
profesional, como invalidante por parte dos equipos de valoracion de
incapacidades de acordo cos informes que se emitan polas unidades
médicas especificas.

3. Aprobar unha normativa axeitada a nova situacion, na que se contemple:

m A proteccién dos traballadores dedicados a operacions de retirada e
confinamento do amianto.

m A proteccion de poboacions contra a exposicion pasiva.

m Elaboracion dun censo de edificios, maquinas ou outros lugares dos
centros de traballo susceptibles de conter amianto, para analizar a
posibilidade de retiralo e substituilo por outro tipo de illante.

m Tratamento das novas fibras substitutorias do amianto cos mesmos
sistemas de proteccion e vixilancia sanitaria.

m A substitucion de forrados de amianto por outras fibras menos nocivas nos
buques ou edificios que os tefian en malas condicions.

m A proteccion do medio ambiente.

4. Acordar a creacion dunha organizacion de participacion e consulta dos
afectados polo amianto e a administracion, na que estaran integrados os
representantes das asociacions e colectivos dos afectados actualmente
existentes a nivel autonomico e estatal.

10 de febreiro do 2005

0 goberno da resposta as preguntas formuladas polo BNG:
m Recofiece 577 casos.

m A empresa IZAR realiza todas as operacions precisas a través de xestores
autorizados, homologados e inscritos no RERA.

m Os reconecementos periddicos dos traballadores son realizados en
Centros Hospitalarios Publicos.
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m Ata a data presentaronse 235 demandas a IZAR.

m Os traballadores que presuntamente estean incapacitados por doenzas
que poidan ter a sua orixe en enfermidades derivadas da inhalacién de po
de amianto, poderan instar a declaracion de situacion de incapacidade
permanente no grao que corresponda derivada da dita enfermidade, sen
que, asi mesmo, se requira acomodo normativo.

m En canto & creacion dun fondo de indemnizaciéns, non se considera
necesario.

m As Unidades de Silicose non existen como tales, hai que recorrer as
Unidades de Neumoloxia.

22 de febreiro do 2006

Relativo 4s medidas contra a asbestose presentada polo Grupo Parlamentario
Mixto. Nela, Rodriguez Séanchez, argumenta as seguintes cuestions para dar forza
a sla proposicion non de Lei. Entre elas destacamos as seguintes:

Necesitamos un cambio non tanto na normativa, como si da sta aplicacién e do
control coas debidas inspeccions.

Concretamente no caso galego, o Goberno reconecia que no ano 2002 soamente
existian 16 empresas que estaban inscritas no RERA e sen embargo o actual
Goberno recofiece que hai 83. Curioso cambio se temos en conta que existe unha
prohibicion de utilizacion, producién e comercializacion de fibras de amianto dunha
forma clarificada dende o ano 2001.

Mantén que son portavoces de asociaciéns como Agavida, que sospeita que
ademais do sector naval, hai moitos traballadores non recoriecidos do sector da
uralita, RENFE, talleres mecanicos e no Ministerio de Defensa —neste caso
impedidos a falar con claridade sobre os traballos que tefien que realizar- en
contacto con maquinas ou instrumentos que estan dotados deste tipo de material
cancerixeno, a pesar de estar prohibido.

Segundo todos os datos, pénsase que nos préximos 30 anos van morrer de
mesotelioma entre 40.000 e 55.000 persoas, o que significa 1660 falecementos
por ano no caso do Estado espanol, polo que reclaman a incapacidade absoluta
por enfermidade profesional.
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Unha vez expostos os motivos do Grupo Parlamentario Mixto, o Partido Popular
acepta tal emenda na sua totalidade, e o Partido Socialista marca as seguintes
consideracions:

Din que no ano 2005, publicaron a normativa sobre o asbesto e a patoloxia
pleuropulmonar pola Sociedade Espanola da Patoloxia Respiratoria (Separ) para
intentar homoxeneizar en Espana o diagnostico de enfermidades derivadas da
inhalacion de fibras, de xeito que os neumologos tefian un protocolo de actuacion.
Por outra banda, o rexistro e moi dificil tendo que asegurar que a retirada de
amianto sexa 0 mais segura posible, tomando as medidas oportunas.

Intentan ademais facer un rexistro novo de tumores, posto que o que existe no
Ministerio de Traballo ten un caracter derivado dos temas de indemnizacions e
queren que exista un rexistro de tumores, no Instituto de Saude Carlos lll, na Escola
Nacional de Medicina do Traballo, xa que é unha das stas competencias.

Queren tamén requirir unha actualizacion do listaxe de enfermidades profesionais.
0 Unico que quedaria pendente, segundo este partido, seria a inspeccion en canto
ao desamiantado.

15 de marzo do 2006

Vaise producir unha interpelacion urxente por parte do BNG en canto &
necesidade dun Plan de medidas globais, especialmente sociais, laborais e
administrativas, destinadas a traballadores afectados de asbestose e as suas
familias.

Reclama que en moitas ocasiéns 0s mortos non tiveron nin sequera acceso con
anterioridade a incapacidade absoluta, nin tampouco a relacién da morte coa
contaminacién por amianto e aparecen por iso catalogados como falecementos
naturais.

Alude as cuestions formuladas polo Grupo de Traballo Amianto (consultar o seguinte
apartado), que o Goberno deberia de ter en conta.

En canto 4 revision do cadro das enfermidades profesionais, seria recomendable
incluir aquelas que tiveran que ver coa carga, descarga e transporte de
mercadorias que puidesen conter fibras de amianto, en termos analogos ao
existente para o carbunco.
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A contestacion do Ministro de Traballo e Asuntos Sociais, Caldera Sanchez-Capitan,
¢ restar alarmismo as palabras do Deputado do BNG, xa que dos 60.000
traballadores afectados, segundo o ministro non todos contraeran a enfermidade.

Que se vai recopiar toda a lexislacién nunha tnica norma, que se esta a preparar
unha nova lista de enfermidades profesionais e por ultimo, preténdese mellorar
a coordinacién e cooperacion entre os servizos de saude e os equipos de
valoracion das incapacidades do Instituto Nacional da Seguridade Social, de
xeito que os expedientes de recofiecemento da incapacidade permanente estean
perfectamente documentados.

Ante as palabras do Ministro, Rodriguez Sénchez recérdalle que en moitas ocasiéns
o afectado atopa extremas dificultades para que se recofieza unha valoracién de
incapacidade. De xeito que hai que realizar un especial esforzo para que os
informes da unidade médica especifica mirense dende o punto de vista da apertura
a proteccion social y que non se espere a que o0 afectado estea en fase terminal.

Tamén bota en falla calquera referencia, ainda negativa, da posibilidade de
contar cun fondo de compensacions e a valoracion da posibilidade de contar
coa xubilacién anticipada de coeficiente redutor destes traballadores, similar &
mineria do carbon.

29 de marzo do ano 2006
0 BNG acepta a transaccion do Grupo Socialista xa que constitie un paso cara
adiante na defensa dos traballadores e os seus familiares.

28 de decembro do 2006
Despois de oito meses da aprobacion da mocién, o BNG ten unha serie de
preguntas:

m Esta hoxe garantido que se adopten as medidas axeitadas no tratamento
e descarga dos produtos resultantes da demolicién e retirada do amianto?

m Incluironse na listaxe de enfermidades profesionais todas as causadas
pola inhalacion de po de asbesto?

m Que mecanismos existen para posibilitar o traslado a outro posto de traballo
exento de risco polo amianto que sexa compatible co estado de satude?

(I('| Confederacion Intersindical Galega 91



FUNDACION

= PARALA
P PREVENCION

92

DE RIESGOS
LABORALES

m Estudou o Goberno a posibilidade de establecer un mecanismo de
resolucion que satisfaga as xustas reclamacions dos afectados?

m Vai concluilo ao finalizar o ano?

m Estase traballado en colaboracién dun protocolo para a realizacion de
autopsias, no que se especifique a busca de fibras de amianto?

m Esta colaborando o Goberno coas Comunidades Autonomas, polo menos
as mais afectadas, a impulsar a creacion de unidades especificas?

m Estase a traballar ou investigando no desenvolvemento do tratamento,
rehabilitaciéon ou prevencion da asbestose?

m Pensa o Goberno asumir os puntos pendentes da mocion aprobada polo
Pleno do Congreso dos Deputados?

m En que prazo?

15 de febreiro do 2007

Dase contestacion a todas as preguntas anteriores. En primeiro lugar alidese ao
R.D. 396,/2006 polo que se establecen as disposiciéns minimas de seguridade e
saude aplicables aos traballos con risco de exposicion o amianto.

Asi mesmo, como complemento e desenvolvemento do R.D. 1299/2006 da listaxe
de enfermidades profesionais, créase a Orde TAS/1/2007, do 2 de xaneiro, polo
que se establece o modelo de parte de enfermidade profesional, ditanse normas
para a sua elaboracion e transmision e créase o correspondente ficheiro de datos
persoais por medios electrénicos.

En canto ao traslado a outro posto de traballo, o0 Goberno marca que xa vén
contemplado polo artigo 25 da Lei de Prevencion de Riscos Laborais 31/1995
sobre a proteccién dos traballadores especialmente sensibles, xa que estes non
poderan ser empregados naqueles postos incompatibles co seu estado de saude,
caracteristicas persoais, etc.

Por ultimo recérdalle que o Grupo de Traballo Amianto é o marco apropiado para

0 exame das medidas concretas e para formular propostas relativas 4 problematica
da exposicién o amianto.
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24 de novembro do ano 2008

Presenta a Proposicion non de Lei relativa a adopcion de medidas para que o
persoal da Armada que estivera en contacto co amianto pase os reconecementos
médicos establecidos na normativa.

Argumenta para iso, que o persoal das Forzas Armadas non pasa 0S
reconecementos médicos periddicos que obriga a normativa. Tratase dun persoal
que estivo en contacto co amianto a bordo de buques, especialmente os
traballadores mecanicos que navegaban a bordo, pero tamén o persoal civil de
Defensa que realiza a sua labor profesional en dependencias da Armada.

Por todo o dito insta ao Goberno a:

m Adoptar as medidas necesarias para que o persoal da Armada que
desenrolou a sua actividade en contacto co amianto, especialmente en
buques, pase os reconecementos médicos periddicos e que estea sometido
a vixilancia médica.

m Estender o reconecemento dos dereitos laborais, sanitarios e socieconémicos
para os afectados de asbestose ¢ persoal da Armada que estivera en
contacto co amianto ou haxa contraido esta doenza profesional.

A vista dos resultados, e tendo en conta que nos proximos anos o nimero de
casos vai ir en aumento, xa que as doenzas causadas polo mineral poden aparecer,
como xa dixemos, ata 30 anos despois de estar en contacto co mesmo, faise
necesario consensuar de maneira inmediata todos os fleques pendentes (control
dos procesos de desamiantado dos edificios; listaxe dos mesmos, maquinas e
produtos que poidan conter amianto; fondo de compensaciéns para os afectados
e os seus familiares; axilizacion no reconecemento das enfermidades, e no seu
caso, reconecemento da incapacidade) e pechar dunha vez por todas o tema do
asbesto.
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4 - GRUPO DE TRABALLO AMIANTO

No ano 1999 créase este grupo de traballo especifico, constituido por mandado
da Comision Nacional de Seguridade e Saude no Traballo, para o exame e
seguimento da problematica derivada da exposicion a amianto e a formulacién das
propostas correspondentes. Grupo do que forman parte catro membros por cada
grupo de representacion: Administracion Xeral do Estado, as Comunidades
Auténomas e os interlocutores sociais (sindicatos e organizacions empresariais).

Ao longo destes anos o Grupo aportou unha serie de propostas sobre
modificacions técnicas, legais, médicas e epidemioldxicas intentando reducir ao
minimo o impacto que supuxeron as restricions deste material en canto o aspecto
economico e social.

Asi o 21 de decembro do ano 2005 expon ante o Pleno da Comisién Nacional,
a proposta numero tres que pretende conseguir unha reforma do R.D. de
enfermidades profesionais (consultar apartado: Dereitos dos Traballadores en
canto a saude).

Acorde co mesmo motivo, 0 29 de Xaneiro do 2003, O Pleno da Comision Nacional
de Seguridade e Satde no Traballo (CNSST), aprobou o Programa Integral da
Vixilancia da Saude dos traballadores que estiveran expostos ao asbesto.

Tras cinco anos de aplicacién, o Grupo de traballo sacou en conclusion, & vista dos
resultados, que as Comunidades Auténomas seguian tendo moitas dificultades
para identificar estes traballadores, especialmente cando se daba a circunstancia
de traslado a outra comunidade, ou simplemente un cambio de domicilio.

Co cal, solicitan unha maior coordinacion, tanto entre Comunidades Autonomas,
como entre os distintas provincias, e dentro delas, entre os propios concellos.

Asi durante o ano 2008 o Grupo tratou os seguintes asuntos:

m Informe final sobre a Campana europea das Inspeccions de Traballo
relativas ao amianto do ano 2006.

m Informe sobre a implantacion do Programa Integral sobre a Vixilancia da
Saude dos traballadores/as que estiveran expostos a amianto. Este informe
pon de manifesto as actividades desenvolvidas polas Comunidades
Auténomas, tres anos despois da posta en marcha do programa.
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m A proposta & CNSST para que estableza un procedemento de
subministro de informacién entre a Administracion e as Comunidades
Auténomas, a fin de saber os traballadores que puideran estar ou
estiveran en contacto co amianto.

m Proposta & CNSST para que emita un comunicado referinte &
comercializacion de mostras que existen en determinados almacéns con
caracter educativo.

Ademais outro dos cometidos principais é a revision dos Plans de Traballo en
tarefas de desamiantado para o seu control e posible mellora.

.
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Desenado por Bernard Partridge en torno a 1918. Imaxen empregada na publicidade da Turner Brothers Asbestos Co. Ltd.
(Ediciones Universidad de Salamanca)
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5 - UNHA VISION LEGAL DAS ENFERMIDADES PROFESIONAIS

Favorecer en todo momento o recoiiecemento medicolegal das enfermidades
derivadas da exposicion.

Quen declara a enfermidade profesional?

Corresponde ao Instituto Nacional da Seguridade Social, a declaracion de
enfermidade profesional, ainda que a responsabilidade en orde ao pago das
prestacions corresponde & Mutua de accidentes de traballo ou enfermidades
profesionais que resulte responsable en funcion das regras aplicables a cada caso
(Artigos 68, 87.3, 200 e 201 da LGSS).

Neste sentido convén destacar que a responsabilidade das prestacions en caso de
incapacidade permanente en situacions asimiladas ao alta (p. ex. Traballadores
xubilados) correspondera a Mutua ou Entidade Xestora que tivese atribuida a
cobertura das continxencias profesionais no momento do cese no ultimo posto de
traballo en que o traballador estivese exposto ao risco.

Este precepto é particularmente interesante naqueles supostos —como as
enfermidades profesionais con longos periodos de carencia— en que o traballador
prestou servizos para varias empresas nas que puido estar exposto ao risco.
Asume pois, 0 pago, a Mutua ou Entidade xestora que tivese a cobertura da
continxencia da ultima empresa na que o traballador estivo exposto, ainda que non
fose a exposicion mais relevante.

En principio, a posibilidade de instar ao organismo competente, que é o Instituto
Nacional da Seguridade Social, & declaracién dunha determinada doenza como
enfermidade profesional na practica non decae mentres a enfermidade segue
evolucionando, xa que a diferenza do que adoita ocorrer cos accidentes de traballo,
nos que é posible fixar secuelas definitivas a partir das cales rexe o prazo xeral de
cinco anos para o reconiecemento das prestacions (Artigo 43 LGSS), a evolucion
de calquera enfermidade profesional pode levar a que o que nun principio non era
invalidante —por exemplo asbestose inicial-, convértase co devir do tempo e o
agravamento das lesions, nun feito determinante da posibilidade de solicitar e obter
un determinado grao de invalidez, ainda cando o traballador estivese xa retirado.

En calquera caso, as resolucions do Instituto Nacional da Seguridade Social

desestimando o reconecemento da solicitude, poden ser recorridas ante a
Xurisdicion Social.
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0 Recargo de prestacions da Seguridade Social

O recargo de prestacions pode suponer un incremento de calquera prestacion
derivada dun accidente de traballo ou enfermidade profesional de ata un 50% a
cargo exclusivamente do empresario infractor, (non é asegurable) e tanto se son
prestacions directas (p. ex. prestacions por invalidez permanente), coma se son
prestacions derivadas a favor de beneficiarios (p. ex. pensions de viuvez ou
orfandade), sempre que o feito causante —o falecemento, ou invalidez— se
producise pola enfermidade profesional.

A responsabilidade do pago da recarga establecida no apartado anterior recaera
directamente sobre o empresario infractor e non podera ser obxecto de seguro
algun, sendo nulo de pleno dereito calquera pacto ou contrato que se realice para
cubrila, compensala ou transmitila.

Existe unha problematica especifica para establecer a responsabilidade por parte
do empresario a nivel xudicial, que dificulta en gran medida as sentencias.
Podemos destacar as seguintes:

M A determinacion do empresario infractor. Podense dar duas situacions distintas:

CANDO O TRABALLADOR PRESTOU SERVIZOS EN VARIAS EMPRESAS

No caso de que o traballador preste servizos en dous ou mais empresas haberia que
determinar en cal ou cales se produciu a exposicion ao risco desencadeamento da
enfermidade profesional como requisito necesario para establecer a relacion de
causalidade. O problema prodicese cando o traballador prestou servizos en mais
dunha empresa na que puido haber exposicion ao amianto.

Nestes casos a duracién da exposicion ao axente non é un elemento determinante, xa
que tal e como se sinala na propia guia técnica sobre o amianto do Instituto Nacional
de Seguridade e Hixiene no Traballo, en especial, o valor limite de exposicion laboral
para o amianto non debe considerarse como un valor que garanta a proteccion da
saude, xa que non se puido determinar cientificamente o nivel por baixo do cal a
exposicion a amianto non entrana ningun risco de cancro, ou 0 que € 0 mesmo, non se
pode establecer cientificamente unha relacion de causalidade entre niveis cuantitativos
de exposicién ao amianto e o desenvolvemento dunha enfermidade ligada ao mesmo.
En relacion a exposicions antigas dase ademais a circunstancia, de que o contacto
coa substancia dentro dos limites por entéon marcados pola normativa vixente na
década dos 70 (Regulamento de Actividades Molestas e Insalubres de 1971), hoxe
en dia non se considera seguro, polo que ainda cumprindo as empresas coa
normativa entén aplicable, non pode descartarse a aparicion da enfermidade
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profesional, polo que poderia concluirse que a normativa aplicable durante os anos
60 a 80 non protexia plenamente os traballadores da posibilidade de contraer esta
enfermidade profesional.

CANDO A EMPRESA OU EMPRESAS NAS QUE SE PRODUCIU A EXPOSICION
DESAPARECERON, CON OU SEN SUCESORES

O responsable do recargo ¢ o empresario ou empresarios responsables da
infraccion. A recarga non ¢ por tanto, unha forma ou modalidade de prestacion da
Seguridade Social senon, pola contra, configirase como unha pena ou sancion
que se engade a unha propia prestacion previamente establecida e cuxa imputacion
¢ atribuible en forma exclusiva, & empresa incumpridora dos seus deberes en
materia de Seguridade e Hixiene.

M Infraccion Imputable de normas de seguridade

Debe existir un incumprimento empresarial probado en materia de seguridade e
saude no traballo, con culpa ou neglixencia por parte da empresa. Ademais débese
demostrar que o que se incumpria era a normativa vixente no momento en que se
produce a exposicion, normativa moito mais difusa que a existente na actualidade,
e cuxo cumprimento a luz dos conecementos cientificos actuais, tampouco
garantia plenamente a saude dos traballadores, nin impediria contraer as
enfermidades profesionais que hoxe cofiecemos relacionadas co amianto.

Neste sentido, existen condenas conservadoras e progresistas. As primeiras
alegarian que non se podia prever unha enfermidade descofecida, ou ben que
tampouco o empresario tina obrigacién de facer a proteccion da saude dos seus
traballadores senon superasen os valores maximos.

As progresistas alegarian obrigaciéns especificas para previr o uso do asbesto a lo
menos dende 1947, e ademais se terian en conta todos os incumprimentos, como
pode ser a proteccion colectiva, a proteccion individual (por exemplo a proteccion das
vias respiratorias), ou a falla de reconecementos médicos como comentabamos.

De todas as maneiras, a loita desenvolvida polas asociacions, polo noso sindicato,
e a axuda indispensabel dos nosos Delegados/as en prevencion, tamén ten o seu

saldo positivo.

Hoxe en dia a CIG é un dos sindicatos méis comprometidos na loita dos dereitos destes
traballadores/as, e as denuncias polos incumprimentos cometidos son case diarias.
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A retirada do amianto é un proceso complexo que necesita ser levado a cabo por
persoal especializado cun control do traballo moi extremo debido o risco ao que
estan expostos os traballadores e todas aquelas persoas que se atopen preto
da zona de accion. Asi, aquelas actividades que impliquen a retirada de material
friable son moito mais complexas, xa que tefien que ser levadas a cabo en areas
confinadas con presién negativa, e en ninglin caso as vai a realizar persoal que
non conte cunha gran experiencia neste tipo de operacions.

Tamén importante serd a limpeza posterior do lugar, e o tratamento dos
refugallos, dos piares fundamentais, que en moitas ocasions, perigosamente,
non se toman en conta.

Ademais de toda esta parte técnica relacionada co mineral, temos que ter en conta
as propias de cada actividade (construcion, automocién, naval...), a maquinaria e
equipos empregados, os posibles riscos relacionados coa altura, espazos
confinados ou a carga fisica ou postural, que non se deben esquecer.

Coémpre aclarar, sen embargo, que o plan de traballo debe conter a informacion
xusta e necesaria para o fin previsto que € a prevencién de riscos por amianto.
A informacion relativa & prevencion de riscos de outra natureza (traballos en
alturas, manipulacion de cargas...) quedara reflectida na avaliacion de riscos e
planificacion da actividade preventiva da empresa (artigo 16 da Lei 31/1995 de
prevencion de riscos laborais).

Deben cumprir, por iso, unha serie de requirimentos para a sua realizacion, dos que
o0 principal responsable é o empresario. Venen recollidos dentro do R.D. 396/2006
que xa comentamos no apartado lexislativo:

m Rexistro e arquivo. Plan de Traballo
m Medidas técnicas

m Medidas organizativas

m RERA

m Equipos de Proteccién Individual

m Vixilancia da saude

m Medidas de hixiene

m Informacién e formacion
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1 - PROCEDEMENTOS XERAIS DE ACTUACION

Na actualidade existen toneladas deste material distribuidas polos distintos
sectores empresariais e por toda a xeografia espanola. O caso da nosa
comunidade é especialmente grave, xa que esta presente en innumerables usos
tanto do sector da construcién, como o sector naval.

O problema principal consiste en identificar estes materiais que xeralmente
permanecen ocultos, polo que o primeiro paso sera determinar a stia presenza e
valorar, no seu caso, o posible risco. A identificaciéon, como diciamos, €
responsabilidade do empresario, derivada das suas obrigacions en relacion coa
avaliacion e prevencion dos riscos presentes nos lugares de traballo (art.3 do
R.D. 374/2001, do 6 de abril, sobre a proteccion da saude e seguridade dos
traballadores contra os riscos relacionados cos axentes quimicos).

Vaise valorar o estado do material, o posible dano polo efecto da auga, a extension,
a slia accesibilidade, o movemento que pode sufrir no contorno (por exemplo
vibracions), as correntes de ar, a porcentaxe de contido en amianto e se son
friables ou non friables.

Acorde co que vaiamos inspeccionando caberan distintas posibilidades:

Non Intervencion. Implica deixar o material exactamente no estado en que se
detecta, pero debe de levar un plan de supervision periddica e mantemento
responsabilidade do empresario, quen debera recollelo na avaliacion de riscos.
Ademais débese documentar e sinalizar a sla presenza para advertir os
traballadores que no seu labor diario non deben alterar estes materiais.

Ante calquera reforma é obrigatoria a eliminacién previa destes produtos, da
acordo cun un plan de traballo autorizado pola Autoridade Laboral.

Selado. Debe asegurarse que non solta fibras ao ar, e para iso pulverizase cun
produto selante.

Confinamento. Tratase de paneis que illan totalmente o material.
Eliminacion. Cando sup6n un perigo deixar o produto, realizase a sua retirada.

Convén, neste punto, facer unha division entre aqueles produtos friables e non
friables.
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1.1. Desamiantado de materiais friables: Procedemento de traballo

A retirada destes materiais € moito mais perigosa que calquera outra actividade,
debido & gran cantidade de fibras que poden desprenderse mediante o proceso.

O primeiro que debemos facer é unha planificacion precisa do traballo, que nos
daré a conecer:

= A natureza dos materiais a desamiantar.

= A metodoloxia de traballo.

m O nimero de operarios necesarios e a sta cualificacion profesional.

m As medidas de control para evitar a dispersion de fibras.

m Os materiais e equipos a empregar.

m Os elementos de prevencién, proteccion e sinalizacion.

m Calendario das operacions, sinalando a data de inicio e a finalizacién prevista.
Na inspeccidn previa da zona se valorara o tipo de superficie a tratar, o tamano,
como se presenta, ou o estado de conservacion. Nesta fase previa dos traballos

se mantera informado ao propietario de todos os pasos, para ter en conta tamén
as slias necesidades e opinions.

Se contamos con resultados analiticos previos entén incliense no Plan de Traballo,
Xa que como comentabamos en apartados anteriores dependendo do tipo de
amianto, deberemos empregar unha ou outra técnica. Se non contamos con eles
deberemos facer unha toma de mostras que pode ser:

Tras a inspeccion visual, o técnico pode afirmar que o material contén asbesto
sen realizar ningun tipo de analises.

Pode remitir un minimo de cada tipo de material co fin de identificar as distintas
clases.

Ou tamén remitir un nimero de mostras dependendo da situacion dos produtos.
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1.1.1. Equipos Técnicos

Nestes procesos vanse empregar unha serie de equipas entre 0s que destacamos
as seguintes:

T . Rolos de polietileno. Para o illamento de
1 ' | portas, fiestras, teitos, chans... Como minimo
; teran un espesor de 0,15 mm.

Cinta adhesiva ou cola de contacto.
Debe de ser de gran intensidade
para soportar pesos e presions.

Sinalizacion. Sobre as indicacions, riscos e prohibiciéns que debera respectar
todo o persoal presente na zona de traballo.
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# Unidade de Descontaminacion. Sera

: a transicion entre a zona contaminada

= ¥ c e a zona libre de amianto. E usual o uso
(i de unidades portatiles.

Extractores de ar. Crean unha
presion negativa na burbulla de
contencion para evitar o escape das
fibras a atmosfera, teran que estar
provistos de filtros de alta eficacia, que
deberan ser controlados en procesos
de mantemento previstos.

Equipa pulverizadora. Utilizase para humectar o material co
obxecto de impedir que se desprendan as fibras.

Aspiradoras. Son de obrigado uso

para limpar a zona de traballo, deben

estar equipadas con filtros de alta

eficacia e no caso de filtros de auga,

[+ ] esta debera ser filtrada antes do seu

vertido. Tales filtros son os chamados

i"" Hepa na normativa estadounidense ou
o H13, H14, na norma europea.

Ferramentas manuais. Como por exemplo o cutter, rasqueta,
cepillo de arame, cizallas...Recoméndase eliminalas unha vez se
terminen os traballos, ainda que se son de curta duracion, poden ser
descontaminadas. Non se poden empregar ferramentas mecanicas
ou elementos que utilicen ar comprimido, xa que a emision de fibras
seria moito maior.
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Bolsas para conter residuos. Nunca deben introducirse nelas elementos cortantes
que as poidan danar. Antes de sacalas da zona de traballo, deberan introducirse
nunha nova bolsa de plastico, ou ben en contedores de maior resistencia.

Equipos de Proteccion Individual. Debido aos perigos inherentes a todo proceso
de desamiantado, estes equipos son de obrigado cumprimento por parte do
empresario e dos traballadores, non podendo en ningun caso facer calquera
operacion se non se conta coas equipas necesarias e en perfecto estado.

Destacamos:

F
=y

Roupa de traballo. Toda roupa de traballo debe cumprir la
norma UNE EN 340:2004, sobre talla, inocuidade dos materiais
de confeccidn, marcado ou contido do folleto informativo.
Tratase de buzos desbotables, non se poden volver a
empregar en ninglin caso, carentes de petos e coas costuras
seladas. Deben de contar con capucha e elasticos no pulso
e nos nocellos, coa finalidade de que ningunha fibra poida
quedar adherida ao corpo do traballador/a.

Son considerados EPIs de categoria lll, é dicir, aqueles que
protexen contra riscos mortais ou que tenen consecuencias
irreversibles para a saude.

Na etiquetaxe do produto ten que vir o marcado CE e indicar que se trata como
minimo dunha prenda impermeable as particulas (tipo b), e en casos especificos
a salpicaduras de intensidade limitada.

PRENDA

INTENSIDADE

Pode levar a capucha integrada, a non ser que se recomende 0 uso dun capuz
pola actividade desenvolvida.
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Equipa respiratoria. Para evitar que as fibras sexan respiradas e danar a saude
das persoas encargadas de retirar os materiais.

O empresario débeos escoller tendo en conta a duracién da exposicion, a
concentracion ambiental, as condicions de traballo ou ben a propia constitucion
fisica do traballador/a. E proporcionaraos sen ninglin custo para os seus
empregados/as e en cantidades suficientes.

As que son desbotables, asi como os filtros, seran considerados como residuos
de amianto, e polo tanto teran que ser eliminados coas debidas garantias e
proteccions.

Podemos destacar as seguintes que van a diferenciarse polo tempo de exposicion
e 0s valores ambientais, asi como polo grao de proteccion que podan ter. As
mascaras autofiltrantes, polo tanto, empréganse para periodos moi curtos de
exposicion, mentres que as outras utilizanse para a xornada completa, que non
pode superar, de tddolos xeitos, as catro horas diarias.

EQUIPAS RESPIRATORIAS

Mascara Mascara Mascara Capuz
autofiltrante
contra particulas

UNE-EN 143:2001 UNE-EN 140:1999 UNE-EN 136:1988 UNE-EN 12941:1999
UNE-EN 149:2001

Temos que empregar Cobre sb acarae o Cobre a cara Capucha de tecido con

as de maior eficacia nariz, deixa os ollos completamente visor, envolve a cabeza
libres completamente e

chega ata o peito

- PN
o Lal b
LA,

4 )
DESBOTA A NON EMPREGAR
MASCARA SE: CON VELLO FACIAL
QUE POIDA IMPEDIR
SOFRE CALQUERA DANO O CONTACTO DA
A RESPIRACION E DIFICIL MASCARA
AO FINAL DE CADA TURNO COA CARA

\_ J \_ J
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1.1.2. Area de Traballo

Espazo que comprende todos aqueles lugares onde se vaian a desenvovler as
actividades de desamiantado. Considérase contaminado e polo tanto confinarase
como unha &rea restrinxida, que debera contar cunha Unica entrada e saida. O
acceso a mesma so estara permitido a persoal previamente autorizado.

Procurarase que sexa 0 mais pequena posibel para tratar de reducir o medio
ambiente de traballo e o nivel de ar a extraer sexa tamén menor.

Todas as aberturas tenen que quedar seladas coas laminas de polietileno, incluidas
tamén o sistemas de calefaccion e ar acondicionado.

Asi mesmo todos aqueles obxectos que non se poidan retirar, antes de iniciar o
proceso, tamén deberan quedar perfectamente selados.

O xeito correcto para illar a zona de traballo é crear unha burbulla de contencién que
impida a saida das fibras ao exterior. Para iso nun primeiro paso deben forrarse con
polietileno as paredes, o teito e o chan. A continuacién procedese a selar con cola
de contacto todas as laminas entre si e por ultimo colécase unha segunda capa no
chan; xa que é a parte que mais se emprega e poderia rachar, e ademais facilita a
limpeza posterior. Esta capa ascendera pola parede uns 45 cm a modo de rodapé.

Unha vez feito, a persoa responsable debe inspeccionar coidadosamente que non
hai roturas ou fisuras en toda a zona.
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Esta area confinada tera que encontrarse a unha presion negativa, € dicir, cunha presion
menor ao exterior, de xeito que se forme unha circulacion do ar de fora cara dentro, e
nunca ao revés. A presion correcta é a que renova o ar interior catro veces cada hora.

Para crear esta corrente utilizanse os equipos de extraccion, que deberan manterse
acendidos todo o tempo, incluso cando se suspendan os traballos temporalmente;
s poderan apagarse, cando finalicen as obras. Ademais contaran cun sistema de
alarma, que vai notificar as variaciéns mais importantes que se poidan producir.

1.1.3. Retirada do Amianto

A finalidade é evitar que se orixinen grandes concentracions de fibras, para que non
exista o0 menor risco para os traballadores/as, como para o exterior.

Existen dous métodos:

Traballos por Via Himida. Esta é a mellor maneira de controlar o exceso de fibras.
Primeiro inxéctase unha mestura de auga e o axente humectante, que debe penetrar
ata as capas mais profundas (aproximadamente de 20 a 30 minutos). A continuacion
volvese a humedecer e emprégase unha rasqueta para proceder a retiralo.

VAI A MODO COA RASQUETA,
NON RACHES EN EXCESO O MATERIAL

O seguinte paso consiste en cepillar a superficie e limpar cunha
baeta humedecida, por ultimo bdtase un axente aglutinante.
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Traballos en seco. Nalgunhas ocasions non se pode empregar o método anterior,

ben polo perigo de elementos eléctricos presentes no local, ou ben porque se
poden danar os materiais circundantes.

Cando isto sucede a aspiracion localizada ten que ser unha prolongacion do
operario ou operaria, sendo mais importante que a propia actividade. En ningln
caso se poderan realizar se detectase calquera risco para as persoas.

Para cada un deles existe unha tarefa imprescindible como é a recollida inmediata
de todos aqueles residuos que se vaian xerando. Para iso deben recollerse en
recipientes e afastalos da zona de traballo unha vez selados.

NON DEIXES
REFUGALLOS
POLO CHAN

RECOLLEOS
NADA MAIS
PRODUCILOS
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1.1.4. Proceso de Descontaminacion dos Traballadores ou Traballadoras

Cada vez que se abandone a zona de traballo, hai que pasar pola Unidade de
descontaminacién. Consta como minimo de tres médulos:

Modulo sucio. Aqui o operario se desprende da roupa de traballo e a introduce
en contedores herméticos para a sua posterior reciclaxe.

Madulo ducha. Deben estar provistas de auga quente que se vai reciclar a través
de filtros. O traballador/a debe conservar a equipa respiratoria e desbotar os filtros
neste momento.

PON ESPECIAL COIDADO EN LAVAR A BOCA,
AS MANS, AS UNLLAS E A CARA

Este mddulo se limparase todos os dias ata que rematen os traballos, e o Ultimo
dia se realizara unha limpeza mais profunda.

Maodulo Limpo. Por ultimo se chega & zona sen contaminacion e xa nos podemos
vestir coa roupa da rla.
Deixamos aqui as mascaras que non son desbotables.

Todo este proceso ten que facerse cada vez que se saia ou ben se acceda a area
restrinxida. Polo que o empresario ten que estimar e reservar un tempo para a
hixiene do seu persoal. Xeralmente establécese en torno aos dez minutos.

QUEDA PROHIBIDO COMER, FUMAR OU BEBER SEN
PREVIAMENTE DUCHARSE OU CAMBIARSE DE ROUPA

MODULO SUCIO

@

)
=
4 e AREA DE
i TRABALLO
+ 9

i L] [
¥ L _- [} i L
SAIDA pﬂ el |I
. £ d
1 | o Ty & 1-.' : J
il H
Ea I'.b' &E:
O TRABALLADOR/A TEN QUE ENTRAR CONTEDOR HERMETICO PARA
COA EQUIPA RESPIRATORIA ROUPA DE TRABALLO

(I('| Confederacion Intersindical Galega

111



). FUNDACION
PARALA |

, PREVENCION
DE RIESGOS
LABORALES

1.1.5. Limpeza da zona de traballo

A limpeza é outro dos aspectos importantes deste tipo de traballos, ata tal extremo
que o éxito calibrase en base a4 completa retirada das fibras.

Debemos ter en conta as seguintes actuacions por orde de aparicion:

m O espazo tera que
deixarse limpo despois de
cada xornada laboral.

m Descontaminaranse
todos os utiles de traballo.

m Eliminamos a primeira
capa do chan,
pulverizandoa con auga e
dobrando devagar ata
formar un paquete.

m Aspirarase por
completo a area de
traballo, realizando
despois unha inspeccion
visual minuciosa que
estara a cargo, de polo
menos, duas persoas.

m Realizase un mostraxe
ambiental para determinar
a posible existencia de
fibras no ar.

m Por ultimo ten que
facerse unha limpeza
exhaustiva da Unidade de
Descontaminacion.
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1.2. Desamiantado de materiais non friables

En xeral, os procedementos son 0s mesmos que para os materiais friables, temos
que procurar a manipulacion correcta para evitar a disgregacion de fibras.

Os produtos son moi abundantes, lembremos que 0 uso do amianto chegou as tres mil
aplicacions diferentes, o que mostra a dimension do problema que estamos a tratar.
Normalmente refirense ao sector da construcion e poderiamos salientar os seguintes:

m Placas ou tubos de fibrocemento

m Masilla e colas

m Xuntas

m Baldosas de vinilo

m Outros (elementos decorativos)
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1.2.1. Planificacion do traballo

A todo o dito anteriormente temos que engadir neste tipo de actividades o uso de
maquinaria de elevacion e andamios, xa que a maioria destas pezas atdpanse nos
teitos, co que as medidas preventivas tefen que adaptarse a estas novas
circunstancias e ter en conta os riscos en altura e da propia maquinaria.

Todos os traballadores/as que tenan que desenvolver a sta actividade en altura
seran informados e formados de tales riscos e proporcionaréaselles o arnés
de seguridade en caso necesario, contemplando esta circunstancia xa na
avaliacion de riscos.

~N

m E recomendable que tefia un amor-
tecedor de enerxia.

m Axustao de tal xeito que os tirantes
no centro dos ombreiros.

m Debe estar axustado correctamente

m Verifica que as cintas por onde pasan as pernas non
estan retortas.

m Sempre selecciona un punto de encravamento rixido
para evitar posibles desgarres ou desprendementos.

Todos estes elementos que se deben ter en conta na seguridade dos traballos non
deben incluirse nun Plan de Traballo referido ao Amianto.
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1.2.2. Equipas necesarias

Ademais dos rolos de polietileno, a cinta adhesiva ou cola de contacto, a
sinalizacion, a Unidade de descontaminacion, a equipa pulverizadora, 0s axentes
humectantes, as aspiradoras, a ferramenta manual, as bolsas para conter
refugallos e mesmo a roupa de traballo; temos que referirnos a:

Palets. Utilizanse para poner enriba os
materiais e facilitar o seu transporte.
Nunca se pofieran en contacto os dous
produtos, sendon que colocaremos
unha lamina de polietileno, xa que nos
vertedoiros autorizados para o
tratamento de amianto, normalmente non admiten residuos de madeira.

Maquinaria propia da construcion. Para acceder as distintas zonas de traballo
temos que empregar estes equipos. Entre os mais usuais temos os elevadores
de tesoira, grluas de brazo ou andamios.

S6 deben empregarse en superficies estables.
Nunca superar a carga maxima.
Parar a maquina cando o vento supere os 45 Km/h.
Manter as distancias de seguridade coas lifias eléctricas.
Esta prohibido circular con elas pola via publica.
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1.2.3. Retirada do amianto

Debe facerse procurando non rachar os materiais, eliminando as pezas enteiras e
non empregando medios mecanicos.

Aquelas que estiveran en mal estado é mellor humedecelas, pero temos que ter en
conta que a superficie pddese volver nese caso escorregadiza, polo que se
valorara en cada caso concreto

Se tratamos con adhesivos, chans de vinilo ou telas asfalticas, sempre se traballara
con este método.

Unha vez que retiramos o material, de xeito que as pezas estan enteiras, formase
un paquete con laminas de polietileno e depositase nos palets, no caso de produtos
qgue non sexan cortantes poden permanecer en bolsas para o seu tratamento
posterior.

1.2.4. A limpeza

E igualmente importante que para o caso dos materiais friables, tanto da zona de
traballo, como dos propios traballadores e traballadoras. Os métodos a seguir son
0s mesmos que os contemplados no apartado anterior.
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Xunto con estes dous procesos, tanto a retida dos materias friables, como non
friables, existe outra actividade que se debe de ter moi en conta e que pode
resultar perigosa para a saude tanto dos operarios, como da poboacion en xeral:

1.3. Derrubamentos e demolicions

Na actividade a que nos referimos interaccionan dous factores determinantes. Por
unha banda, a maioria dos edificios e construcions que se derriban son antigos, e
polo tanto susceptibles de conter amianto. E por outra, a falla de conecemento e
conciencia respecto ao perigo real que leva consigo a presenza do asbesto, fai moi
necesaria a existencia dun coidado plan preventivo que evite estes riscos intiles.

Especial coidado terase no derribo de edificios construidos entre os anos 60
e 85. Tamén os que presentan estrutura metalica e tiveran ou tefian un uso
distinto a vivendas, como grandes edificios de oficinas, centros comerciais ou
centros sanitarios.

Asi mesmo, aquelas demolicions que se leven a cabo mediante voaduras poden
producir grandes concentracions de fibras extremadamente altas y con gran
capacidade para viaxar polo ar e mesmo permanecer suspendidas durante dias.

Podemos destacar as seguintes actividades concretas e as suas practicas
incorrectas:

Operacions con maquinaria. Pode chegar a alterar os materiais converténdoos
en friables. Libérase gran cantidade de po e fibras constante, ademais a propia
maquinaria ao ir pisando sobre as partes xa derruidas, pode dispersar ainda mais
0 material e contaminar o chan.
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As persoas expostas serian 0s operarios que manexan esta maquinaria, pero tamén
a poboacion en xeral, aspecto que como sabemos esta totalmente prohibido.

Demolicions manuais. En ocasions os edificios, sobre todo nas cidades, tenen
que ser demolidos manualmente. O problema é que a maioria dos materiais
esmilzanse liberando po que afecta directamente as persoas do contorno e aos
operarios, gque en moitas ocasions non contan con ningunha medida de seguridade.

Derribo por voadura. Require dunha especializacion e de persoal altamente cualificado,
que permita unhas explosions controladas. Unha voadura correcta sera aquela onde os
escombros non se dispersen polo redor. Neste tipo de actividade a liberacion de fibras
¢ tremenda e afecta a un nimero importante da poboacion circundante.

O material, en ningln caso, debe ser transportado descuberto aos vertedoiros.

| |
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1.4. Vertedoiros

Todos os produtos retirados, asi como as equipas desbotables empregadas son
consideradas como refugallos perigosos e tamén tefien que seguir un protocolo
de actuacion, dende o seu selado por parte dos usuarios, pasando polo seu
transporte, ata chegar aos vertedoiros autorizados.

En ninguin caso se poden trasladar en camidns descubertos, como acabamos de ver
nas imaxes anteriores, nin deixalos abandonados sen control, xa non s6 nos vertedoiros
comuns, sendn en calquera lugar constituindo unha ameaza para calquera persoa que
se atope preto deles. Os exemplos, por desgraza, son innumerables. A maioria dos
casos concéntranse en zona rural unhas veces por desconecemento, pero noutras,
por considerar exaxerados os prondsticos, por desleixo, ou ben porque os propietarios
dos inmobles consideran que non deben pagar por algo que poden facer eles ou elas.
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Pero tamén estes refugallos estan nas cidades moi preto das poboaciéns e
afectando igualmente a traballadores que desenvolven a sua actividade preto deles,
modificando incluso a sua estrutura, sen ter conciencia en moitas ocasions do
perigo que estan correndo.

Faise imprescindible a tenor do que
vemos, facer unha denuncia cada
vez que vexamos estas practicas
para que as exposicions, nestes
tempos impensables, non se
produzan.

O igual que as empresas de desa-
miantado, as que se dedican ao
transporte, tratamento e destruc-
cion de refugallos, asi como os ver-
tedoiros autorizados para conter
asbesto, tenen a obriga de estar re-
xistradas no RERA (para consultar as ditas empresas, a listaxe completa da nosa
comunidade atopase na paxina do ISSGA, consultar anexo direcciéns).

A solicitude debe ir acompanada dun estudo sobre as cantidades e a identificacion
do produto. E obriga dos produtores ter envasado e etiquetado os residuos que
deben incluir as seguintes consideracions:
m Cadigo de identificacion e codigo LER: podese obter da Orde MAM/304,/2002
m Nome, enderezo e teléfono do titular dos refugallos.

m Data de envasado.

m Indicar a perigosidade do material:

Esta etiquetaxe non se pode desprender.
0 tamano debe ser como minimo de 10x10.

TOXICO
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En canto ao almacenamento, o prazo maximo € de seis meses, sempre que se
cumpran as condicions minimas de seguridade para o seu almacenamento
temporal.

A documentacion debe conservarse nun tempo non inferior a cinco anos, e contera:

m Documento de solicitude do produtor de residuos perigosos.

mDocumento de aceptacion de xestor onde se enviaron os refugallos
para o seu tratamento.

m Documento de control e seguimento.

Os vertedoiros teran a denominacién de Residuos Perigosos coas seguintes
caracteristicas:

m Estan obrigados a ter esa consideracion legal.

m Os que traten con varios produtos diferentes acreditaran a existencia de
celas independentes para cada tipo de refugallo.

m Respectaran todas as normas de seguridade para cos seus operarios,
informandolles e forméandolles dos perigos asociados a eses materiais.

m Todo recipiente ou envase que contena amianto, debera estar
etiquetado de xeito claro, lexible e indeleble. A etiqueta contara cun
codigo de identificacion, cos datos persoais do produtor, as datas de
envasado e a natureza dos riscos.

1.4.1. Transporte de mercadorias perigosas
O transporte farase con indicacion do Acordo Europeo de transporte de
mercadorias por estrada (ADR).

TRANSPORTE
PERIGO DE CLASE 9

MATERIAIS E OBXECTOS
PERIGOSOS DIVERSOS
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Durante o traslado destes materiais formados por amianto, asi como todas aquelas
prendas e ferramentas que tivemos que desbotar por estar contaminadas, non se
podera realizar ningunha manipulacion salvo aquelas que estean autorizadas con
antelacion.

Toda a documentacion referente ao traslado destes refugallos sera levada con
rigor, tanto polo produtor, transportista, como receptor. Asi, ningun produtor
podera entregar refugallos perigosos sen contar coa folla de aceptacion do xestor
destinatario.

1.5. Medicions
Segundo o R.D. 396,/2006 sobre o amianto, no seu artigo 4, di:

“Os empresarios deberan asegurarse de que ningtn traballador esta exposto a
unha concentracion de amianto no ar superior ao valor limite ambiental de
exposicion diaria (VLA-ED) de 0,1 fibras por centimetro cubico medidas como unha
media ponderada no tempo para un periodo de oito horas.”

Todos estes limites deberan ser tomados como unha referencia para ter controlada
a proteccién da saude dos traballadores/as, que en ninglin caso poden servir como
medicions determinantes que establezan o limite entre situaciéns seguras e
situacions xeradoras de riscos.

No caso concreto que nos ocupa € moi importante, en tanto que non se pode
determinar o nivel por debaixo do cal a exposicion non entrana ningun tipo de risco
de cancro. Polo tanto o nivel seguro é o cero, sobre todo para o mesotelioma.

Nun primeiro intre deberemos facer unha avaliacion dos riscos presentes, que debe
ser incluida dentro do Plan de Traballo; esta fase previa nos aportara os datos
necesarios para determinar como debe ser a medicion.

A nivel practico, débese suponer que sempre superamos o valor de 0,1 fibras por
centimetro cubico para adoptar as medidas preventivas necesarias, e unha vez que a
empresa xa conta cun nivel de experiencia, podera recorrer as concentracions
asociadas ao tipo de actividade, creando o empresario un banco de datos coas
mesmas. Sen embargo cando algin dos procesos cambien pola razon que sexa, e
podan afectar o nivel de exposicion, teremos que facer unha nova avaliacion de riscos.
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Por outra banda, as veces o nivel de exposicion corresponde a unha concentracion moi
pequena e pode ser complicado medila, polo que € moi necesario asegurarse de que
non se cometen erros que poidan poner en perigo a saude dos operarios implicados.
Lembremos que unha mesma fibra inhalada pode dividirse en moitas provocando
distintas afeccions. Asi a persoa implicada nestas mediciéns deberd contar coa
formacion e a experiencia necesarias; que a empresa principal acreditara amplamente.

0 método recomendado é o MTA/MA-051 “Determinacion de fibras de amianto e
outras fibras no ar. Método de filtro de membrana/microscopia 6ptica de contraste
de fases” do Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo.

Para asegurarse que este método, ou un alternativo, cumpre coas calidades
esixidas, o mesmo Instituto recomenda a través dunha serie de documentos:

“Bombas de mostraxe persoal para axentes quimicos”(CR-01,/2005) e “Criterios e
recomendacions para a medida fiable das concentracions de fibras de amianto”
(CR-02/2005), cémo facer este reconto de fibras.

De todolos xeitos debe ser levado a cabo por un laboratorio especializado,
reconecido pola autoridade laboral que corresponda a cada Comunidade Autonoma.
Os métodos de medicién os podemos resumir mediante o seguinte esquema:

+ fos traballadores
FERSDIAIS B postos de daito

pErseal
.'.--.-.
MEDICIONS
'“'-,,_H“ = [urants as olwas an
Pt fisa

DO'MEDID « Desncls para

HH“‘ comprabar g
contaminacion
reEsidiual

O risco de exposicion vai depender de distintos factores tales como: o tipo de
material, a natureza das operacions (corte ou tradeado fronte 4 non deterioracién
do material), as ferramentas empregadas, o método de traballo, as condiciéns
ambientais (espazo reducido ou pechado, ou ben no exterior).
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Por iso unha mesma tarefa pode ter distintos niveis de exposicion dependendo
destas variables, co que o empresario valorara con exactitude o deseno dos
procedementos de traballo.

O nimero de mostras vén determinado polas dimensions do local, asi:

SUPERFICIE (m?) VOLUME DO RECINTO (m?3) Ne MiNIMO DE MOSTRAS

<10 1

<50 <150 2
200 600 4
500 1500 6
1000 3000 9
2000 15000 16
10000 30000 20

Temos que ter en conta que as exposicions indirectas non estan permitidas,
ningunha persoa non autorizada pode estar exposta as fibras, polo tanto se
detectamos a sUa presenza temos que paralizar as obras inmediatamente.
Dentro das medicions ambientais debemos salientar as seguintes consideracions:
Temos que ter menor concentracion que antes de iniciar os traballos.

Debe ser menor a 0,01 fibras. Ainda que temos que tender a exposicion O.

Por Gltimo mostramos unha taboa sacada do apéndice dous da Guia Técnica de
exposicion ao Amianto, coas medicions feitas en determinadas actividades, que en
ninglin caso son medias aritméticas nin poden servir como referencia, senén como
unha mera mostra informativa:

ACTIVIDADE MOSTREO MOSTREO
AMBIENTAL PERSOAL

Colocacion dun teito que cubra materiais revestidos con amianto. = 0,02
Perforacion con trade dun revestimento de escaiola-amianto. 0,59 0,78

Limpeza dun muro de ladrillo nun local. 0,23 De 0,252 0,63
Paso do cableado nun tellado con viguetas revestidas de asbesto. 0,07 0,17a0,20
Supresion dun falso teito a base de cartén de amianto. 0,60 0,95
Desmontaxe dunha caldeira. 0,12 4,7

Tradeado de forros de freo. = 0,49 a2 0,62
Intervencion sobre bandas téxtiles en amianto. 0,19 0,34
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2 - RERA

Todas as empresas nas que se desenvolvan traballos relacionados co tratamento
do amianto tenen a obrigacion de estar rexistradas,e polo tanto, todas aquelas
que realicen traballos e non estean dentro desta listaxe estarian realizando traballos
de maneira ilegal pola autoridade competente.

Ademais estan obrigadas a levar un rexistro e arquivo de datos, seguindo os
informes oficiais (consultar anexo), correspondentes & vixilancia médica obrigatoria
e a avaliacion do ambiente de traballo.

E, por tltimo, o empresario debe facer un Plan de Traballo para as actividades que
suponan risco de exposicion. O dito Plan pode ser xeral cando se trate de
operacions de curta duracion ou non programables con antelacion, e no caso de
retirada de materiais de fibrocemento, se pode presentar un Plan Xeral cando se
retnan os seguintes requisitos:

m Todas as operacions realizanse nunha tnica xornada de traballo.

m Cada traballador sé pode permanecer 4 horas laborais en todas as
operacions incluidas no Plan de Traballo.

m O nimero total de horas traballadas non debe superar as 16 horas
(sumando todos os traballadores).

m No caso de retirada de placas de fibrocemento a superficie maxima é
de 100 m2.

m A retirada de fibrocemento debe ser en naves baleiras, cando non sexan
necesarias medidas de illamento, se non é asi, hai que presentar un Plan
especifico.

Estes plans xenéricos son presentados pola empresa a Autoridade Laboral da
Comunidade Autonoma correspondente para a sta aprobacion. No caso galego,
deben ser entregados na centro provincial correspondente do ISSGA, segundo a
resolucion do 14 de outubro do 2009, polo que se crea un ficheiro de datos de
caracter persoal para o Rexistro de Empresas con Risco de Amianto, sendo o
titular do ficheiro o Instituto Galego de Seguridade e Saide Laboral. (consultar
anexo documentacion).
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Por outra banda, as actividades principais as que se dedican este tipo de empresas son:

m Estaleiros e despezamento de barcos.
m Operacions de demolicion.

m Transporte, mantemento e destrucion de residuos que contenan
amianto.

m Talleres mecanicos. Non seria un sector significativo na actualidade.
m Empresas de illamentos.

m Fundamentalmente son empresas relacionadas coa construcion que se
dedican & retirada de cubertas, desamiantado na reforma dos edificios,
ou empresas de reparacions nas redes de abastecemento de auga.

3 - CASOS E BOAS PRACTICAS NAS DISTINTAS ACTIVIDADES ASOCIADAS

3.1. Edificios

A construcioén é un dos sectores con maior presenza de amianto
debido as propiedades que xa vimos documentando, entre as
cales, podemos salientar a sua capacidade como illante térmico
e acustico, como protector contra incendios ou a sua durabilidade
en materiais constituidos por fibrocemento.

Moitos traballadores deste sector morren a consecuencia das doenzas propias
do asbesto, sen saber que estiveron expostos ao desconecer cales podes ser

estes materiais.

Ao longo deste apartado imos discernir cales son estes produtos.
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3.1.1. Materiais susceptibles de conter Amianto

Nun primeiro intre, deberiamos analizar mediante sondaxe, e no seu caso mediante
toma de mostras, todos aqueles materiais sospeitosos de conter o mineral, tendo
en conta que o mais probable é que se atopen nos seguintes lugares (mostramos
os de maior frecuencia):

BORRALLA PARA RECHEO
TEITOS, PAREDES DE FALSOS TEITOS OU CEOS RASOS

BORRA PARA CUBRIR TUBERIAS

CONDUTOS DE CHEMINEAS E VENTILACION
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ONDULADOS OU LAMINADOS DE FIROCEMENTO|

TUBERIAS

CONDUCIONS

FALSOS TEITOS BALDOSAS | VINILICAS

TELA ASFALTICA

LADRILLOS E MORTEROS

128 COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS DO amiantO



A tenor das imaxes expostas, podémonos dar conta da gran cantidade de produto
que nos rodea, e o perigo que podemos correr, se non efectuamos ben a retirada
destes materiais cando sexa necesario, porque se atopan en mal estado ou porque
se van realizar obras e precisamos eliminalos.

Como vimos no apartado dos Procesos Xerais de Actuacion, temos varias
posibilidades cando nos atopemos con produtos susceptibles de conter amianto:
deixar o material como esta (porque estan en bo estado, e entdn seguiremos o
programa de mantemento axeitado), encapsulalo para que impida a liberacion de
fibras, confinalo ou pechalo (terase especial coidado das prestacions técnicas que
ofreza o produto) e, por ultimo, podemos eliminalo.

Tal eliminacion pode ser completa ou parcial afectando s6 a aquelas partes
defectuosas.

A continuacion mostraremos na practica que se pode facer con determinados
materiais.

3.1.2. Amianto proxectado (flocado) ou recebado de superficies

Son superficies grandes e a sta deterioracion fai que se esborrallen con moita
facilidade liberando as fibras. Sera necesario avaliar o estado das mesmas, e 0
menor indicio de deterioracion é mellor eliminalos.
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OPERACION VANTAXES DESVANTAXES

Selado Reduce a liberacion de fibras. Require inspeccions e
Non require a substitucién do mantemento.
material. Se o material non esta en boas

condicions o produto sellante
pode empeoralo.

Encerro Reduce a exposicion e a Require mantemento.
posible rutura. Pédese producir liberacion de
Non require a substitucion fibras mediante o proceso.
do material.

Eliminacion Elimina a necesidade de Necesita ser substituido por
mantemento. outro material axeitado.

Precisamos dunha boa
organizacion dos traballos.

Calquera destas operacions ten que ser medida e avaliada polo empresario que
terd que determinar cal é a mellor solucion en cada caso; sendo o impedimento
da liberacion de fibras a stia maior preocupacion, tanto no medio ambiente como
a pé, mellor dito, ao nariz do traballador.

Todos estes requisitos venen determinados no Plan de Traballo, xunto coa toma de
mostras, que como sabemos sera aprobado pola Autoridade Laboral.

BOAS PRACTICAS

Débese contar cun Plan de Traballo. Tales refugallos transportaranse pechados a
E necesario avaliar e facer un muestreo. vertedoiros autorizados.
Evitarase a emision de po. Os traballadores recibiran formacion e informacion

) . . sobre os riscos de tales operacions.
Na medida do posible non se empregaran equipas , : . )
Estan obrigados a levar a equipa de proteccion

mecanicas. >

individual.
0 espazo de traballo ten que estar acotado e , _ . "
sinalizado Terén os recofecementos médicos especificos que

. . , vefien recollidos no R.D. 396/06.
Todos os residuos seran encapsulados mediante os

rolos de polietileno, ou ben en bolsas cando os

materiais non as podan rachar.
| A equipa de proteccion individual vai constar da roupa de
- E :-' traballo desbotable e perfectamente axustada o corpo,
e T equipa respiratoria (consultar apartado dos Procesos
= ‘ Xerais), luvas, gafas de proteccién contra particulas.

¢

Os traballos deben comezar polas partes mais altas,
vigas, teitos, descendendo polas paredes, para rematar no chan.
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Evitarase rachar en exceso os materiais, sendo mellor desprendelos en bloques e
inmediatamente, unha vez pechados con polietileno, levados féra da zona de traballo.

O transporte das ditas mercadorias vén regulado polo Acordo Europeo de
transporte de mercadorias perigosas por estrada (ADR) cando os refugallos
transportados sexan: asbesto azul, branco ou marrén (crocidolita, crisotilo,
actinolita, antofilita, tremolita, amosita).

Os traballadores deben estar autorizados para levar a cabo estas tarefas, e
independentemente, teran que ter informacion e formacion sobre o tratamento
destes produtos e os riscos derivados para a sua saude.

ACCIONS ERRONEAS

A pala esta arrastrando os materiais e polo tanto
producindo moito po.

O propio peso da maquina tamén libera moitas fi-
bras e contamina o chan.

Non existe ningun tipo de limpeza.

Os refugallos estan sen protexer.

Enriba, o condutor do camion, os esta compac-
tando e movendo sen ningunha proteccidn.

O operario non poste ningtn tipo de proteccion,
esta respirando as fibras, e a sua roupa de traba-
llo tamén quedara impregnado con elas.Calquera
persoa que estea preto pode quedar afectada.

Os refugallos non estan encapsulados en reci-
pientes axeitados.

Trétase de vertedoiros non autorizados.
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3.1.3. Corte de Tuberias de Fibrocemento

O corte de tuberias de fibrocemento é un proceso corrente se falamos de
exposicion a fibras de Amianto.

Pode contar cun Plan Xeral, que debe ser revisado se cambian as condicions de
traballo. Confirmada pola Guia Técnica do RD 396/06 para traballos de
mantemento e reparacion nos que non é posible prever o momento da sua
realizacion.

Os equipos de proteccion individual estan considerados de categoria lll, e podemos
salientar os seguintes:
m Mascara autofiltrante para po de particulas tipo 3.

m Mono desbotable que debe ser como minimo de tipo 5 (impermeable
a particulas).

m Luvas de nitrilo desbotables con empunadura axustable.
m Gafas de proteccion ocular.

m Mascara facial completa motorizada. Naqueles
procesos de corte de gran timbrase en espazos
abertos pero que poden ser angostos. En ningun
caso poderase empregar en espazos confinados.

m Glovebags. Son moi Utiles para evitar a dispersion o=

de po nos procesos de corte que se producen no '_ |,:I. : "r-:l?
interior dos edificios. O segmento seccionado de ‘-.:.JI' 5
tuberia xa queda illado do medio ambiente de traballo. ‘EF.'
m Protectores auditivos. Se existira risco de ruido. [—"!
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O equipamento necesario para realizar este tipo de actividade pode empregar
distintos procedementos:

m Serra circular radial con disco abrasivo.

m Serra radial (amoladora) con disco de diamante.
m Serra manual.

m Curtatubos sistema “Reed” con coitelas.

m Corte con serra sabre eléctrica.

m Trade.

Seria correcto imaxinar que as operacions mais perigosas son aquelas que tefen
que ver coas tubeiras de diametro maior, dado o tempo que supdn e o risco que
leva consigo, de xeito que a dispersion de fibras, por tanto, e moito maior.

Pero ademais do dito é necesario tamén conecer o seu timbrase, o cal marca cal
¢ a presion de traballo maxima que pode soportar. Van marcados cunha serie de
letras (da A o F) que van indicando o nimero de presion, a letra F nos indica a
maior presion e 0 grosor maximo.

A complicacién preséntase nas redes de abastecemento e saneamento, porque
nelas conviven diversos materiais que van ter tamén distintos timbrases.

Polo tanto, pode ser complicado establecer unhas pautas xeralizadas, xa que
aparecen gran cantidade de situacions posibles, que a parte das mencionadas,
son a orografia do terreo, a profundidade da gabia, a distancia con outras
conducions,os traballos realizados en espazos confinados; é dicir, a combinacion
de distintos factores de risco que deberan tomarse moi en conta na elaboracién
dunha avaliacién de riscos.

Por outra banda, as tuberias de maior grosor atdpanse a maior profundidade polo
gue as operacions de corte manual son imposibles tendo en conta que o traballador
non vai a ter espazo de movemento e prolongarianse as operacions. Asi, 0s
traballos de corte manual non serian recomendables en tuberias cun diametro
superior a 200 mm. Nestes casos empregarianse os sistemas de corte con
coitelas de medios pneumaticos, ou a serra radial se reducimos os niveis de
pulverizacion.
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A serra radial € o medio mais empregado para as operacions de corte, e
precisamente resulta ser o mais perigoso, xa que os sistemas de abrasion son 0s
que xeran mais cantidade de po. No uso desta maquinaria é necesario unha serie
de medidas preventivas basicas:

m Inspeccion periddica da posta a terra e conexion.

m Verificar que a moa estea en perfecto estado.

m Axustar a separacion que debe existir entre o soporte e a moa.

m Usar gafas e luvas de proteccion.

En canto aos procedementos de traballo con este tipo de maquinaria seria
conveniente respectar:

BOAS PRACTICAS
Hai que sinalizar e delimitar a zona de traballo Débese humectar a zona de corte. Pero se tera en
impedindo o paso a persoal non autorizado. conta se é que existe risco eléctrico engadido por
Procurarase cortar na mesma direccién do vento traballar en condicions de humidade.
para que as fibras non vaian cara ao traballador. Se o lugar de traballo realizase preto dunha vivenda
0 disco sera de diamante xa que tefien maior ou establecemento deberan extremarse as
eficacia que os de pedra precaucions para que ningunha persoa vulnere o

, ' . recinto de seguridade.
Débense buscar medios alternativos naquelas

avarfas que poidan resolverse sen efectuar cortes,
acudindo ao uso de abrazadeiras.

COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS Do dImianto



As operacions de corte manual demostranse mais eficaces para evitar a dispersion
de po. O inconveniente mais salientable é que require un sobreesforzo por parte
do traballador e a carga postural.

De empregar segueta ou outro sistema de serra desmontable é necesario desbotar
as follas, que deben ser consideradas como residuo contaminado.

Por ultimo podemos empregar o sistema de curtatubos, que é un sistema que
utiliza un carenado de coitelas como si foran abrazadeiras que rodean a seccién
que nos interesa cortar.

Poden adaptarse a unha ampla gama de diametros dende 150 a 1.300 mm.

O problema pode presentarse no caso da reducida anchura
da gabia, que polo menos debe ter uns 300 mm.

Igualmente debe humectarse toda a zona de corte.

A tenor do que acabamos de contemplar todas as accions
relativas os cortes de fibrocemento necesitan unha
coordinacion de todas as accions preventivas para evitar en todo momento a
dispersion das fibras de amianto.

Todos os traballadores, incluidos aqueles que non participen directamente no corte de
fibrocemento, seran informados e formados dos riscos que leva consigo tal actividade.

Outro aspecto a ter en conta e o tratamento dos residuos que seran correctamente
embalados e retirados da zona de traballo.
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Tales refugallos seran levados a un vertedoiro inscrito no RERA, e os operarios
que os manexen deberan ter a formacién para cofiecer 0s riscos 0s que estan
expostos.

ACCIONS ERRONEAS

Non existe ningun tipo de limpeza, todos os ma- Os refugallos non estan encapsulados en reci-
teriais estan esparexidos polo chan e o po esta pientes axeitados.
contaminando todo o espazo de traballo. Estan expostos as inclemencias do tempo.

formando unha triste amalgama coa paisaxe orixinal.
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3.2. BUQUES

0O sector naval constitie un dos focos contaminantes por
amianto mais importante despois da construccion.

0 risco de exposicion coincide sen remision co pico maximo de
construcion naval en Espana. As importacions foron masivas na década dos anos
70, chegando o0 1974 cunhas cento trinta mil toneladas.

Nos anos 80 os estaleiros publicos contrataron a 35.000 traballadores incluindo
as subcontratas. Sendo 0 61% das persoas afectadas inactivos ou xubilados.

As operaciéns de reparacion e despezamento nos estaleiros destas naves son perigosas,
ben porque se trata de naves con certa antiglidade, ou ben porque debemos ter en
conta que en moitos paises o uso do amianto non esta restrinxido, nin moito menos
prohibido, polo que estes buques seguen empregando o material de xeito masivo.

Tamén importante é a exposicion que sofre a tripulacion ao estar en contacto co
mesmo moito tempo, sobre todo cando lles coincidia cos periodos de navegacion.
Non debemos esquecernos tampouco daqueles traballadores que desenvolven a
sta actividade foéra do barco, pero que resultan igualmente expostos; a maioria
deles contraen as distintas afeccions sen saber cal é a orixe dos mesmos.

Polo tanto a aplicacion do Real Decreto, en tanto a obriga de contar cun Plan de
Traballo, neste sector debe ser de estrito cumprimento, sendo ademais necesario
e imprescindible coordinar a accién preventiva da empresa principal e de todas as
posibles contratas e subcontratas, mostrando especial atencion en que todos os
traballadores estean formados e informados, incidindo na necesidade de saber
detectar a posible presenza do amianto.
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3.2.1. Materiais susceptibles de conter Amianto

Sabendo as grandes propiedades que ten o asbesto como material illante, como
protector contra incendios, para evitar o contacto con certas substancias
abrasivas, ou para o rozamento; o seu emprego nos buques foi masivo.
Practicamente estan recubertos deste material, dende as paredes, motores, ata
cadros eléctricos.

As profesiéns asociadas a exposicion son moitas, xa que a parte do persoal
encargado das salas de maquinas e reparacion, tamén se atopan profesiéns como
pintores, soldadores, electricistas...que de xeito indirecto traballan ao mesmo
tempo en espazos sen apenas ventilacion ou confinados.

Podemos dividilos atendendo ao seu uso:

lllante Térmico. Sobre todo en mamparos de salas de maquinas, salas de
caldeiras, revestimentos de bombas, tubeiras de vapor, tubos e chemineas de
escape e lugares como camarotes, cocinas ou comedores. Poderiamos dicir que
poden presentarse en todas aquelas zonas onde fose necesario conservar o calor,
ou ben como proteccion de temperaturas extremas.

0 amianto preséntase da seguinte maneira:
m Fibras puras ou a granel. O risco da liberacion de fibras o ar é moi

elevado no caso de que o material resulte danado.

m Proxectados. Empregabase en teitos e cubertas dos buques para
evitar que se transmitise a calor dun lado a outro. Esta mestura pode
conter ata un 85% de asbesto.

m Cartons ou placas de baixa densidade. Servian para evitar
sobrequecemento dos motores, tamén para caldeiras, fornos,
radiadores, chemineas ou tubos de escape. Aqui a proporcion pode
chegar 0 100%.

m Material téxtil illante. Para envolver tubeiras, forrar caldeiras,
magquinaria en xeral.

m Cordon de amianto trenzado. Empregado para envolver tuberias.
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m Coquilla de amianto. Era un molde cun corte lonxitudinal que permitia
a sla apertura para poder colocalo as tubeiras de calor.

m Morteiro de amianto-cemento. Como illamento de tubeiras, escapes,
condutos de vapor, ou tamén para cubertas e mamparos das naves.

lllante Acustico. Vai a aparecer en todas aquelas zonas que precisaban ser illadas
acusticamente da maquinaria, como pode ser camarotes, cocina ou comedor.

Materiais de Friccion. Pode aparecer asociado a maquinaria.

Elementos de Estanquidade. Como o amianto resiste a certos produtos quimicos
e combustibles, posibilita que se empregara de xeito regular en elementos estancos.
Asi en xuntas de valvulas, motores, portas de fornos ou caldeiras ou xuntas de
dilatacion.

Materiais para a Proteccion do Lume. Xurde nos seguintes produtos:
m Portas de seguridade con recheo, servindo como zonas de
cortalumes.

m Proxectado. En estruturas metalicas para evitar a transmision do lume.

® Roupas ignifugas, mantas ou mandis, constituidos por téxtiles de
amianto. As mantas podian utilizarse moitas veces na realizacion de
traballos de soldadura ou de oxicorte.

m Mascaras e componentes dos equipos de respiracion.
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lllante Eléctrico. Para protexer todo o sistema das altas temperaturas.

Podemos resumir o dito, facendo unha nova division esta vez atendendo as zonas
de uso comun, e & zona de maquinas:

Zonas de uso comun: Como poden ser camarotes, cocifias, comedores, salas,
corredores ou banos. O amianto presente nestas partes atopase principalmente en
paneis de illamento, recubrimentos de tubeiras de auga ou calefaccion e sistemas
de distribucion do ar.

Ao tratarse dun uso illante a variedade empregada é a amosita debido as suas
capacidades.

Zona de maquinas: Tratase dos lugares onde mais aparece o amianto,
comprende: caldeiras, salas de motores e/ou bombas, sistemas de retribucion de
auga e de vapor, ventilacion, sistemas contraincendios, mamparos, conducions
de auga, empaquetadoras de calorifugacion, colectores e escapes, embragues e
freos. O crisotilo é a variedade que mais aparece.

Tamén esta presente nos materiais de friccion, como embragues de freos e
maquinas, que presentan o amianto no 100% dos casos analizados sendo a
crocidolita 0 material empregado.
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3.2.2. Traballos relacionados co Sector Naval

As actividades relacionadas con este sector van marcar os procesos de exposicion
dos traballadores implicados. Hoxe en dia, debido as prohibicions de uso que xa
mencionamos, a Unica posibilidade de atoparse co mineral é nas operacions de
reparacion de buques, sobre todo naqueles que tenen paises de orixe onde ainda
permiten o uso deste material.

Co que nos referiremos a este Ultimo caso:

Reparacion de buques

Unha das tarefas mais habituais era a limpeza das tubeiras que se cubrian de dxido,
cal ou algas, impedindo o seu funcionamento correcto. Tinan que retirar 0 amianto
que as recubria, sendo esta unha actividade moi perigosa, xa que o produto
desfaciase con facilidade soltando grande cantidade de fibras o ar. Nesta situacién
os traballadores inhalaban aquel po branco que en determinadas ocasions,
chegaba a tal concentraciéon que impedia a vision.

A partir dos anos oitenta comézase a realizar controis a estes traballadores
establecendo actuacions de seguridade a medida que pasa o tempo mais estritas,
para evitar a exposicion.

Hoxe en dia, os soldadores tefien que retirar o material para poder acceder & zona de
reparacion, o mesmo que os electricistas. Outras veces a zona a reparar contén
asbesto na stla composicion, como por exemplo as xuntas de unién, valvulas, ou freos.

Pero especial mencién ten a zona
de caldeiras, xa que requirian dun
mantemento periddico, asi como das
stias conduciéns. No caso dos buques
militares a presenza destes equipos,
xunto cunha maior proteccion fronte
ao lume, debido a que contaban con
armamento, fixo que o amianto estea
moito mais presente que nos barcos
comerciais.
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Os traballadores implicados poden ser moitos, xa que a reparacion de buques é
un proceso no que concorren moitas actividades o mesmo tempo. Os estaleiros
deben estar rexistrados no RERA y cumprir coas normas de seguridade no caso
de detectarse amianto:

BOAS PRACTICAS

Débese contar cun Plan de Traballo. Tales refugallos transportaranse pechados a
E necesario avaliar e facer un mostreo. vertedoiros autorizados.
Evitarase a emision de po. Os traballadores recibiran formacion e informacion

) . , . sobre os riscos de tales operacions.
Na medida do posible non se empregaran equipas X . . »
Estén obrigados a levar a equipa de proteccion

mecanicas. o

individual.
0 espazo de traballo ten que estar acotado e , _ . "
sinalizado Terén os recofecementos médicos especificos que

. , A vefien recollidos no R.D. 396/06.
Todos os residuos seran encapsulados mediante os

rolos de polietileno ou ben en bolsas cando os
materiais non as poidan rachar.

Moito mais que en calquera outra actividade as condicions previas son moi
importantes para evitar as exposicions innecesarias. Unha vez que se detecta o
material a zona debe quedar acotada e os traballadores e traballadoras teran os
conecementos especificos do tratamento deste material.

Importante mencién é a dos refugallos que deberan ser retirados coa maxima
seguridade e rapidez, para ser trasladados logo a un vertedoiro autorizado.
Vexamos agora o caso practico da sala de caldeiras:

3.2.3. Substitucion do amianto en caldeiras

As caldeiras poden presentar os seguintes problemas puntuais:

m Tubeiras extensas e complexas, que poden facer que o selado sexa
dificil ou incluso imposible.

COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS Do dImianto



m Unha gran cantidade de calorifugado de amianto, que alcance un
espesor grande (pode chegar ata un metro de espesor).

m Grandes cantidades de refugallos do material.

m Espazos complicados, polo que se debera ter en conta as medidas
preventivas para evitar posturas forzadas.

m Espazos confinados, que poden ter deficiencia de osixeno.

Asi que o recomendable sera humectar correctamente os materiais de xeito que
cando se retiren tenan consistencia e non esborrallen perigosamente.

Débense empregar ferramentas manuais (tales como raspadores, ciceis ou
desaparafusadores). O traballo ten que ser metddico empaquetando todo en bolsas
e avanzando de arriba a baixo para previr a contaminacion daquelas zonas que xa
se foron limpando.

Procurarase que as persoas implicadas sexan as
menos posibel é por suposto non se permitiran a
realizacion doutras actividades paralelas.

Outro dos problemas principais, se trata da
localizacion do amianto que pode estar detras das
estruturas de aceiro, é a necesidade que podemos
ter de queimar e cortar para chegar o material que
contén amianto e que precisamos que se retire. Tal
accion non se podera facer sen a autorizacion previa
dos traballos, xa que podemos atoparnos en
atmosferas explosivas.

Todas as empresas que vaian realizar estas actividades tefien a obriga de estar
rexistradas no RERA, ademais os traballadores/as tefien que ter formacion
acreditada en desamiantado asi como en espazos confinados.

Por outra banda, é necesario ter presente a presenza
doutros traballadores que poidan estar desenvolvendo
a sua actividade por necesidades de producion preto
da zona de accién, polo que teremos que coordinar
todas as empresas presentes para evitar as
exposicions innecesarias.
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3.2.4. Unha vision Historica
Construcion de Buques

Antigamente a construcion dos buques era un proceso altamente contaminante, xa
que como diciamos o material estaba presente en todas as partes do mesmo.

Un dos sectores mais implicados en canto a exposicion eran todos aqueles
traballadores que realizaban as tarefas de illamento. Pertencian xeralmente & propia
empresa ou a companias auxiliares que se encargaban de forrar todo tipo de
materiais, para iso manipulaban corda de amianto, tiras sacadas do tecido que
amasaban con cemento e auga, cubrindo todo o conduto. Tamén se empregaban
mantas de asbesto que se cosian con fio do mesmo material para mantelas na
posicion correcta. O outro xeito de facelo, era tendo moldes de amianto que se
adaptaban a forma desexada.

A exposicion era constante, non so para estas persoas, sendn para outro tipo de
profesions que coincidian no mesmo punto, sobre todo cando a entrega do barco
estaba proxima. Incluso estes profesionais, caldeireiros, soldadores ou tubeiros,
empregaban carcasas con mantas de amianto ou ben xuntas de cartén para fixar
a estanquidade, que tinan que ser adaptadas a golpe de martelo, coa conseguinte
contaminacion do ar.

Tamén os bombeiros que tinan que entrar en zonas onde estaba presente o asbesto
e portalo nas suas roupas de traballo.

Outro dos graves problemas era a chamada mobilidade que consistia, cando era
necesario, no traslado de persoas dun sector cara a outro por necesidades de
producion. Tal é o caso do persoal da fundicion que en ocasions exercian de
axudantes de caldeiraria.

Todo o dito nos leva a pensar que as profesions implicadas son moitas, que
morreron persoas sen saber a sla doenza ou a causa da mesma, que para a
maioria resulta imposible saber a compania onde estiveron expostos as fibras, e
por tanto establecer un nimero de vitimas exacto é imposible.
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Outras Profesions

Ainda que, como xa dixemos, moitos gremios vironse afectados debido a que se
realizaban distintas actividades ao mesmo tempo nun mesmo lugar, tamén hai
outra serie de profesions que deben ser mencionadas.

Entre elas o taller de velame onde se manipulaban os tecidos de amianto, a
albanelaria fumista, cando se empregaba material de amianto, o persoal que se
encargaba da fabricacion de filtros floats, industrias de cartonaxe amiantico,
traballadores que reparaban ou fabricaban zapatas de freos, e tamén persoal de
limpeza, os cales tinan que varrer os locais sen ningun tipo de proteccion,
lembremos que hoxe esta totalmente prohibido.

3.3. Medios de transporte

As partes que podian conter amianto, en concreto a variedade da
crocidolita e amosita, eran aquelas pezas que intervefien na friccion
dun vehiculo, como poden ser pastillas de freo, zapatas e discos de embrague.

Entre os anos 1970 e 87, todos estes elementos estaban presentes na maioria dos
modelos de vehiculos.

Cando este material se sometia & abrasion podia liberar unha serie de fibras
microscopicas respirables que en xeral contaminaban o medio ambiente.

Polo tanto as operacions mais perigosas eran a fabricacion e reparacion de ferodos
e elementos de friccion en vehiculos, como coches, furgonetas ou camiéns,
ferrocarris ou maquinaria de obra; e vehiculos militares como por exemplo o0s
carros de combate. Pero tamén para o freado de prensas, tornos, pontes mobiles,
ascensores e motores de distintas maquinas.

Outro dos usos € o recubrimento de distintas partes do vehiculo para impedir que a calor
do motor puidera sobrequecelas, como por exemplo os tubos de escape dunha moto.

Hoxe en dia, como sabemos, o uso do amianto esta prohibido, e ademais tamén
se simplificaron as operacions, co que se vai impofiendo a mera substitucion de
repostos, eliminando o tradicional axuste de zapatas por rectificado, que era a
operacion mais contaminante por seren liberadora destas fibras.
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Unha vez que detectamos o material ou sospeitamos Os controis de mantemento deben ser de obrigado
que pode existir deberemos contar cun Plan de cumprimento co fin de ter o material controlado.
Traballo. Os traballadores recibiran formacién e informacion
E necesario avaliar e facer un mostreo. sobre os riscos de tales operacions.

Evitarase a emision de po. Estan obrigados a levar a equipa de proteccion

Na medida do posible non se empregaran equipas individual.

mecanicas. Terén os reconecementos médicos especificos que

vefien recollidos no R.D. 396/06.

Vexamos como afectaron as distintas operacions onde a presenza do material
podia ser perigosa para os traballadores:

3.3.1. Discos de embrague e pastillas de freo

A frecuencia para cambiar estes elementos vai depender da quilometraxe do
vehiculo. O disco é moi dificil ter que cambialo, de xeito, que como moito
substituirase unha vez na vida. En canto as pastillas de freo poden retirarase entre
duas e cinco veces durante a vida util deste tipo de transportes.

Todas estas operacions son curtas e de execucion sinxela. Na maioria dos talleres estas
actividades son frecuentes e a dedicacion representa unha pequena parte da xornada.

3.3.2. Zapatas de Freo
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Antigamente substituiase soamente a renovacion do forro, que implicaba ter que
retiralo a golpe de cicel. Tanto o desforrado como o rectificado son operacions moi
agresivas na liberacion de fibras.

No caso dos turismos a operacion é de substitucion da zapata gastada por unha
nova, cando por tratarse de vehiculos mais antigos estas pezas son dificiles de
conseguir, as tarefas deben realizarse en talleres especializados. Sen embargo no
caso de tratarse de transporte pesado a substitucion vén determinada polo forro,
que se fixa mediante remaches. Neste caso as operacions son relativamente
frecuentes debido o uso intensivo.

Os prazos tamén se ven influenciados polo tipo de transporte, sendo os turismos
0s que se levan a palma en rapidez; en tanto que nos vehiculos pesados esta
actividade pode representar unha parte importante da xornada laboral. Asi, as
operacions que clasificamos como sinxelas, é dicir a simple substitucion dunhas
pezas por outras, que son as habituais nos talleres de turismos, considéranse de
escasa relevancia en canto a contaminacion do ar no medio ambiente de traballo.

3.3.3. Ferrocarril, un caso historico - practico de exposicion

0 amianto neste tipo de vehiculos estaba
presente nas tubeiras de auga quente, na
calefaccion ou depdsitos de auga e tamén
poderia aparecer recubrindo o interior dos
vagons onde estaban 0s pasaxeiros.

Moitos traballadores vironse afectados sen ter cofiecemento da existencia do material,
e hoxe en dia, xa comezan a reconecerse como tal varios casos de mesotelioma
debidos o uso do asbesto. A este respecto, en xaneiro deste mesmo ano, o xulgado
do social nimero nove de Bilbao condenou a Compagnie Internationale Des Wagon
Lits e a RENFE pola morte dun traballador subcontratado pola operadora publica.
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Acusaos pola falla de medidas preventivas por parte da empresa a estes
traballadores que estiveron expostos a crocidolita, xa que se desprendia o po, 6
estar en mal estado os paneis que recubrian os teitos dos vagéns de pasaxeiros.
A empresa non informou dos riscos, non dotou de equipos de proteccion individual
e tampouco realizou medicions das fibras, nin controis especificos da satude dos
traballadores.

Por desgraza, de novo, ten que intervir a xurisprudencia xa que a mutua rexeita a
peticion de continxencia profesional considerando que nos vagons o amianto esta
compactado en masa solida e por tanto en condicions normais non existiria
desprendemento destas fibras ao medio ambiente.

E iso que xa tifan un precedente, o 18 de Setembro do ano 1983 sae a luz o caso
dunha turista britanica, Jill F. Drower que na lina Madrid-Alxeciras comprobou como
con cada sacudida do tren se desprendia po, concienciada co problema decide
recoller unha mostra e analizala no seu pais, saindo como resultado que contina
un 95% de Crocidolita.

Por detras destes paneis
protectores atopariase o amianto
recubrindo as tuberias
da calefaccion.

Cando se produce a denuncia da vitva do traballador o Instituto Vasco de
Seguridade e Saude Laboral OSALAN e Inspeccién de Traballo, ante as probas,
reconecen que 0s coches da serie 8000 tifan os teitos de panel perforado, e o
amianto estaba situado como illante entre o panel e a chapa do teito, suxeito con
tela metalica e selado con pintura plastica proxectada. Ademais de atoparse tamén
nos corredores laterais, forrando as tubeiras de calefaccién e os depdsitos da auga.
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Tampouco poden quedar esquecidas aquelas companias auxiliares que se
encargaban de fabricar produtos ferroviarios, ou ben de instalar o asbesto dentro
dos trens. Igualmente todos aqueles operarios encargados do mantemento e
limpeza que de igual xeito puideron quedar contaminados.

O cal demostra que cando falamos deste tipo de exposicidns calquera emision
de fibras por nimia que sexa, supon un perigo real para os que estan preto das
mesmas.

Polo tanto, a tenor de todos os apartados que acabamos de contemplar,
poderemos chegar & conclusion de que as profesidns son moitas e a cifra dos
afectados é moi dificil de calcular.

O problema é moi grave, tendo en conta que incluso é dificil demostrar o nimero
de afectados; e que existen moitos que morren sen saber a orixe da sua
enfermidade, polo que se pon de manifesto unha vez mais a evidencia de non
rexistrar todas as enfermidades, se ben é certo que en moitas ocasiéns é por
desconecemento.

Por iso, non queremos deixar de mencionar outras actividades implicadas como
son os altos fornos, fabricas de pinturas e vernices, centrais térmicas ou incluso
nucleares. Todas as empresas auxiliares que tiveron que traballar directamente
ou indirectamente co material, e tamén todos as persoas que ainda que se
dedicaban a outros sectores estiveron expostas ao asbesto, na maioria das
ocasiéns sen darse conta.
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QUE E O AMIANTO? D

Tréatase dunha serie de miinierais fibrosos cunhas caracteristicas propias que o fixeron moi util
para a industria, como son as suas propiedades ignifugas, illantes e sobre todo o seu custe,
que era moi econémico.

ONDE SE PODE ATOPAR? | |

oo o

0 amianto tivo ata tres mil aplicacions diferentes, poderiamos atopalo en edificios, transportes,
buques, e en xeral como illante ou protector para a calor.

SE TENO URALITA VELLA NA CASA E PERIGOSA PARA A MINA SAUDE? D

tanto que o amianto estd compactado con cemento, se a manipulamos, racha ou se a cortamos
si existiria contaminacion.

PODERIAA RETIRAR EU SEN AVISAR A NINGUEN? | |

NUNCA, a retirada das cubertas debe ser realizada por empresas especializadas, que tenen
que estar rexistradas no RERA. A exposicion as fibras é moi perigosa.

QUE E O RERA? D

Relacion de empresas inscritas no Rexistro de Empresas con Risco por Amianto. Todas as
empresas que se dediquen a actividades relacionadas co material tenen a obriga de estar
inscritas, senon seran consideradas ilegais pola autoridade competente.
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CANDO E NECESARIO ESTAR REXISTRADO NO RERA? | |

Sempre que as actividades sexan as seguintes:
Traballos de demolicion de construciéns onde exista amianto ou materiais que o contenan.

Traballos de desmantelamento de elementos, maquinaria ou ferramenta onde exista amianto ou
materiais que o contenan.

Traballos e operacions destinadas & retirada, mantemento ou reparacion de materiais con de amianto,
de equipos, unidades (tales como barcos, vehiculos, trens), instalacions, estruturas ou edificios.

Traballos de mantemento e reparacion que impliquen risco de desprendemento de fibras de
amianto pola existencia e proximidade de materiais de amianto.

Transporte, tratamento e destrucion de residuos que contefian amianto.
Vertedoiros autorizados para residuos de amianto.

Todas aquelas outras actividades ou operaciéns nas que se manipulen materiais que contefian
amianto, sempre que exista risco de liberacion de fibras de amianto ao ambiente de traballo.

ONDE PODO ATOPAR A LISTAXE DO RERA? | |

No caso galego podemos atopala na péaxina do ISSGA (institiito de Seguridade e Saude Galego).
www.issga.es Cada Comunidade Auténoma ten a sta.

POR QUE SEBiA NECESARIO TER UN CENSO DOS EDIFICIOS
QUE CONTENAN ASBESTO? | |

con cada Comunidade Auténoma, que & stia vez o estaria con cada concello, para ter controlados
todos aqueles edificios susceptibles de conter amianto, de xeito que cando se solicitase a
reparacion dos mesmos, 0 permiso teria que ser supeditado ao control das empresas participes
na obra. E ademais para ter un mantemento axeitado dos materiais.

CAL E O LIMITE DE EXPOSICION? D

Os empresarios deben asegurarse de que ningtin traballador estea exposto a unha concentracion
de amianto no ar superior 6 valor limite ambiental de exposicion diaria (VLA-ED) de 0,1 fibras
por centimetro cubico medidas como unha media ponderada no tempo para un periodo de oito
horas. Non debe considerarse como un valor seguro, xa que non hai un limite claro por debaixo
do cal non corra perigo a nosa satde. O mellor é o valor 0.
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POR QUE E NECESARIO FACER MEDICIONS AO FINALIZAR OS TRABALLOS? | |

ambiental que poida prexudicar a os posibles traballadores/as ou a poboacién en xeral.

COMO PODO DENUNCIAR SE VEXO ALGUNHA IRREGULARIDADE QUE
CONTRADIGA O R.D. 396,/2006 REFERENTE O AMIANTO? | |

Informarase o mais urxente posible a autoridade laboral (Inspeccion de Traballo) para que
adopten as medidas mais axeitadas na defensa da salde dos traballadores/as. Se os feitos
supofen u n risco para a saude dos operarios, procederase & instrucion de dilixencias xudiciais
por un posible delito contra os dereitos dos traballadores/as.

NECESITO FACER UN RECONECEMENTO MEDICO NA SOSPEITA DE TRATAR
CON AMIANTO AINDA QUE FORA UN FEITO PUNTUAL? | |

e | P

Si, xa que a vixilancia da salde sera adecuada é especifica e con independencia da duracion das
actividades. O empresario € quen ten que garantir o dito dereito. Asi queda reflectido no R.D.
396/2006 e de maneira mais xeral no artigo 22 da Lei 31/1995.

QUE PASOS TENO QUE SEGUIR NO CASO DE DETECTARSEME ALGUNHA
PATOLOXIA ASOCIADA? | |

Se non desenvolves ningunha actividade debes acudir ao teu médico de atencion primaria, quen
remitirache a Inspeccion de Servizos Sanitarios. Se ainda traballas debes acudir & Mutua.

Lembra que se fumas debes DEIXAR DE FUMAR xa que prexudica e agrava moito as doenzas
asociadas.
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A CIG, como organizacion sindical comprometida coas diferentes problematicas no
referente & salde laboral e ao mundo do traballo en xeral, ten lamentablemente que
volver a denunciar que non esta cambiando a tendencia en canto & saude dos
traballadores e traballadoras galegos. E polo que seguimos dende o noso Sindicato
denunciando un problema que afectou, afecta e afectara, & vida e 4 satde de miles
de traballadores e traballadoras que, enganados ou mal informados, estiveron,
estan e estaran expostos nos seus traballos aos devastadores efectos do amianto.

A continuacién mostramos, enton, as nosas propostas.

INTRODUCION

As organizacions sindicais tenen protagonizado, e seguen a facelo, a loita contra
0 uso do amianto no mundo, acadando éxitos parciais.

Mais non é suficiente. O problema do amianto ten que ver con todas as areas
xeograficas do planeta e afecta a toda a humanidade. Estamos ante unha ameaza
global que require unha solucion global, ainda que esta vena dada pola suma de
moitas solucions parciais ou individuais.

Non terminariamos de arranxar as cousas nun s6 Estado ou nun s¢ Continente se
paralelamente se segue a producir e exportar amianto noutras zonas da Terra,
amianto que se vai empregar en miles de produtos que invadiran tamén os nosos
mercados, as nosas fabricas e 0s nosos fogares. Precisase pois, cada un desde
0 seu lugar, conxuntar todas as forzas posibeis para acadar o fin definitivo deste
mineral e dos seus usos. Esa debe ser a estratexia.
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POR ONDE COMEZAMOS?

Xa na Conferencia Europea sobre o amianto: Politica, Salde e Dereitos humanos,
establécese a Declaracion de Bruxelas do 23 de Setembro do ano 2005, onde
agrupacions sindicais europeas, asociaciéns médicas e 0Ss organismos
internacionais requiren as Institucions europeas e, sobre todo o Parlamento
Europeo, a Comision Europea, e o Consello de Europa, que elaboren e ponan en
practica un Plan de Accion Europeo sobre o amianto.

No Estado Espanol hai extensa normativa e lexislacion que regula as condicions de
traballo con risco de amianto. Pero non chega co Boletin Oficial. As normas non
se cumpren se non hai un verdadeiro compromiso, e no caso do asbesto, salta a
vista que o compromiso € escaso.

Debemos percorrer tres fases para lograr unha actuacion efectiva:

A) Primeiramente debemos asumir a realidade e a dimension do
problema que temos diante. A preocupacion e o activismo, tanto institucional
como sindical e empresarial, non é uniforme. As asociacions de vitimas, cuxo
papel ten sido fundamental para a asuncién do problema e o apoio as persoas
afectadas, tenen influencia e actividade desigual. Organismos como a
Inspeccion de Traballo mostran distintas sensibilidades segundo a provincia da
que se trate. Mesmo dentro das propias organizaciéns sindicais, tampouco é
homoxénea a actuacion nos diferentes sectores e territorios. Estamos ante un
claro déficit que temos que resolver mediante un grande esforzo divulgativo de
portas para dentro. No noso caso, entre os organismos da Central, entre os
delegados e delegadas e co conxunto da afiliacion. Mentres non consigamos
este primeiro obxectivo, dificimente poderemos avanzar no complexo camiio
da loita contra o amianto.

B) En segundo lugar, unha vez asumido o alcance do problema, debemos
comprometer as diferentes administracions, a fin de lograr un traballo
conxunto e continuado no que se impliquen Concellos, as Autoridades
Laborais, Sanitarias e Medioambientais, Inspecciéon de Traballo e
Departamentos Técnicos e Institutos de Seguridade e Salude Laboral das
diferentes Comunidades.

C) Por Ultimo, realizar un constante seguimento das accions que se planifiquen.
Estamos nunha carreira de fondo na que non podemos baixar a garda.
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E DESPOIS DO AMIANTO QUE?

Sen lugar a dubidas, esta é a pregunta que todos nos temos feito algunha vez.
Unha vez prohibido, que facemos co que temos xa instalado.

Cubertas de centos de miles de vivendas e edificios publicos; conduciéns de auga;
illantes térmicos; calefaccions e fornos; instalacions industriais. Son tan variopintas
as posibilidades de encontrarnos co amianto, que convén que fagamos unha boa
planificacion para o camino da eliminacion.

Paises que tefien razoabelmente asumida a loita contra os efectos do amianto —e
nesa racionalizacion incluimos a asuncion plena da problematica que de por si
representa— formulanse abertamente a dificultade que leva consigo a retirada de
material e instalacions que contefien o perigoso material e planifican ese traballo
por etapas, conscientes de que leva o seu tempo.

LOCALIZACION, AVALIACION E INTERVENCION

Asi que, primeiramente, o que temos que facer é ser conecedores de onde temos
instalacions e materiais que poidan conter amianto. Necesitamos inventariar, para, unha
vez sabedores de onde estd, poder planificar como o eliminamos ou neutralizamos.
Debera enton procederse a avaliar cada situacion para poder adoptar a mellor
solucion posibel en cada caso. En funcion da localizacion concreta, do estado no
que sen encontre o material, da friabilidade, das caracteristicas da instalacion e do
seu contorno, asi como da finalidade e dos usos que tefia a zona na que estea
cubicado, poderemos planificar unha intervencion correcta, que podera ser,
segundo as circunstancias, de estabilizacién, confinamento ou desamiantado.

PROPOSTAS DE ACTUACION CONCRETA

E imprescindibel o compromiso das diferentes Administracions, ademais da
necesaria concienciacion de empresarios, traballadores e sociedade en xeral, para
acadar un bo nivel e cumprimento da normativa. As leis non se cumpren sé por
existir e estar publicadas.

Podemos entén marcar unha serie de propostas atendendo a diferentes ambitos;
asi, en canto a medidas en materia de prevencion:

m A necesidade de aplicar de xeito estrito da lexislacion tanto a escala
nacional como da Unién Europea.
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m A obrigacion de colocar unha etiquetaxe distinta a actual, xa que como
sabemos o amianto é un material cancerixeno, o l6xico seria empregar

unha caveira cos 0s0s cruzados.

m Inventariar as construcions, instalacions e equipos e unidades de
traballo que podan conter amianto. Débese comezar polos edificios e
instalacions das diferentes Administracions Publicas, para seguir por
infraestruturas, centros sociais, industrias e vivendas. Somos
conscientes que € un proceso complexo que levara tempo, pero cun
saldo moi positivo: ter un control especifico das construcions ou medios
de transporte.

m Os permisos de demolicién e rehabilitacion deberan contar, como
requisito indispensabel para ser concedidos, cunha certificacion técnica
de que a instalacion esta libre de amianto. De sospeitarse da existencia
deste material, o permiso non se podera conceder ata que o Plan de
Traballo estea aprobado pola Autoridade Laboral.

m A Autoridade Medio Ambiental estara tamén informada das actividades
que precisen do Plan de Traballo, a fin de poder facer seguimento real e
efectivo da xestiéon dos residuos.

= Recalcar que A EXPOSICION A AMIANTO NUNCA E SEGURA.

m As policias Locais, Axentes de Proteccion Medio Ambiental e de
Conservacion da Natureza, deberan ter formacion basica especifica sobre
0s riscos da exposicion ao amianto e a facultade de paralizar traballos se
observan incumprimentos da normativa.

m Necesitase realizar un amplo e continuado labor divulgativo sobre os
riscos da manipulacion de materiais que contenan amianto, sen adoptar
as axeitadas medidas de seguridade.

m Merece especial atencion o medio rural. Non se pode cargar sobre a
cidadania os gastos integros da retirada do amianto. As Administracions
deberan establecer mecanismos de asesoramento e planes que
incentiven a retirada sen crear un problema engadido.

m Crear unha comisién de seguimento estabel, que revise periodicamente
0 grao de cumprimento dos acordos adoptados, na que participen:

Autoridade Laboral.
Inspeccion de Traballo.
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Instituto de Seguridade e Satide (no caso galego, o ISSGA).
Autoridade en materia de Medio Ambiente.

Autoridade Sanitaria.

Nunha primeira fase, seria conveniente a presenza da Fiscalia.
Concellos.

Organizacions sindicais e empresariais.

Asociacions de Vitimas.

Outras entidades sociais.

As nosas reivindicacions en canto aos dereitos da salde dos traballadores e
traballadoras serian:

m Requirir das Mutuas e dos Servizos de Prevencién o cumprimento
exhaustivo da normativa, especialmente no que se refire & vixilancia
da saude.

m Os servizos publicos de saude solicitaran a intervencion do Instituto de
Seguridade e Saude Laboral, cando perciban unha posibel relacion entre
unha patoloxia pulmonar e a actividade laboral actual ou pasada da
persoa afectada.

Para iso debera ter unha formacion especifica e a Autoridade Sanitaria terd que
establecer un protocolo de actuaciéon e de alarma que axude ao facultativo a
detectar posibeis relacions entre e actividade laboral e a doenza que a persoa
presenta. Este protocolo faise necesario para poder detectar, e derivar a onde
proceda, as enfermidades derivadas do traballo.

m Promover a existencia de estudos epidemioléxicos serios daquelas
patoloxias que ainda non estan demostradas.

m Creacion de rexistros nacionais de traballadores expostos ao Amianto.

m Desenvolvemento e financiamento dun programa de investigacion para
o tratamento e os coidados das persoas que padecen estas enfermidades.

nE preciso que se deixe de considerar a placa pleural e outras afeccions
relacionadas co amianto como “enfermidades benignas”, en tanto que
ainda que se trate dun termino médico, noutros sectores “benigno” pode
transmitir a idea errdnea de que non existen problemas na saude destas
persoas.
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m A creacion de fondos ou réximes europeos ou nacionais especificos
atendendo o sector especifico, financiados polas empresas implicadas e
as administracioéns publicas.

m Establecemento dun centro europeo de investigacion que se dedique a
estudo epidemioldxico das enfermidades relacionadas coa exposicion ao
amianto.

Tamén vai ser necesario establecer unha serie de medidas a nivel internacional, non
podemos ter unha vara de dobre rapadoira, mediante un convenio da OIT ou outro
instrumento similar, e unha transicion axustada a cada pais. Asi destacamos as
seguintes:

m A lexislacion europea deberia prohibir a aquelas empresas establecidas
dentro da Union, a posibilidade de empregar o amianto fora da nosa
comunidade.

m Deberia crear un fondo de indemnizacions internacional.

m Todas as boas practicas consensuadas pola Union Europea deberian
exportarse a aqueles paises que ainda empregan amianto.

m Deberia, asi mesmo, promover unha investigacion sobre as actividades
actuais e pasadas das multinacionais relacionadas co mineral.

m Por (ltimo, a UE debera facilitar toda a informacion sobre as mellores
practicas, lexislacion eficaz e cuestions médico-técnicas a diferentes
organismos, creando redes internacionais de cooperacion e solidarizade.

Se somos capaces de consolidar e facer efectivo estas e outras propostas de
accion concreta, estaremos avanzando no camifio correcto para ganar esta longa
batalla contra o amianto, e contribuindo, desde o noso contorno mais proximo, a
esa importante suma global coa que todos os habitantes do Planeta estamos
obrigados a comprometernos.
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AGAVIDA (Asociacion Galega de Vitimas do Amianto) xorde en maio do ano 2003
tras unhas xornadas, onde participaron técnicos, médicos, avogados,
organizacions sindicais e asociacions de afectados, das que se deriva que algo non
funcionaba ben por parte da administracion, en tanto que afirmaban que en Galiza
non existia ningn afectado, cando xa contabamos cun censo que demostraba que
eran mais de 2.500 persoas.

Constituindose sen animo de lucro, o seu fin primario é a defensa dos afectados
e os seus familiares, asi como o estudo e divulgacion publica da problematica
ocasionada polo asbesto. Pero, tamén, asesorar os seus integrantes en todolos
aspectos relacionados coa patoloxia que precisen tratar na administracion publica,
entidades ou empresas.

Na actualidade é a organizacion mais importante de Espana, contando con mais
de 500 afectados, pero representando a uns 4.000. A maior parte deles pertence
ao sector naval de Ferrol (antiga Bazan e Astano), outros da provincia de Lugo, pero
lamentan que non existan mais asociados das provincias de Pontevedra e Ourense,
debido probablemente ao ocultismo das enfermidades destes posibles afectados.
O seu presidente Cristébal Carneiro, que tamén dirixe a Federacion de Afectados
e Colectivos Vitimas do Amianto (FEDAVICA), fillo dun traballador falecido por
cancro de pulmon, defende a capa e espada os intereses destas persoas en todos
os foros que se presentan.

Dentro dos traballos que desenvolve esta asociacion o seu presidente califica como
mais significativos os seguintes:

1. Proposicion non de lei presentada polo Grupo Mixto a través do BNG,
e aceptada por unanimidade no Congreso dos Deputados. Nela, como
xa vimos no apartado lexislativo, esta a peticion da reforma do listado
das enfermidades profesionais, que non se tocaba dende o ano 1978.

2. Lograr unha consulta . |
especifica, atendida por unha ASOCIACION BaLESH
neumdloga procedente do n m:":‘“,“ L]
Instituto Nacional de Silicose, P
que atende a mais de 1.100
persoas no complexo
hospitalario Arquitecto
Marcide de Ferrol.

Reunion co Deputado Francisco Rodriguez (BNG) e Xavier Carro (PSOE)
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3. Establecemento dun protocolo de autopsias, que a peticion dos
familiares, se esta realizando no servizo de Anatomia patoldxica do
mencionado Hospital, e que venen a demostrar as cantidades de amianto

que inhalaron estes traballadores ao longo da sua vida laboral.

4. No ano 2008 comezan os contactos con dous bufetes americanos,
asociados con outro en Madrid, para o estudo das demandas a empresas
de Estados Unidos, xa que subministraban o material de xeito masivo o
noso pais. Compre lembrar que durante a década dos anos 50 existiu un
vinculo de cooperacién entre o goberno espanol e Estados Unidos, que
consistia en axudas econdmicas, técnicas e de recursos militares, polas
que a cambio 0 noso pais permitia o establecemento de bases
americanas. Neste proceso a armada espanola obtén unha serie de
buques, como pode ser o Dédalo, o Lepanto, ou ben o Almirante Valdés.

5. Colaboracién con outras asociacions de vitimas que tamén conseguen
resultados positivos como a consecucion dunha resolucion histérica, xa que
a Asociacion Prexubilados Union Naval Valencia, cuxo presidente é Rafael
Cremades Peris, consigue unhas das indemnizaciéns mais altas de toda
Europa, e non soamente iso, sendn que asinan un protocolo de actuacions
para os posteriores afectados da Union Naval de Levante e Union Naval
Valencia; creando unha especie de fondo de compensacions (110.000
euros para tédolos afectados que con informes médicos demostren que a
stia docencia é como consecuencia da manipulacion do amianto, e
200.000 euros para tédolos que falezan polas mesmas causas).

6. A alerta que fai FEDAVICA do perigo que supdn os proxectos para crear
museos flotantes en fragatas dadas de baixa pola Armada, como a
Estremadura e Asturias, peticion levada a cabo polo Goberno de Cantabria
e 0 Concello de Xixdn, sen facer previamente un proceso de desamiantado.
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EN PALABRAS DE CRISTOBAL:

Despois de pasar todo o sufrimento do meu pai, eu queria que outros enfermos
tivesen unha atencion digna e que lles asegurasen os seus dereitos. E o tnico que lles
queda: o reconecemento da enfermidade profesional e a indemnizacion as familias.

Dos enfermos aprendin a temperanza, eles puxeron a tranquilidade e a
moderacion a través do seu orgullo persoal e a sua dignidade ata a morte. Por iso,
agora a nivel nacional, vou a por todas. Quero solucions.

Por mediacion deste documento, queremos achegarnos a tddolos traballadores,
non so da construcion naval, sendn a todas as profesions en xeral, como poden ser
albaneis, mecanicos, electricistas, militares, fontaneiros, persoal de demolicion, e
outras; que tiveron que empregar este material a diario, sen cofecer os efectos
nocivos para a sta saude.

Nos comezos, os membros da xunta directiva iamos pola rua, carpeta en man,
para dar a conecer a enfermidade e conseguir agrupar os afectados. Pouco a pouco
fomos organizandonos ata conseguir que a presion social, o respaldo das familias
e dos propios traballadores, grupos politicos e algtn sindicato, dera os seus froitos;
chegando a ser a asociacion mais importante do Estado Espanol.

Conseguimos unha serie de logros importantes, pero sé constitden o inicio, xa
que estamos nos principios dunha dura loita, posto que temos que pelexar contra
algtins sectores da propia administracion.

A argumentacion baséase en que ata ben pouco non recofiecia a enfermidade,
chegando incluso a desmentir en procesos xudiciais que o traballador estivera
exposto ao asbesto. E cando este traballador lograba demostrar tal asociacion,
tina que sufrir moitos tramites burocraticos, que no mellor dos casos remataban
co reconecemento da sta enfermidade profesional por medio dunha incapacidade.

A dia de hoxe, son moitas as persoas en activo que sofren patoloxias do amianto
e que tenen que continuar nos seus postos de traballo porque a sta afectacion,
ainda que importante, non alcanza o baremo fixado polos equipos de valoracion de
incapacidades. De xeito que a sua Unica esperanza e que estas doenzas non
evolucionen e poder chegar a gozar da merecida xubilacion.

Por todo o dito, dende AGAVIDA temos as seguintes propostas concretas, que
resumimos a continuacion:

Todos aqueles traballadores que se lles detecte unha patoloxia do Amianto, tenan
reconecida a sta prestacion pola seguridade social sen ter tantas trabas burocraticas.
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Que se cree un fondo de indemnizacions a cargo dos Presupostos Xerais do
Estado, similares os que tiveron os da Colza, os do uranio de Xaén, e por que
non, as Vitimas do terrorismo.

Reconecemento das neglixencias das empresas que non protexeron
debidamente os traballadores.

Que a inspeccion de traballo se manifeste ao respecto e aplique o recargo de
prestacions as empresas.

A axilizacion médica dos pacientes, que ainda que aqui temos a sorte de contar
coa consulta especifica no Arquitecto Marcide, as veces non chegamos a tempo.

O estudo e a investigacion de tédalas doenzas asociadas co amianto incluso
os diferentes casos de cancro que se estan a desenvolver e se poderian relacionar
coa exposicion ao mesmo.

Que as afectacions asociadas ao amianto non sexan chamadas “benignas”,
posto que non deixan de ser doenzas asociadas a enfermidade e como tales non
deberia darselle un termo tan optimista como ese sendo afectacions o
suficientemente graves.

A unificacion de criterios entre Asociacions de Vitimas e Sindicatos na loita pola
defensa dos intereses dos afectados.

Que un membro da Federacion de afectados de Espana, que eu presido, forme
parte da Mesa Nacional do Amianto, onde estan Patronal, Sindicatos e Goberno.

E, por dltimo, a necesidade de contar coa voz e a opinién do enfermo.

Por outra banda, gustariame salientar os membros da directiva de AGAVIDA,
a todos aqueles que foron quedando polo camino que nunca esqueceremos, 0
traballo ben feito do Deputado Francisco Rodriguez polo BNG e o labor do doutor
Carlos Pineiro, xa que sen eles non teria sido posible o meu labor.

Ademais do acordo chegado coa Confederacion Intersindical Galega e esta
asociacion.

Na actualidade, a CIG é un sindicato comprometido coa loita pola erradicacion
do amianto e preocupada pola saude medioambiental da poboacion en xeral e
dos traballadores pertencentes as distintas empresas relacionadas co material.”
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O dia 27 de outubro tivo lugar o fito central desta guia, é dicir, a reunion coas
distintas partes implicadas, nela tivemos a sorte de contar coas seguintes
persoas especialistas:

m Isabel Gonzalez Garcia, especialista en medicina do traballo,
pertencente ao Servizo de Proteccion da Saude fronte os Riscos
especificos, da Conselleria de Sanidade na Xunta de Galiza.

m Lucia Ferron Vidan, Doutora en bioloxia, xefa da seccion de Hixiene
Industrial do Instituto galego de Seguridade e saude laboral (ISSGA).

m Fernando Sabio Marorio, director do Gabinete Técnico de Saude Laboral
da Confederacion Intersindical Galega (CIG).

m Alfonso Tellado Sande, técnico en Prevencion de Riscos Laborais do Gabinete
Técnico de Saude Laboral da Confederacién Intersindical Galega (CIG).

m Cristébal Carneiro Mella, presidente da federacion nacional das
asociacions de vitimas do amianto (FEDAVICA) e da Asociacién Galega de
vitimas do amianto (AGAVIDA).

m Rafael Cremades Peris, presidente da Asociacion en defensa das vitimas
do amianto de Valencia (Asociacion de Prexubilados Unién Naval de Valencia).

Tinamos previsto, asi mesmo, que asistiran tamén as seguintes persoas, que por
motivos persoais non puideron facelo, pero que igualmente aportaron as suas
consideracions e colaboraron activamente no proxecto:

m Maria Gdmez Martinez, doutora pertencente & Unidade de Neumoloxia e
Alerxia Laboral do Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene Industrial,
ademais do Grupo de traballo do Amianto.

m Livia Martinez Mondubar, xefa da Unidade Especializada de Seguridade
e Saude Laboral da Inspeccion Provincial de Traballo e Seguridade Social
de Vizcaia, pertencente ao Ministerio de Traballo. Todas as
consideracions xuridicas son obra sua; igualmente colaborou con nés
aportando material e a sua propia experiencia no tema.

m Anxo Pérez Carballo, membro da executiva da Confederacion
Intersindical Galega (CIG), técnico en Prevencion de Riscos Laborais do
Gabinete Técnico de Saude Laboral da CIG que aporta a sta experiencia
na lectura do documento, ademais de material fotografico diverso.
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A xornada desenvolveuse en duas partes diferenciadas:

Primeira Parte. Explicacion técnica. Neste apartado explicanse brevemente os
contidos e partes da Guia. Podémolo dividir en catro bloques diferenciados:
definicién do amianto, doenzas asociadas ao Asbesto, cronoloxia lexislativa e
procesos de desamiantado.

Unha vez explicados os bloques, cada unha das persoas invitadas foi expresando
as correccions e matices, que enriqueceron esta guia, xa que cada un, na sla
condicion de experto, foi aportando todo aquilo que considerou oportuno.

Segunda Parte. O debate aberto. O atractivo principal desta xuntanza foi a
posibilidade de abrir un debate entre todas as persoas presentes, coa liberdade de
expresar todo aquilo que pensaban. Os puntos que se trataron os podemos resumir
da seguinte maneira:

m Inventariado dos edificios contaminados. Dende o0 noso punto de
vista, establécemos a necesidade de crear un inventariado de edificios
desenvolvido en distintas etapas: nun primeiro momento de edificios
publicos e industriais, ata chegar a vivendas, para ter controlado o
material.

A razon de tales afirmacions é porque precisamos ter conciencia do perigo, saber
onde podemos atopar o Amianto e telo localizado, con independencia do tempo e
0S recursos economicos que teriamos que aportar. Outras partes discrepan de tal
medida, xa que o consideran unha tarefa inabarcable e que existen outras
actuacions prioritarias (como controlar que todas as empresas estean inscritas no
RERA, ou ter un control estrito dos Planes de Traballo), antes de poder concretar
tal rexistro. O que di o R.D. 396/2006, o que fixemos referencia, é a obrigacion
por parte do empresario de ter localizado o material antes do inicio da actividade.
Cousa, que dende o noso punto de vista, poderia evitarse se previamente xa
tinamos rexistrado e localizado o material.

Ademais moitas empresas e edificios estan abandonados e sen control, podendo
existir exposicions incontroladas.

m Asi teriamos que conseguir que o ISSGA a través do RERA axilice a

entrada das empresas dentro deste rexistro; e a realizacion de campanas
especificas na coordinacion e vixilancia dos traballos.
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m O ISSGA consegue centralizar o sistema de xeito que so existe un
centro de referencia para a entrega dos Planes de Traballo, pero
consideramos que ainda se pode facer mais a través da asuncion de
distintas competencias.

= Que a Administracion estude a posibilidade de establecer facilidades
0S empresarios para retirar o Amianto.

m Necesidade de creacion dun fondo de compensacions, que teria que
estar subvencionado polo Estado e as empresas implicadas.

Dende o punto de vista social, segundo a opinién das vitimas a través das
asociacions, existe unha falla de vontade expresa por parte da administracion,
considerando que o enfermo non ten a culpa e que os gobernos deben entoar o
mea culpa e proporcionarlle & xente unha compensacion econdémica.

Que a documentacion dos traballadores afectados non permaneza no
esquecemento, de forma que o Sistema de Informacién Sanitario, cuxo soporte técnico
€ moi util, funcione a pleno rendemento para lograr axilizar a vixilancia da saude.

Deberia de existir unha historia clinica-laboral Unica de cada traballador.
Arguméntase que temos a tecnoloxia:

Por unha banda, o sistema informatico Lanus, que é un proxecto global de
informatizacion para o conxunto dos centros da rede sanitaria. O seu obxectivo
consiste en dotar a todos os facultativos do Sergas dunha ferramenta para a
xestion da informacién clinica, dispofiendo dun modelo Unico de acceso &
documentacion dos pacientes, a través dun portal web.

E, pola outra, do sistema Vixia, que pon a disposicion das empresas informacion
permanentemente actualizada acerca dos cambios que se producen no seu
contorno e que lles afectan na sla actividade diaria. As empresas tefien asi ao seu
alcance unha ferramenta que lles ofrece os elementos de anticipacion necesarios
para poder reaccionar a tempo.

Tampouco se trataria dunha cuestion econdmica, senén de, nun primeiro intre,
mellorar a calidade das fichas de xeito que tefiamos un historial inico onde consten
todos os datos necesarios, incluida tamén a exposicion profesional. Non se trata
de ter individualizada cada enfermidade, sendn de reivindicar un instrumento Uil
para a enfermidade derivada polo traballo.
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Tamén seria necesario ter un control de todos aqueles informes dos post — ocupacionais,
que non se tenen en conta.

m Unha vez que o traballador ou traballadora contrae calquera das
afecciéns asociadas & exposicion destas fibras, proponiemos unha
asistencia correcta a estes enfermos, xa que para os seus familiares
supo6n unha carga moi grande, que en moitos casos non poden levar a
cabo eles sos.

A vixilancia da saude ten que proporcionar as canles necesarias para evitar a
peregrinaxe destes afectados ou afectadas, ademais de proporcionarlles todos os
medios necesarios para paliar os efectos das stas afectacions.

m A necesidade de unificar criterios sanitarios nas Comunidades
Auténomas. Non poden existir tales diferenzas de actuacion entre
unhas e outras.

A pesar de que cada Comunidade Autonoma ten as stas propias competencias en
materia sanitaria, si seria necesario establecer unha coordinacion de actuacion
ante as enfermidades profesionais.

Sen prexuizo da necesidade dun protocolo de vixilancia especifica de cada
Comunidade Auténoma en funcién da sua propia actividade, temos que ter en conta
que dependendo do sector predominante, teremos unhas exposicions ou outras,
e isto pode facilitar a localizacion destes traballadores ou traballadoras.

m Creacion de hospitais de referencia, e no caso concreto de Ferrol a
necesidade de oficializar a consulta especifica, que atende a estes
pacientes, para dar autenticidade xudicial aos seus informes.

Débese dar rango aos neumologos do Sergas para que o xuiz non pona en dubida
os informes médicos, evitando que os afectados requiran acudir ao Instituto
Nacional de Silicose, xa que estes informes non se discuten. No caso concreto de
Ferrol, contamos cunha unidade especifica que atende a todos os afectados do
Amianto. Hoxe en dia, esta a piques de celebrarse unha reunion para establecer a
posibilidade de oficializar a sta consulta e que non exista esta problematica.

m Necesidade de investigar as enfermidades para mellorar a vida
dos afectados.
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Entraria a relacion de conseguir axilizar as canles de informacion que
comentabamos antes, e sobre todo de fomentar a investigacion epidemioldxica.

m Creacion dun protocolo de seguimento aos Servizos de Prevencion.

Os Servizos de Prevencion son os responsables da vixilancia médica dos
traballadores e traballadoras en activo. Son tamén os que deben comunicar as
enfermidades profesionais. Polo tanto, e a vista da asuncién de maiores
competencias, establécese a necesidade de realizar un sistema de control por
parte do goberno para impedir as irregularidades que cometen.

A tenor do que acabamos de contemplar, vemos as carencias que ainda temos co
Amianto en particular, e as enfermidades profesionais en xeral.

A conclusion é o compromiso de que todas as partes implicadas deben coordinarse
nas actuacions, xa que, ao contrario do que sucede con outras enfermidades,
temos os instrumentos necesarios para poder levar adiante todos os puntos
tratados.
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1 - ANEXO LEXISLATIVO

LEI DE PREVENCION DE RISCOS LABORAIS 31,/1995.

Actualizada polo Real Decreto Lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, polo que se aproba o texto refundido
da Lei sobre Infracciéns e Sancions na Orde Social (BOE 189/2000, do 8 de agosto).

Reformada pola Lei 54/2003, de 12 de decembro, de reforma do marco normativo da
prevencion de riscos laborais.

Resaltamos os seguintes apartados:

EXPOSICION DE MOTIVOS

1 - Das Directivas que o configuran a mais significativa ¢, sen dubida, a 89/391/CEE, relativa &
aplicacion das medidas para promover a mellora da seguridade e da salde dos traballadores no
traballo, que contén o marco xuridico xeral no que opera a politica de prevencién comunitaria.

2 - A partir do recofiecemento do dereito dos traballadores no d@mbito laboral & proteccion da sta
saude e integridade, a Lei establece as diversas obrigas que, no ambito indicado, garantiran este
dereito, asi como as actuacions das Administracions publicas que poidan incidir positivamente na
consecucion do devandito obxectivo.

3 - Apolitica en materia de prevencion de riscos laborais, en canto conxunto de actuacions dos poderes
publicos dirixidas & promocién da mellora das condiciéns de traballo para elevar o nivel de proteccién
da saude e a seguridade dos traballadores, articilase na Lei conforme aos principios de eficacia,
coordinacion e participacion, ordenando tanto a actuacion das diversas Administracions publicas con
competencias en materia preventiva, como a necesaria participacion na devandita actuacion de
empresarios e traballadores, a través das stas organizacions representativas. Neste contexto, a
Comision Nacional de Seguridade e Satde no Traballo que se crea configlirase como un instrumento
privilexiado de participacion na formulacién e desenvolvemento da politica en materia preventiva.

CAPITULO Il

Dereitos e obrigas

Artigo 14. Dereito & proteccion fronte aos riscos laborais

1. Os traballadores tefien dereito a unha proteccién eficaz en materia de seguridade e saude
no traballo.

0 devandito dereito supon a existencia dun correlativo deber do empresario de proteccion dos
traballadores fronte aos riscos laborais.

Este deber de proteccion constitlie, igualmente, un deber das Administracions publicas respecto do
persoal ao seu servizo.

Os dereitos de informacidn, consulta e participacion, formacién en materia preventiva, paralizacion da
actividade en caso de risco grave e inminente e vixilancia do seu estado de sadde, nos termos previstos
nesta Lei, forman parte do dereito dos traballadores a unha proteccion eficaz en materia de seguridade
e salde no traballo.

2. No cumprimento do deber de proteccion, o empresario debera garantir a seguridade e a satde
dos traballadores ao seu servizo en todos os aspectos relacionados co traballo. A estes efectos,
no marco das stas responsabilidades, o empresario realizara a prevencion dos riscos laborais
mediante a integracion da actividade preventiva na empresa e a adopcién de cantas medidas
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sexan necesarias para a proteccion da seguridade e a saude dos traballadores, coas
especialidades que se recollen nos artigos seguintes en materia de plano de prevencién de
riscos laborais, avaliacion de riscos, informacion, consulta e participacion e formacion dos
traballadores, actuacion en casos de emerxencia e de risco grave e inminente, vixilancia da
salde, e mediante a constitucién dunha organizaciéon e dos medios necesarios nos termos
establecidos no capitulo IV desta Lei.

0 empresario desenvolvera unha accién permanente de seguimento da actividade preventiva co fin de
perfeccionar de maneira continua as actividades de identificacion, avaliacion e control dos riscos que
non se puideran evitar e os niveis de proteccion existentes e dispora o necesario para a adaptacion das
medidas de prevencion sinaladas no paragrafo anterior 4s modificacions que poidan experimentar as
circunstancias que incidan na realizacién do traballo.

3. 0 empresario debera cumprir as obrigas establecidas na normativa sobre prevencion de riscos
laborais.

4. As obrigas dos traballadores establecidas nesta Lei, a atribucion de funciéns en materia de proteccion
e prevencion a traballadores ou servizos da empresa e o recurso ao concerto con entidades
especializadas para o desenvolvemento de actividades de prevencién complementaran as accions
do empresario, sen que por isto o eximan do cumprimento do seu deber nesta materia, sen prexuizo
das accions que poida exercitar, se é o caso, contra calquera outra persoa.

5. O custo das medidas relativas & seguridade e a salde no traballo non debera recaer de ningun xeito
sobre os traballadores.

Artigo 18. Informacion, consulta e participacion dos traballadores

1. Afin de dar cumprimento ao deber de proteccion establecido nesta Lei, o empresario adoptara
as medidas axeitadas para que os traballadores reciban todas as informaciéns necesarias en
relacién con:

2.0 empresario debera consultar aos traballadores, e permitir a sua participacion, no marco de
todas as cuestions que afecten a seguridade e & saude no traballo, de conformidade co disposto
no capitulo V desta Lei.

Os traballadores teran dereito a efectuar propostas ao empresario, asi como aos o6rganos de
participacion e representacion previstos no capitulo V desta Lei, dirixidas & mellora dos niveis de
proteccion da seguridade e a salde da empresa.

Artigo 19. Formacion dos traballadores

1.En cumprimento do deber de proteccion, o empresario debera garantir que cada traballador reciba
unha formacion tedrica e practica, suficiente e axeitada, en materia preventiva, tanto no momento da
sUa contratacion, calquera que sexa a modalidade ou duracion desta, como cando se produzan cambios
nas funcions que desemperie ou se introduzan novas tecnoloxias ou cambios nos equipos de traballo.

A formacion debera estar centrada especificamente no posto de traballo ou funcion de cada
traballador, adaptarse & evolucion dos riscos e a aparicion doutros novos e repetirse periodicamente,
se fose necesario.

2. Aformacion a que se refire o paragrafo anterior deberase impartir, sempre que sexa posible, dentro
da xeira ou, no seu defecto, noutras horas pero co desconto naquela do tempo investido nesta. A
formacion poderaa impartir a empresa mediante medios propios ou concertandoa con servizos
alleos, e 0 seu custo non recaera de ningun xeito sobre os traballadores.
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Artigo 22. Vixilancia da saude

1.0 empresario garantiralles aos traballadores ao seu servizo a vixilancia periodica do seu estado de
saude en funcion dos riscos inherentes ao traballo.

Esta vixilancia s6 se podera levar a cabo cando o traballador preste o seu consentimento. Deste
caracter voluntario sé se exceptuaran, previo informe dos representantes dos traballadores, os
supostos nos que a realizacion dos reconecementos sexa imprescindible para avaliar os efectos das
condicions de traballo sobre a satude dos traballadores ou para verificar se o estado de saude do
traballador pode constituir un perigo para este, para os demais traballadores ou para outras persoas
relacionadas coa empresa ou cando asi estea establecido nunha disposicion legal en relacién coa
proteccion de riscos especificos e actividades de especial perigosidade.

En todo caso deberase optar pola realizacion daqueles reconecementos ou probas que causen as
menores molestias ao traballador e que sexan proporcionais ao risco.

2. As medidas de vixilancia e control da saude dos traballadores levaranse a cabo respectando sempre
o dereito & intimidade e & dignidade da persoa do traballador e & confidencialidade de toda a
informacién relacionada co seu estado de saude.

3. Os resultados da vixilancia a que se refire o apartado anterior seran comunicados aos traballadores
afectados.

4. Os datos relativos & vixilancia da saude dos traballadores non poderan ser empregados con fins
discriminatorios nin en prexuizo do traballador.

0 acceso a informacion médica de caracter persoal limitarase ao persoal médico e as autoridades
sanitarias que leven a cabo a vixilancia da saude dos traballadores, sen que se poida facilitar ao
empresario ou a outras persoas sen consentimento expreso do traballador.

Malia o anterior, 0 empresario e as persoas ou 6rganos con responsabilidades en materia de prevencion
seran informados das conclusions que se deriven dos recofiecementos efectuados en relacion coa
aptitude do traballador para o desempeno do posto de traballo ou coa necesidade de introducir ou
mellorar as medidas de proteccion e prevencion, a fin de que poidan desenvolver correctamente as stas
funciéns en materia preventiva.

5.Nos supostos en que a natureza dos riscos inherentes ao traballo o faga necesario, o dereito dos
traballadores a vixilancia periddica do seu estado de saude debera ser alongado mais ala do remate
da relacion laboral, nos termos que regulamentariamente se determinen.

6. As medidas de vixilancia e control da salde dos traballadores levaranse a cabo por persoal sanitario
con competencia técnica, formacién e capacidade acreditada.

Artigo 25. Proteccion de traballadores especialmente sensibles a determinados riscos

1. O empresario garantira de maneira especifica a proteccion dos traballadores que, polas suas propias
caracteristicas persoais ou estado bioloxico conecido, incluidos aqueles que tefan recofnecida a
situacion de discapacidade fisica, psiquica ou sensorial, sexan especialmente sensibles aos riscos
derivados do traballo. Para tal fin, debera ter en conta os ditos aspectos nas avaliacions dos riscos
e, en funcion destas, adoptara as medidas preventivas e de proteccién necesarias.

Os traballadores non seran empregados naqueles postos de traballo nos que, a causa das suas
caracteristicas persoais, estado bioloxico ou pola sua discapacidade fisica, psiquica ou sensorial
debidamente reconecida, poidan eles, os demais traballadores ou outras persoas relacionadas coa
empresa ponerse en situacion de perigo ou, en xeral, cando estean manifestamente en estados ou
situacion transitorias que non respondan as esixencias psicofisicas dos respectivos postos de traballo.

2.lgualmente, o empresario debera ter en conta nas avaliacions os factores de risco que poidan incidir
na funcién de procreacion dos traballadores, en particular pola exposicion a axentes fisicos, quimicos
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e bioldxicos que poidan exercer efectos mutaxénicos ou de toxicidade para a procreacion, tanto nos
aspectos da fertilidade, como do desenvolvemento da descendencia, co fin de adoptar as medidas
preventivas necesarias.

CAPITULO V

Consulta e participacion dos traballadores

Artigo 33. Consulta dos traballadores

1. O empresario debera consultar aos traballadores, coa debida antelacion, a adopcién das decision
relativas a:

a) A planificacion e a organizacion do traballo na empresa e a introducion de novas tecnoloxias, en
todo o relacionado coas consecuencias que estas puidesen ter para a seguridade e a salde dos
traballadores, derivadas da escolla dos equipos, a determinacion e a adecuacion das condicions de
traballo e o impacto dos factores ambientais no traballo.

b) A organizacion e desenvolvemento das actividades de proteccién da saude e prevencion dos
riscos profesionais na empresa, incluida a designacion dos traballadores encargados das devanditas
actividades ou o recurso a un servizo de prevencion externo.

¢) A designacion dos traballadores encargados das medidas de emerxencia.

d) Os procedementos de informacion e documentacion a que se refiren os artigos 18, apartado 1,
e 23, apartado 1, desta Lei.

e) O proxecto e a organizacion da formacién en materia preventiva.

f) Calquera outra accién que poida ter efectos substanciais sobre a seguridade e a saude dos
traballadores.

2.Nas empresas que conten con representantes dos traballadores, as consultas a que se refire o
apartado anterior levaranse a cabo cos ditos representantes.

CAPITULO VI

Obrigas dos fabricantes, importadores e subministradores

Artigo 41. Obrigas dos fabricantes, importadores e subministradores

1. Os fabricantes, importadores e subministradores de maquinaria, equipos, produtos e utensilios de traballo
estan na obriga de asegurar que estes non constitlian unha fonte de perigo para o traballador, sempre
que sexan instalados e empregados nas condiciéns, forma e para os fins recomendados por eles.

Os fabricantes, importadores e subministradores de produtos e substancias quimicas de utilizacién no
traballo estan na obriga de envasar e etiquetar estes, de forma que se permita a stia conservacion e
manipulacion en condiciéns de seguridade e se identifique claramente o seu contido e 0s riscos para
a seguridade ou a saude dos traballadores que a sta almacenaxe ou utilizacion comporten.

Os suxeitos mencionados nos dous paragrafos anteriores deberan subministrar a informacion que
indique a forma correcta de emprego polos traballadores, as medidas preventivas adicionais que se
deban tomar e os riscos laborais que impliquen tanto o seu emprego normal, como a stia manipulacion
ou emprego inadecuado.
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Os fabricantes, importadores e subministradores de elementos para a proteccion dos traballadores
estan na obriga de asegurar a efectividade destes, sempre que sexan instalados e usados nas
condicions e da forma recomendada por eles. Para tal efecto, deberan subministrar a informacion que
indique o tipo de risco ao que van dirixidos, o nivel de proteccion fronte a este e a forma correcta do
seu emprego e mantemento.

Os fabricantes, importadores e subministradores deberan proporcionar aos empresarios, e estes
solicitar daqueles, a informacién necesaria para que a utilizacién e manipulacion da maquinaria, equipos,
produtos, materias primas e utensilios de traballo se produza sen riscos para a seguridade e a saude
dos traballadores, asi como para que 0s empresarios poidan cumprir coas stas obrigas de informacion
respecto dos traballadores.

2.0 empresario tera que garantir que as informacions a que se refire o apartado anterior sexan
facilitadas aos traballadores en termos que resulten comprensibles para estes.

R.D. 396/2006, do 31 de Marzo, polo que se establecen as disposicions minimas de
seguridade e satide aplicables aos traballos con risco de exposicion ao amianto.(«BOE» 86,
do 11-4-2006.)

A Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de riscos laborais, determina o corpo basico de
garantias e responsabilidades preciso para establecer un adecuado nivel de proteccion da satde dos
traballadores fronte aos riscos derivados das condiciéns de traballo, no marco dunha politica coherente,
coordinada e eficaz. Segundo o artigo 6 da lei citada no paragrafo anterior, son as normas
regulamentarias as que deben ir concretando os aspectos mais técnicos das medidas preventivas,
establecendo as medidas minimas que se deben adoptar para a adecuada proteccion dos traballadores.

Entre tales medidas atdpanse as destinadas a garantir a proteccion dos traballadores contra os riscos
derivados da exposicion ao amianto durante o traballo.

Asi mesmo, a seguridade e a salde dos traballadores foron obxecto de diversos convenios da
Organizacion Internacional do Traballo ratificados por Espana e que, polo tanto, forman parte do noso
ordenamento xuridico.

Destaca, polo seu caracter xeral, o Convenio nimero 155, do 22 de xuno de 1981, sobre seguridade
e saude dos traballadores e ambiente de traballo, ratificado por Espana o 26 de xullo de 1985 e, polo
seu caracter especifico, o Convenio nimero 162, do 24 de xuio de 1986, sobre a utilizacion do
asbesto, en condiciéns de seguridade, ratificado por Espana o 17 de xullo de 1990.

No ambito da Unién Europea, o artigo 137 do Tratado constitutivo da Comunidade Europea establece
como obxectivo a mellora, en concreto, do contorno de traballo, para protexer a salde e seguridade
dos traballadores.

Con esa base xuridica, a Unién Europea foise dotando nos Ultimos anos dun corpo normativo altamente
avanzado que se dirixe a garantir un mellor nivel de proteccion da salde e de seguridade dos
traballadores.

Ese corpo normativo esta integrado por diversas directivas especificas. No ambito da proteccion dos
traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion ao amianto durante o traballo, foron
adoptadas, en concreto, duas directivas. A primeira delas foi a Directiva 83/477/CEE, do Consello, do
19 de setembro de 1983, sobre a proteccién dos traballadores contra os riscos relacionados coa
exposicion ao amianto durante o traballo.

Esta directiva incorporouse ao noso ordenamento xuridico interno mediante a Orde do Ministerio de
Traballo e Seguridade Social, do 31 de outubro de 1984, pola que se aproba o Regulamento sobre
traballos con risco de amianto.
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Posteriormente foron aprobadas unha serie de normas como complemento as disposiciéns do
regulamento.

A primeira foi a Orde do Ministerio de Traballo e Seguridade Social, do 7 de xaneiro de 1987, pola que
se establecen normas complementarias do regulamento sobre traballos con risco de amianto.
Posteriormente aprobaronse outras normas que regulaban e desenvolvian aspectos mais concretos
sobre esta materia: Resolucién da Direccion Xeral de Traballo, do 8 de setembro de 1987, sobre
tramitacion de solicitudes de homologacion de laboratorios especializados na determinacion de fibras
de amianto; Orde do Ministerio de Traballo e Seguridade Social, do 22 de decembro de 1987, pola que
se aproba 0 modelo de libro de rexistro de datos correspondentes ao Regulamento sobre traballos con
risco de amianto; Resolucion da Direccion Xeral de Traballo, do 20 de febreiro de 1989, pola que se
regula a remision de fichas de seguimento ambiental e médico para o control da exposicidn ao amianto.

Novamente tendo como orixe o ambito comunitario, a aprobacion da Directiva 91/382/CEE, do 25 de
xuno, modificativa da Directiva 83/477/CEE, obrigou a modificar as normas espanolas. Isto levouse a
cabo mediante a Orde do Ministerio de Traballo e Seguridade Social, do 26 de xullo de 1993, pola que
se modifican os artigos 2.2, 3.2 e 13.%2 da Orde do 31 de outubro de 1984 pola que se aproba o
Regulamento sobre traballos con risco de amianto e o artigo 2.2 da Orde do 7 de xaneiro de 1987 pola
que se establecen normas complementarias ao citado regulamento.

Actualmente, a aprobacion da Directiva 2003/18/CE, do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de
marzo de 2003, que unha vez mais modifica a Directiva 83/477/CEE, obriga a adaptar a lexislacion
espanola nesta materia.

Entre as diversas posibilidades de transposicion da citada directiva, optouse pola aprobacion dunha
norma en que, ao tempo que se efectla esta adaptacion da normativa espanola & comunitaria, se
incorpore toda a dispersa regulacion espanola sobre esta materia, evitando desenvolvementos ou
remisions a regulacions posteriores.

Isto responde & necesidade formulada desde todos os ambitos implicados de dotar a normativa
espanola sobre o amianto dunha regulacion unica, evitando a dispersion e complexidade actual, que se
veria aumentada en caso de proceder a unha nova modificacién do regulamento.

Xunto & esixencia comunitaria, non se pode esquecer a necesidade de actualizar o Regulamento sobre
traballos con risco de amianto. A Orde do 31 de outubro de 1984 foi unha norma adiantada ao seu
tempo, que introducia no ambito dos traballos con amianto conceptos preventivos desconecidos na
nosa normativa, daquela denominada de seguridade e hixiene: avaliacion de riscos, formacién e
informacion dos traballadores, etc. No entanto, nos anos transcorridos desde 1984, Espana dotouse
dun marco xuridico sobre prevencion equiparable ao existente nos paises do noso contorno europeo,
e isto esixe unha actualizacion das disposicions sobre esta materia, adaptandoas a ese novo escenario.

Esta actualizacion ten tamén a sua base na Orde do Ministerio da Presidencia, do 7 de decembro de
2001, pola que se modifica o anexo | do Real decreto 1406,/1989, do 10 de novembro, polo que se
imponen limitacions & comercializacion e ao uso de certas substancias e preparados perigosos, que
estableceu a prohibicién de utilizar, producir e comercializar fibras de amianto e produtos que as contenan.

O real decreto consta de dezanove artigos, duas disposicions adicionais, ddas disposicions transitorias,
unha disposicion derrogatoria, catro disposicions derradeiras e cinco anexos. Os artigos agripanse en
tres capitulos.

No primeiro capitulo incliense, como disposiciéns de caracter xeral, o obxecto, as definicions e o
ambito de aplicacion. No capitulo segundo agruparonse as obrigas do empresario en cuestions tales
como: o limite de exposicion e as prohibicions en materia de amianto; a avaliacion e o control do
ambiente de traballo; as medidas técnicas xerais de prevencion e as medidas organizativas; condicions
de utilizacion dos equipamentos de proteccion individual das vias respiratorias; as medidas de hixiene
persoal e de proteccion individual; as disposicions especificas para a realizacion de determinadas
actividades; os plans de traballo previos as actividades con amianto e condiciéns para a sta tramitacion;
as disposicions relativas & formacion, informacién e consulta e participacion dos traballadores; e, por
Ultimo, as obrigas en materia de vixilancia da saude dos traballadores.
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Finalmente, no terceiro capitulo agruparonse unha serie de disposiciéns de contido vario, ainda
que dominadas polo seu caracter documental: inscricion no Rexistro de empresas con risco por
amianto; rexistro dos datos e arquivo da documentacion; e tratamento de datos xerados ao abeiro
do real decreto.

Na elaboracion deste real decreto consultaronse as comunidades auténomas e as organizacions
empresariais e sindicais mais representativas e oiuse a Comision Nacional de Seguridade e Saude
no Traballo.

Na sua virtude, por proposta dos ministros de Traballo e Asuntos Sociais e de Sanidade e Consumo,
coa aprobacion previa do ministro de Administraciéns Publicas, de acordo co Consello de Estado e logo
da deliberacion do Consello de Ministros na sua reunién do dia 31 de marzo de 2006.

DISPONO:

CAPITULO |

Disposicions xerais

Artigo 1. Obxecto

1. Este real decreto ten por obxecto, no marco da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de
riscos laborais, establecer disposiciéns minimas de seguridade e salde para a protecciéon dos
traballadores contra os riscos derivados da exposicién ao amianto durante o traballo, asi como a
prevencion de tales riscos.

2. As disposicions do Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento dos
servizos de prevencion, aplicaranse plenamente ao conxunto do ambito recollido no punto anterior,
sen prexuizo das disposicions mais especificas contidas no real decreto.

3. As disposicions do Real decreto 665/1997, do 12 de maio, sobre a proteccion dos traballadores
contra os riscos relacionados coa exposicion a axentes cancerixenos durante o traballo, e do Real
decreto 374/2001, do 6 de abril, sobre a proteccién da salde e seguridade dos traballadores contra
0s riscos relacionados cos axentes quimicos durante o traballo, aplicaranse plenamente ao ambito
recollido no punto 1 deste artigo, sen prexuizo das disposiciéns mais rigorosas ou especificas
previstas neste real decreto.

Artigo 2. Definiciéns

Para efectos de aplicacion deste real decreto, o termo amianto designa os silicatos fibrosos seguintes,
de acordo coa identificacion admitida internacionalmente do rexistro de substancias quimicas do
Chemical Abstract Service (CAS):

a) Actinolita amianto, n.2 77536-66-4 do CAS,

b) Grunerita amianto (amosita), n.® 12172-73-5 do CAS,
¢) Antofilita amianto, n.2 77536-67-5 do CAS,

d) Crisotilo, n.2 12001-29-5 do CAS,

e) Crocidolita, n.2 12001-28-4 do CAS, e

f) Tremolita amianto, n.® 77536-68-6 do CAS.
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Artigo 3. Ambito de aplicacion

1. Este real decreto é aplicable as operacions e actividades en que os traballadores estean expostos
ou sexan susceptibles de estaren expostos a fibras de amianto ou materiais que o contenan, e
especialmente en:

a) Traballos de demolicion de construcions onde exista amianto ou materiais que o contenan.

b) Traballos de desmantelamento de elementos, maquinaria ou Utiles onde exista amianto ou materiais
que o contefan.

c¢) Traballos e operaciéns destinadas & retirada de amianto, ou de materiais que o contefan, de
equipamentos, unidades (tales como barcos, vehiculos, trens), instalacions, estruturas ou edificios.

d) Traballos de mantemento e reparacion dos materiais con amianto existentes en equipamentos,
unidades (tales como barcos, vehiculos, trens), instalacions, estruturas ou edificios.

e) Traballos de mantemento e reparaciéon que impliquen risco de desprendemento de fibras de
amianto pola existencia e proximidade de materiais de amianto.

f) Transporte, tratamento e destrucion de residuos que contenan amianto.
g) Vertedoiros autorizados para residuos de amianto.

h) Todas aquelas outras actividades ou operacions en que se manipulen materiais que conteian
amianto, sempre que exista risco de liberacion de fibras de amianto ao ambiente de traballo.

2. Non obstante o anterior, sempre que se trate de exposicions esporadicas dos traballadores, que a
intensidade de tales exposiciéns sexa baixa e que os resultados da avaliacién prevista no artigo 5
indigquen claramente que non se superara o valor limite de exposicion ao amianto na area da zona
de traballo, os artigos 11, 16, 17 e 18 non seran de aplicacién cando se traballe:

a) en actividades curtas e descontinuas de mantemento durante as cales s6 se traballe con materiais
non friables,

b) na retirada sen deterioracion de materiais non friables,

¢) na encapsulacion e na selase de materiais en bo estado que contefian amianto, sempre que estas
operacions non impliquen risco de liberacion de fibras, e

d) na vixilancia e control do aire e na toma de mostras para detectar a presenza de amianto nun
material determinado.

CAPITULO Il

Obrigas do empresario

Artigo 4. Limite de exposicion e prohibicions

1. Os empresarios deberan asegurarse de que ningln traballador esta exposto a unha concentracién
de amianto no aire superior ao valor limite ambiental de exposicion diaria (VLA-ED) de 0,1 fibras por
centimetro ctbico medidas como unha media ponderada no tempo para un periodo de oito horas.

2. Sen prexuizo da aplicacion doutras disposicions normativas relativas @ comercializacion e & utilizacion
do amianto, prohibense as actividades que exponen os traballadores as fibras de amianto na
extraccion do amianto, a fabricacién e a transformacion de produtos de amianto ou a fabricacion e
transformacion de produtos que contefien amianto engadido deliberadamente.

Exceptlanse desta prohibicion o tratamento e refugallo dos produtos resultantes da demolicién e da
retirada do amianto.
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Artigo 5. Avaliacion e control do ambiente de traballo

1. Para todo tipo de actividade determinado que poida presentar un risco de exposicién ao amianto ou
a materiais que o contenan, a avaliacion de riscos a que fai referencia o artigo 16 da Lei 31/1995,
do 8 de novembro, debe incluir a medicion da concentracion de fibras de amianto no aire do lugar
de traballo e a stia comparacion co valor limite establecido no artigo 4.1, de maneira que se
determine a natureza e o grao de exposicion dos traballadores.

Se o resultado da avaliaciéon pon de manifesto a necesidade de modificar o procedemento empregado
para a realizacién dese tipo de actividade, xa cambiando a forma de desenvolver o traballo ou xa
adoptando medidas preventivas adicionais, deberase realizar unha nova avaliacién unha vez que se
implantase o novo procedemento.

Cando o resultado da avaliacion de riscos a que se refire este punto o fixer necesario, e con vistas a
garantir que non se supera o valor limite establecido no artigo 4, o empresario realizara controis
periddicos das condicions de traballo.

2. As avaliacions repetiranse periodicamente. En calquera caso, sempre que se produza un cambio de
procedemento, das caracteristicas da actividade ou, en xeral, unha modificacion substancial das
condiciéns de traballo que poida facer variar a exposicion dos traballadores, sera preceptiva a
inmediata avaliacion dos postos de traballo afectados.

3. A periodicidade das avaliaciéns de riscos e controis das condicions de traballo determinarase tendo
en conta, polo menos, a informacién recibida dos traballadores, e atendendo especialmente aos
factores que poidan orixinar un incremento das exposicions respecto as inicialmente avaliadas.

4. As avaliacions de riscos deberan ser efectuadas por persoal cualificado para o desempefo de
funcidns de nivel superior e especializacion en hixiene industrial, conforme o establecido no capitulo
VI do Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro.

O procedemento para a toma de mostras e a anélise (reconto de fibras) axustarase aos requisitos
establecidos no anexo |.

Para efectos deste real decreto, entenderase por fibras de amianto ou asbestos: aquelas particulas
desta materia en calquera das suas variedades, cuxa lonxitude sexa superior a 5 micrometros, o seu
diametro inferior a 3 micrometros e a relacion lonxitude-diametro superior a 3.

5. A anélise (reconto de fibras) de amianto s6 a poderan realizar laboratorios especializados cuxa
idoneidade para tal fin sexa recofecida formalmente pola autoridade laboral que corresponda ao
territorio da comunidade auténoma onde se encontre o laboratorio, consonte o procedemento
establecido no anexo II.

Artigo 6. Medidas técnicas xerais de prevencion

En todas as actividades a que se refire o artigo 3.1, a exposicion dos traballadores a fibras procedentes
do amianto ou de materiais que o contenan no lugar de traballo debe quedar reducida ao minimo e, en
calquera caso, por debaixo do valor limite fixado no artigo 4.1, especialmente mediante a aplicacion
das seguintes medidas:

a) Os procedementos de traballo deberanse concibir de tal forma que non produzan fibras de amianto
ou, se iso resultar imposible, que non haxa dispersion de fibras de amianto no aire.

b) As fibras de amianto producidas eliminaranse, nas proximidades do foco emisor, preferentemente
mediante a sla captacion por sistemas de extraccion, en condiciéons que non supofian un risco para
a saude publica e o ambiente.

c¢) Todos os locais e equipamentos utilizados deberan estar en condicions de se poder limpar e manter
eficazmente e con regularidade.
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d) O amianto ou os materiais dos cales se desprendan fibras de amianto ou que contefian amianto
deberan ser almacenados e transportados en embalaxes cerradas apropiadas e con etiquetas
regulamentarias que indigquen gue contefien amianto.

e) Os residuos, excepto nas actividades de minaria, que se rexeran polo disposto na sta normativa
especifica, deberanse agrupar e transportar fora do lugar de traballo o antes posible en embalaxes
cerradas apropiadas e con etiquetas que indiquen que contefien amianto.

Posteriormente, eses refugallos deberan ser tratados consonte a normativa aplicable sobre residuos
perigosos.

Artigo 7. Medidas organizativas

O empresario, en todas as actividades a que se refire o artigo 3.1, deberad adoptar as medidas
necesarias para que:

a) O nimero de traballadores expostos ou que poidan estar expostos a fibras de amianto ou de materiais
que o contefian sexa o minimo indispensable.

b) Os traballadores con risco de exposicion a amianto non realicen horas extraordinarias nin traballen
por sistema de incentivos no suposto de que a sua actividade laboral esixa sobresforzos fisicos,
posturas forzadas ou se realice en ambientes calorosos determinantes dunha variacion de volume
de aire inspirado.

c) Cando se supere o valor limite fixado no artigo 4, se identifiquen as causas e se tomen o antes
posible as medidas adecuadas para remediar a situacion.

Non se podera proseguir o traballo na zona afectada se non se toman medidas adecuadas para a
proteccion dos traballadores implicados.

Posteriormente, comprobarase a eficacia de tales medidas mediante unha nova avaliacion do risco.
d) Os lugares onde tales actividades se realicen:

1.2 estean claramente delimitados e sinalizados por paneis e sinais, de conformidade coa normativa
en materia de sinalizacion de seguridade e satde no traballo,

2.2non poidan ser accesibles a outras persoas que non sexan aquelas que, por razon do seu traballo
ou da sua funcién, deban operar ou actuar neles,

3.2 sexan obxecto da prohibicion de beber, comer e fumar.

Artigo 8. Equipamentos de proteccion individual das vias respiratorias

1. Cando a aplicaciéon das medidas de prevencion e de proteccion colectiva, de caracter técnico ou
organizativo, resulte insuficiente para garantir que non se supere o valor limite establecido no
artigo 4.1, deberanse utilizar equipamentos de proteccion individual para a proteccién das vias
respiratorias, de conformidade co disposto no Real decreto 773/1997, do 30 de maio, sobre
disposiciéns minimas de seguridade e saulde relativas & utilizacion polos traballadores de
equipamentos de proteccion individual.

Non obstante o anterior, mesmo cando non se supere o indicado valor limite, 0 empresario pora
estes equipamentos a disposicion daquel traballador que asi o solicite expresamente.

2. A utilizacién dos equipamentos de proteccion individual das vias respiratorias non podera ser
permanente e 0 seu tempo de utilizacién, para cada traballador, debera limitarse ao minimo
estritamente necesario sen que en ninglin caso se poidan superar as 4 horas diarias.

Durante os traballos realizados cun equipamento de proteccion individual das vias respiratorias,
deberanse prever as pausas pertinentes en funcion da carga fisica e condicions climatoléxicas.
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Artigo 9. Medidas de hixiene persoal e de proteccion individual

1.0 empresario, en todas as actividades a que se refire o artigo 3.1, debera adoptar as medidas
necesarias para que:

a) os traballadores disponan de instalacions sanitarias apropiadas e adecuadas;

b) os traballadores dispoian de roupa de proteccion apropiada ou doutro tipo de roupa especial
adecuada, facilitada polo empresario; esta roupa sera de uso obrigatorio durante o tempo de
permanencia nas zonas en que exista exposicion ao amianto e necesariamente substituida pola roupa
propia antes de abandonar o centro de traballo;

c) os traballadores dispofan de instalacions ou lugares para gardar de maneira separada a roupa de
traballo ou de proteccion e a sta propia roupa;

d) se dispona dun lugar determinado para o almacenamento adecuado dos equipamentos de
proteccion e se verifique que se limpen e se comprobe o seu bo funcionamento, se for posible con
anterioridade e, en todo caso, despois de cada utilizacién, reparando ou substituindo os
equipamentos defectuosos antes dun novo uso;

e) os traballadores con risco de exposicion a amianto disponan para o seu aseo persoal, dentro da
xornada laboral, de, polo menos, dez minutos antes da comida e outros dez minutos antes de
abandonar o traballo.

2.0 empresario responsabilizarase do lavado e descontaminacion da roupa de traballo, quedando
prohibido que os traballadores leven esta roupa ao seu domicilio para tal fin. Cando contratase tales
operacions con empresas especializadas, estara obrigado a asegurarse de que a roupa se envia en
recipientes pechados e etiquetados coas advertencias precisas.

3.De acordo co artigo 14.5 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, o custo das medidas relativas a
seguridade e a saude no traballo establecidas por este real decreto non podera recaer en ningtn
modo sobre os traballadores.

Artigo 10. Disposicions especificas para determinadas actividades

1. Para determinadas actividades, como obras de demolicion, de retirada de amianto, de reparacion e
de mantemento, nas cales se pode prever a posibilidade de que se supere o valor limite fixado no
artigo 4, a pesar de utilizarse medidas técnicas preventivas tendentes a limitar o contido de amianto
no aire, 0 empresario establecera as medidas destinadas a garantir a proteccion dos traballadores
durante tales actividades, e en particular as seguintes:

a) os traballadores recibiran un equipamento de proteccion individual das vias respiratorias apropiado
e 0s demais equipamentos de proteccion individual que sexan necesarios, velando o empresario
polo seu uso efectivo;

b) instalaranse paneis de advertencia para indicar que é posible que se supere o valor limite fixado
no artigo 4;

c) deberé evitarse a dispersion de po procedente do amianto ou de materiais que o conteian féra
dos locais ou lugares de accion.

d) a correcta aplicacion dos procedementos de traballo e das medidas preventivas previstas debera
supervisala unha persoa que conte cos conecementos, a cualificacion e a experiencia necesarios nestas
actividades e coa formacion preventiva correspondente como minimo as funciéns do nivel basico.

2. Antes do comezo de obras de demolicion ou mantemento, os empresarios deberan adoptar —e
cumprir, solicitando informacion dos propietarios dos locais todas as medidas adecuadas para
identificar os materiais que poidan conter amianto. Se existe a menor dubida sobre a presenza de
amianto nun material ou unha construcion, deberan observarse as disposicions deste real decreto
que resulten de aplicacion.
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Para estes efectos, a identificacion debera quedar reflectida no estudo de seguridade e saude, ou no
estudo basico de seguridade e saude, a que se refire o Real decreto 1627/1997, do 24 de outubro,
polo que se establecen disposicions minimas de seguridade e salde nas obras de construcion, ou de
Ser 0 caso, na avaliacion de riscos naquelas obras nas cales regulamentariamente non sexa exixible a
elaboracion destes estudos.

Artigo 11. Plans de traballo

1. Antes do comezo de cada traballo con risco de exposicion ao amianto incluido no ambito de
aplicacioén deste real decreto, o empresario debera elaborar un plan de traballo.

Este plan debera prever, en particular, o seguinte:

a) que o0 amianto ou 0s materiais que o contenan sexan eliminados antes de aplicar as técnicas de
demolicion, salvo no caso de que esta eliminacion cause un risco ainda maior aos traballadores que
se 0 amianto ou 0s materiais que contefian amianto se deixasen in situ;

b) que, unha vez que se rematasen as obras de demolicién ou de retirada do amianto, sera necesario
asegurarse de que non existen riscos debidos & exposicion ao amianto no lugar de traballo.

2.0 plan de traballo debera prever as medidas que, e acordo co previsto neste real decreto, sexan
necesarias para garantir a seguridade e saude dos traballadores que vaian levar a cabo estas
operacions.

0 plan debera especificar:

a) Descricion do traballo que se vai realizar con especificacion do tipo de actividade que corresponda:
demolicion, retirada, mantemento ou reparacion, traballos con residuos, etc.

b) Tipo de material que se intervira, indicando se ¢é friable (amianto proxectado, calorifugados, paneis
illantes, etc.) ou non friable (fibrocemento, amianto-vinilo, etc.), e de ser o caso, a forma de
presentacion deste na obra, indicando as cantidades que se manipularan de amianto ou de materiais
que o contefan.

¢) Situacién do lugar en que se efectuaran os traballos.
d) A data de inicio e a duracidn prevista do traballo.

e) Relacion nominal dos traballadores implicados directamente no traballo ou en contacto co material
que contena amianto, asi como categorias profesionais, oficios, formacion e experiencia de tales
traballadores nos traballos especificados.

f) Procedementos que se aplicaran e as particularidades que se requiran para a adecuacion destes
procedementos ao traballo concreto que se vaia realizar.

g) As medidas preventivas previstas para limitar a xeracion e dispersion de fibras de amianto no
ambiente e as medidas adoptadas para limitar a exposicion dos traballadores ao amianto.

h) Os equipamentos utilizados para a proteccion dos traballadores, especificando as caracteristicas
e 0 numero das unidades de descontaminacién e o tipo e modo de uso dos equipamentos de
proteccion individual.

i) Medidas adoptadas para evitar a exposicion doutras persoas que se encontren no lugar onde se
efectue o traballo e na sua proximidade.

i) As medidas destinadas a informar os traballadores sobre os riscos a que estan expostos e as
precauciéns que deban tomar.

k) As medidas para a eliminacion dos residuos de acordo coa lexislacion vixente indicando empresa
xestora e vertedoiro.
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1) Recursos preventivos da empresa indicando, en caso de que estes sexan alleos, as actividades
concertadas.

m) Procedemento establecido para a avaliacion e o control do ambiente de traballo de acordo co
previsto neste real decreto.

3. Non obstante o previsto nos puntos anteriores, os plans de traballo sucesivos poderan remitirse ao
sinalado nos plans anteriormente presentados ante a mesma autoridade laboral, respecto daqueles
datos que se mantenan inalterados.

4. Cando se trate de operacions de curta duracién con presentacion irregular ou non programables con
antelacion, especialmente nos casos de mantemento e reparacion, o empresario podera substituir a
presentacion dun plan por cada traballo por un plan Unico, de caracter xeral, referido ao conxunto destas
actividades, no cal se contenan as especificacions para ter en conta no seu desenvolvemento. Non
obstante, este plan debera ser actualizado se cambian significativamente as condiciéns de execucion.

5. Os empresarios que contraten ou subcontraten con outros a realizacion dos traballos comprendidos
no ambito deste real decreto, deberan comprobar que tales contratistas ou subcontratistas contan co
correspondente plan de traballo.

Para tales efectos, a empresa contratista ou subcontratista debera remitir & empresa principal o plan
de traballo, unha vez aprobado pola autoridade laboral.

6. Para a elaboracion do plan de traballo deberan ser consultados os representantes dos traballadores.

Artigo 12. Tramitacion de plans de traballo

1. O plan de traballo presentarase para a stia aprobacién ante a autoridade laboral correspondente ao
lugar de traballo en que se vaian realizar tales actividades.
Cando este lugar de traballo pertenza a unha comunidade auténoma diferente a aquela en que se
realizase a inscricion no Rexistro de empresas con risco por amianto, o empresario debera presentar,
xunto co plan de traballo, unha copia da ficha de inscricion no dito rexistro.
0 plan de traballo a que se refire o punto 4 do artigo anterior someterase & aprobacion da autoridade
laboral correspondente ao territorio da comunidade auténoma onde radiquen as instalaciéns
principais da empresa que o execute.

2. O prazo para resolver e notificar a resolucion sera de corenta e cinco dias, contado desde a data
en que a solicitude tivese entrada no rexistro da autoridade laboral competente; se, transcorrido
este prazo, non se notificase pronunciamento expreso, o plan de traballo entenderase aprobado.
Na tramitacion do expediente deberase solicitar o informe da Inspeccién de Traballo e Seguridade
Social e dos érganos técnicos en materia preventiva das correspondentes comunidades autonomas.

3. Cando a autoridade laboral que aprobe un plan de traballo sexa diferente da do territorio onde a
empresa se encontra rexistrada, remitira copia da resolucién aprobatoria do plan & autoridade laboral
do lugar onde figure rexistrada.

4. No non previsto neste real decreto sera de aplicacion o establecido na Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comun.

Artigo 13. Formacion dos traballadores

1. De conformidade co artigo 19 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, o empresario debera garantir

unha formacion apropiada para todos os traballadores que estean, ou poidan estar, expostos a po
que contena amianto.
Esta formacion non tera ningun custo para os traballadores e deberase impartir antes de que inicien
as suas actividades ou operaciéns con amianto e cando se produzan cambios nas funciéns que
desempenfien ou se introduzan novas tecnoloxias ou cambios nos equipos de traballo, repetindose,
en todo caso, a intervalos regulares.
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2. 0 contido da formacion debera ser facilmente comprensible para os traballadores. Deberalles permitir
adquirir os conecementos e competencias necesarios en materia de prevencion e de seguridade, en
particular en relacion con:

a) as propiedades do amianto e os seus efectos sobre a saude, incluido o efecto sinérxico do
tabaquismo;

b) os tipos de produtos ou materiais que poidan conter amianto;

¢) as operacions que poidan implicar unha exposicion ao amianto e a importancia dos medios de
prevencion para minimizar a exposicion;

d) as practicas profesionais seguras, 0s controis e 0s equipamentos de proteccion;
e) a funcion, eleccion, seleccién, uso apropiado e limitacions dos equipamentos respiratorios;

f) de ser o caso, segundo o tipo de equipamento utilizado, as formas e os métodos de comprobacion
do funcionamento dos equipamentos respiratorios;

g) os procedementos de emerxencia;
h) os procedementos de descontaminacion;
i) a eliminacion de residuos;

j) as exixencias en materia de vixilancia da saude.

Artigo 14. Informacion dos traballadores

1. De conformidade co disposto no artigo 18.1 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, o empresario, en
todas as actividades a que se refire o artigo 3.1, debera adoptar as medidas necesarias para que
os traballadores e os seus representantes reciban informacion detallada e suficiente sobre:

a) os riscos potenciais para a saude debidos a unha exposicion ao po procedente do amianto ou de
materiais que o contenan;

b) as disposicions contidas no presente real decreto e, en particular, as relativas as prohibicions e
4 avaliacion e control do ambiente de traballo;

c¢) as medidas de hixiene que deben adoptar os traballadores, asi como os medios que o empresario
debe facilitar para tal fin;

d) os perigos especialmente graves do habito de fumar, dada a sua accion potenciadora e sinérxica
coa inhalacion de fibras de amianto;

e) a utilizacion e obrigatoriedade, de ser o caso, da utilizacién dos equipamentos de proteccion
individual e da roupa de proteccion e o seu correcto emprego e conservacion;

f) calquera outra informacion sobre precaucions especiais dirixidas a reducir ao minimo a exposicion
ao amianto.

2. Ademais das medidas a que se refire o punto 1, o empresario informara os traballadores e os seus
representantes sobre:

a) os resultados obtidos nas avaliaciéns e controis do ambiente de traballo efectuados e o seu
significado e alcance;

b) os resultados non nominativos da vixilancia sanitaria especifica fronte a este risco.

Ademais, cada traballador sera informado individualmente dos resultados das avaliacions ambientais
do seu posto de traballo e dos datos da sua vixilancia sanitaria especifica, facilitandolle cantas
explicacions sexan necesarias para a sua facil comprension.
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3. Se superase o valor limite fixado no artigo 4, os traballadores afectados, asi como os seus
representantes na empresa ou centro de traballo, serén informados o mais rapidamente posible
disto e das causas que o motivaron, e seran consultados sobre as medidas que se van adoptar ou,
en caso de urxencia, sobre as medidas adoptadas.

4. Aconsellarase e informarase os traballadores no relativo a calquera control médico que sexa
pertinente efectuar con posterioridade ao cesamento da exposicion.
En particular, sobre a aplicacion aos ditos traballadores do establecido no artigo 37.3.e) do Real
decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, en materia de vixilancia da satude mais ala da finalizacion da
relacion laboral.

5. O traballador tera dereito a solicitar e obter os datos que sobre a stia persoa consten nos rexistros
e arquivos que 0s empresarios tenan establecidos en virtude do previsto no presente real decreto.
En todo caso, o empresario, con ocasion da extincion do contrato de traballo, ao lles comunicar aos
traballadores a denuncia ou, de ser o caso, 0 aviso previo da sua extincién, deberalle entregar ao
traballador certificado onde se inclian os datos que sobre a stia persoa consten no punto 3, referido
aos datos das avaliacions, do anexo IV, e no anexo V deste real decreto.

6. Os delegados de prevencién ou, no seu defecto, os representantes legais dos traballadores recibiran
unha copia dos plans de traballo a que se refire o artigo 11 deste real decreto.

Artigo 15. Consulta e participacion dos traballadores

A consulta e participacion dos traballadores ou os seus representantes sobre as cuestions a que se
refire este real decreto realizaranse de conformidade co disposto no artigo 18.2 da Lei 31/1995, do
8 de novembro.

Artigo 16. Vixilancia da satde dos traballadores

1. O empresario garantira unha vixilancia adecuada e especifica da satide dos traballadores en relacién cos
riscos por exposicion a amianto, realizada por persoal sanitario competente, segundo determinen as
autoridades sanitarias nas pautas e protocolos elaborados, de conformidade co disposto no artigo 37.3
do Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro. Esta vixilancia sera obrigatoria nos seguintes supostos:

a) Antes do inicio dos traballos incluidos no &mbito de aplicacion do presente real decreto con obxecto
de determinar, desde o punto de vista médico-laboral, a sta aptitude especifica para traballos con
risco por amianto.

b) Periodicamente, todo traballador que estea ou estivese exposto a amianto na empresa
someterase a reconecementos médicos coa periodicidade determinada polas pautas e protocolos
a que se refire o puntol.

2. Todo traballador con historia médico-laboral de exposicion ao amianto sera separado do traballo
con risco e remitido a estudo ao centro de atencion especializada correspondente, para efectos de
posible confirmacion diagnostica, e sempre que na vixilancia sanitaria especifica se pofia de manifesto
alguin dos signos ou sintomas determinados nas pautas e protocolos a que se refire o punto 1.

3. Tendo en conta o longo periodo de latencia das manifestacions patoléxicas por amianto, todo traballador
con antecedentes de exposicion ao amianto que cese na relacion de traballo na empresa en que se
produciu a situacion de exposicion, xa sexa por xubilacion, cambio de empresa ou calquera outra causa,
seguira sometido a control médico preventivo, mediante recofiecementos periodicos realizados, a
través do Sistema Nacional de Satde, en servizos de pneumoloxia que dispoian de medios adecuados
de exploracién funcional respiratoria ou outros servizos relacionados coa patoloxia por amianto.
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CAPITULO Il

Disposicions varias

Artigo 17. Obriga de inscricion no rexistro de empresas con risco por amianto

1. Todas as empresas que vaian realizar actividades ou operacions incluidas no ambito de aplicacién
deste real decreto deberan inscribirse no Rexistro de empresas con risco por amianto existente nos
organos correspondentes da autoridade laboral do territorio onde radiquen as suas instalacions
principais, mediante a formalizacion da ficha recollida no anexo lll.

Os organos a que se refire o paragrafo anterior enviaran copia de todo asento practicado nos seus
respectivos rexistros ao Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo, onde existira un
censo de empresas con risco por amianto.
Os rexistros das administracions competentes na materia estaran intercomunicados para poderen
dispor de toda a informacién que contenen.

2. As empresas inscritas no Rexistro de empresas con risco por amianto deberan comunicar a
autoridade laboral 4 que se refire o paragrafo primeiro do punto anterior toda variacion dos datos
anteriormente declarados, no prazo de quince dias desde aquel en que tales cambios se produzan.

Artigo 18. Rexistros de datos e arquivo de documentacion

1. Sen prexuizo do establecido no artigo 23 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, as empresas
comprendidas no ambito de aplicacién do presente real decreto estan obrigadas a establecer e
manter actualizados os arquivos de documentacion relativos a:

a) Ficha de inscricion presentada no Rexistro de empresas con risco por amianto (RERA).
b) Plans de traballo aprobados.

c¢) Fichas para o rexistro de datos da avaliacion da exposicion nos traballos con amianto, de
conformidade co disposto no anexo IV.

d) Fichas para o rexistro de datos sobre a vixilancia sanitaria especifica dos traballadores, de
conformidade co disposto no anexo V.

2. As fichas para o rexistro dos datos de avaliacion da exposicion nos traballos con amianto deberan
remitirse, unha vez executados os traballos afectados polo plan, & autoridade laboral que o aprobase.
Esta autoridade laboral, pola sta vez, remitira copia desta informacioén & autoridade laboral do lugar
onde a empresa estea rexistrada.

No caso dos plans de traballo nicos a que se refire o artigo 11.4, as fichas para o rexistro dos datos
de avaliacion da exposicion deberan remitirse, antes do final de cada ano, & autoridade laboral do
lugar onde a empresa estea rexistrada.

3. As fichas para o rexistro de datos sobre a vixilancia sanitaria especifica dos traballadores deberan
ser remitidas polo médico responsable da vixilancia sanitaria, antes do final de cada ano, & autoridade
sanitaria do lugar onde a empresa estea rexistrada.

4. Os datos relativos & avaliacion e control ambiental, os datos de exposicion dos traballadores e os
datos referidos a vixilancia sanitaria especifica dos traballadores conservaranse durante un minimo
de corenta anos despois de finalizada a exposicion, remitindose & autoridade laboral en caso de que
a empresa cese na sta actividade antes de tal prazo.

Os historiais médicos seran remitidos pola autoridade laboral & sanitaria, quen os conservara,
garantindose en todo caso a confidencialidade da informacién neles contida. En ningtn caso a
autoridade laboral conservara copia dos citados historiais.
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Artigo 19. Tratamento de datos

0 tratamento automatizado dos datos rexistrados ou almacenados en virtude do previsto neste real
decreto s se podera realizar nos termos previstos na Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de
proteccion de datos de caracter persoal.

Disposicion adicional primeira
Transmision de informacion ao Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo.

Para o adecuado cumprimento das funciéns que o artigo 8 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de
prevencion de riscos laborais, lle atriblie ao Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo,
as autoridades laborais remitiran ao citado Instituto copia das resolucions de autorizacion dos plans
de traballo, asi como toda a informacion relativa ao anexo lll e ao anexo IV das empresas rexistradas
no seu territorio.

Disposicion adicional segunda
Elaboracion e actualizacion da guia técnica.

O Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo, de acordo co disposto no artigo 5.3 do Real
decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento dos servizos de prevencion,
elaborara e mantera actualizada unha guia técnica, de caracter non vinculante, para a avaliacion dos
riscos relacionados coa exposicion a amianto durante o traballo. Nesta guia estableceranse, en
concreto, orientacions practicas para a determinacion da exposicion esporadica e de baixa intensidade
recollida no artigo 3.2 deste real decreto, asi como criterios harmonizados de actuacién para a
aprobacion dos plans de traballo recollidos no artigo 11.

Disposicion transitoria primeira
Datos arquivados antes da entrada en vigor deste real decreto.

Os datos rexistrados e a documentacion arquivada en virtude do previsto na Orde do Ministerio de
Traballo e Asuntos Sociais, do 31 de outubro de 1984, pola que se aproba o Regulamento sobre
traballos con risco de amianto, deberanse conservar nos termos establecidos na dita normativa.

Disposicion transitoria segunda
Empresas inscritas no RERA no momento de entrada en vigor deste real decreto.

Os rexistros de empresas con risco por amianto actualmente existentes nos érganos competentes das
autoridades laborais subsistiran e os datos inscritos neles conservaran a sua validez, sen prexuizo do
disposto no paragrafo seguinte, polo que as empresas que figuren inscritas en tales rexistros na data
de entrada en vigor deste real decreto non teran que cubrir nova ficha de inscricion.

As empresas que na data de entrada en vigor deste real decreto estivesen inscritas nos rexistros de
empresas con risco por amianto de varias comunidades auténomas, manteran como Unica inscricion
a do rexistro daquela comunidade auténoma na cal radiquen as suas instalacions principais; para estes
efectos, as citadas empresas procederan a solicitar a stia baixa nos rexistros do resto das comunidades
auténomas en que estivesen inscritas.

Non obstante o anterior, as empresas estaran obrigadas a lles facilitar as autoridades laboral e sanitaria
os datos que estas requiran con obxecto de completar os antecedentes que constan nos rexistros
existentes.

Disposicion derrogatoria tnica
Alcance da derrogacion normativa.

Quedan derrogadas cantas disposicions de igual ou inferior rango se opofian ao disposto neste real
decreto e expresamente as seguintes:

a) Orde do Ministerio de Traballo e Seguridade Social, do 31 de outubro de 1984, pola que se aproba
0 Regulamento sobre traballos con risco de amianto.

b) Orde do Ministerio de Traballo e Seguridade Social, do 7 de xaneiro de 1987, pola que se establecen
normas complementarias do Regulamento sobre traballos con risco de amianto.
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c) Resolucion da Direccion Xeral de Traballo, do 8 de setembro de 1987, sobre tramitacion de
solicitudes de homologacion de laboratorios especializados na determinacion de fibras de amianto.

d) Orde do Ministerio de Traballo e Seguridade Social, do 22 de decembro de 1987, pola que se aproba
0 modelo de libro-rexistro de datos correspondentes ao Regulamento sobre traballos con risco de
amianto.

e) Resolucion da Direccion Xeral de Traballo, do 20 de febreiro de 1989, pola que se regula a remision
de fichas de seguimento ambiental e médico para o control de exposicion ao amianto.

f) Orde do Ministerio de Traballo e Seguridade Social, do 26 de xullo de 1993, pola que se modifican
o0s artigos 2.2, 3.2 e 13.2da Orde do 31 de outubro de 1984 pola que se aproba o Regulamento sobre
traballos con risco de amianto e o artigo 2.2 da Orde do 7 de xaneiro de 1987 pola que se establecen
normas complementarias ao citado regulamento.

Disposicion derradeira primeira
Titulo de competencias.

Este real decreto ditase ao abeiro do disposto no artigo 149.1.7.2 da Constitucion, que lle atrible ao
Estado a competencia exclusiva en materia de lexislacion laboral, asi como do disposto no artigo
149.1.182

Disposicion derradeira segunda
Incorporacion de dereito da Union Europea.

Mediante este real decreto incorpérase ao dereito espanol a Directiva 2003/18/CE, do Parlamento
Europeo e do Consello, do 27 de marzo de 2003, pola que se modifica a Directiva 83/477/CEE, do
Consello, do 19 de setembro de 1983, sobre a proteccion dos traballadores contra os riscos
relacionados coa exposicion ao amianto durante o traballo.

Disposicion derradeira terceira
Facultades de aplicacion e desenvolvemento.

Autorizase o ministro de Traballo e Asuntos Sociais, logo de informe favorable do ministro de Sanidade e
Consumo, e logo de informe da Comisién Nacional de Seguridade e Salde no Traballo, para ditar cantas
disposiciéns sexan necesarias para a aplicacion e o desenvolvemento deste real decreto, asi como para
as adaptacions de caracter estritamente técnico dos seus anexos en funcion do progreso técnico e da
evolucion de normativas ou especificacions internacionais ou dos coilecementos en materia de amianto.

Disposicion derradeira cuarta
Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor aos seis meses da sua publicacion no «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, o 31 de marzo de 2006.
JUAN CARLOS R.

A vicepresidenta primeira do Goberno e ministra da Presidencia,
MARIA TERESA FERNANDEZ DE LA VEGA SANZ
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ANEXO |

Requisitos para a toma de mostras e a analise
(reconto de fibras)

1. A medicion incluird a toma de mostras representativas da exposicion persoal dos traballadores as
fibras de amianto e a sta posterior analise.

As mostras ambientais estaticas, non persoais, so seran procedentes para detectar a presenza de
fibras de amianto no aire nas situacions tales como:

m no ambiente de lugares de traballo en que existan ou se sospeite que poidan existir materiais de
amianto;

m no exterior dos peches no que se efectlen traballos con amianto, ou no interior das unidades de
descontaminacion;

m despois de realizar traballos con amianto, para asegurar que o lugar de traballo e o seu contorno
non quedaron contaminados e non existen riscos debidos & exposicion ao amianto.

2. A estratexia da medicion incluindo o nimero de mostras, a duracion e a oportunidade da medicién,
debera ser tal que sexa posible determinar unha exposiciéon representativa para un periodo de
referencia de oito horas (unha quenda) mediante medicions ou calculos ponderados no tempo. Para
tal efecto terase en conta o disposto no artigo 16 da Lei de prevencién de riscos laborais e no Real
decreto 374/2001, do 6 de abril, sobre a proteccién da salde e seguridade dos traballadores contra
0s riscos relacionados cos axentes quimicos durante o traballo e na guia técnica do Instituto Nacional
de Seguridade e Hixiene no Traballo para a avaliacion e prevencion dos riscos presentes nos lugares
de traballo relacionados con axentes quimicos (Real decreto 374/2001, do 6 de abril).

3. A toma de mostras e a andlise (reconto de fibras) realizarase preferentemente polo procedemento
descrito no método MTA/MA-051 do Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo,
«Determinacion de fibras de amianto e outras fibras en aire. Método do filtro de membrana/microscopia
optica de contraste de fases», segundo o método recomendado pola Organizacion Mundial da Satde
en 1997, ou por calquera outro método que dea resultados equivalentes.

ANEXO II

Recoiiecemento da capacidade técnica dos laboratorios
especializados na analise (reconto) de fibras de amianto

0 reconecemento formal da idoneidade dos laboratorios serd obxectivado e fundado sobre a sta
capacidade técnica, efectudndose de acordo con criterios predeterminados e corecidos polos
interesados, proporcionandose desta maneira as garantias necesarias tanto para a posicion de tales
interesados, como para a adopcion de resolucions adecuadamente xustificadas.

Co fin de facer conecidas as condicions basicas que seran tomadas en conta & hora de emitir un xuizo
sobre tal idoneidade, e os tramites administrativos que de maneira uniforme se seguirdan no
procedemento necesario para iso, disponse o seguinte:

1. O laboratorio que desexe obter a acreditacién como laboratorio especializado na analise (reconto)
de fibras de amianto debera cumprir os seguintes requisitos:

1.1 Dispor con caracter permanente das instalacions, equipamentos, medios materiais e persoal
adecuados para as analises (recontos) de fibras de amianto, de acordo co especificado a este
respecto no método do INSHT « Determinacion de fibras de amianto e outras fibras en aire» (MTA/MA-
051), elaborado de acordo co método recomendado pola OMS.
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1.2 Ter establecido un sistema de xestion da calidade para as anélises (recontos) de fibras de
amianto. Este sistema tera en conta os principios xerais sobre calidade nas medicidns de axentes
quimicos que se especifican no apéndice 6 da guia técnica do Instituto Nacional de Seguridade e
Hixiene no Traballo (INSHT) para a avaliacién e prevencion dos riscos presentes nos lugares de
traballo relacionados con axentes quimicos (Real decreto 374,/2001, do 6 de abril). A este respecto
deberase cumprir o que se indica nas alineas 8.3.3.3 e 8.3.4 do protocolo de acreditacion.

1.3 Participar de forma continuada e ser clasificado como satisfactorio no Programa interlaboratorios
de control de calidade para o reconto de fibras de amianto (PICC-FA) do INSHT.

2. A solicitude de acreditacion efectuarase mediante instancia dirixida & autoridade laboral competente,
e ird acompanada dos datos e documentos que se indican e detallan nos puntos 1 e 2 do protocolo
de acreditacion recollido no punto 8.

3. Recibida a solicitude, a autoridade laboral solicitara informe do INSHT e cantos outros considere
necesarios para resolver fundadamente.

4. Co fin de emitir o seu informe, o INSHT realizara a verificacion dos datos presentados na solicitude
e practicara os correspondentes controis de acordo co indicado no protocolo de acreditacion que
se detalla no punto 8 do presente anexo. Para iso, o INSHT tera libre acceso as instalaciéns,
documentos, rexistros e arquivos de mostras e resultados do laboratorio. Ademais, o INSHT podera
facer uso dos datos da participacion e clasificacion do laboratorio no PICC-FA.

5. A autoridade laboral, a vista dos informes recibidos, ditara resolucién concedendo ou denegando a
acreditacion solicitada.
A resolucién que conceda a acreditacion entenderase outorgada con caracter indefinido, tera validez
en todo o territorio nacional e producira efectos ao dia seguinte da sta publicacion no Boletin Oficial
del Estado.

6. O laboratorio debera manter as condicions en que se baseou a sua acreditacion. Con este fin, o
INSHT verificara o mantemento destes requisitos na forma establecida no protocolo de acreditacion.
Se como resultado das comprobacions efectuadas, directamente ou a través das comunicacions sinaladas
no punto anterior, a autoridade laboral que concedeu a acreditacion tivese constancia do incumprimento
de requisitos que determinaron aquela, ditara resolucién de extincién da acreditacion outorgada.

7. No non previsto no presente anexo sera de aplicacion a Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime
xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comun.

8. Protocolo para a acreditacion de laboratorios especializados na analise (reconto) de fibras de amianto.
8.1 As solicitudes deberan indicar os seguintes datos:

Denominacion do laboratorio:

Natureza xuridica:

N.2 de identificacion fiscal:

N.2 patronal da Seguridade Social:

Enderezo:

Teléfono/Fax/correo electronico:

Nome do solicitante:

Posto ou cargo que desempena:

Data desde a que o laboratorio realiza recontos de fibras de amianto:
Data de inscricion no PICC-FA:

Data e clasificacion do laboratorio na ultima avaliacion de resultados do PICC-FA:

8.2 Esta solicitude ira acompanada dos seguintes documentos:
a) Plano do laboratorio.
b) Organizacion interna (indicar en forma de organigrama as relacions e dependencias do persoal).

c) Follas de datos do persoal do laboratorio que contefian a informacién seguinte:

200 COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS Do dImianto



Nome:

Titulacion:

Cargo:

Experiencia (anos):

Formacioén para a andlise (reconto) de fibras:

Outros datos que considere de interese:

(cubrirase unha folla de datos por cada unha das persoas relacionadas co reconto, incluindo o
responsable do laboratorio).

d) Memoria descritiva das instalacions, equipamentos e aparellos utilizados para a anélise de fibras,
con indicacioén das suas caracteristicas esenciais.

e) Relacion de documentos que compofien o sistema de xestion de calidade para o reconto de fibras
de amianto.

f) Procedementos internos do laboratorio para o control de calidade.
8.3 Visita de inspeccion.

8.3.1 Os laboratorios que solicitasen o recofiecemento da sta capacidade técnica seran obxecto
dunha visita de inspeccion realizada por técnicos do Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene
no Traballo, especialistas na determinacion de fibras de amianto en aire.

8.3.2 A data para a visita de inspeccion concertarase por escrito entre o Instituto Nacional
de Seguridade e Hixiene no Traballo e o laboratorio solicitante, a partir da data de
recepcion polo Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo do expediente de
solicitude completo, incluindo os datos e a informacion complementaria que se considere
necesario posuir antes de proceder a realizacion da visita, e dentro dos tres meses
seguintes a esta data.

8.3.3 Obxecto da visita. A visita de inspeccion estara enfocada & comprobacion de todos
os datos presentados polo laboratorio solicitante, especialmente en canto a disponibilidade
e adecuacion dos medios técnicos e humanos e documentos do sistema de calidade para
a realizacion dos recontos de fibras e, en especial, dos procedementos para o
aseguramento da calidade dos resultados e o mantemento de rexistros e arquivos de
mostras e resultados.

8.3.3.1 Recursos técnicos dos laboratorios. Os equipamentos, instalacions,
instrumentacion e métodos de traballo deben ser conformes cos especificados en relacién
coa andlise das mostras no método MTA/MA-051 do Instituto Nacional de Seguridade e
Hixiene no Traballo, baseado no método da Organizacion Mundial da Satde (1997).

8.3.3.2 Recursos humanos dos laboratorios. Tanto o responsable dos recontos coma o
seu persoal auxiliar deben ter unha formacion adecuada no reconto de fibras de amianto.
Esixirase o certificado de ter recibido cursos ou adestramento especifico para este fin, polo
menos ao responsable dos recontos.

Esta preparacion e adestramento pddese realizar nos cursos programados para este fin
polo Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo ou noutra entidade ou
organismo con especializacion e experiencia actualizada na materia.

8.3.3.3 Sistema de calidade. Requirirase que o laboratorio dispoiia de procedementos
internos documentados para todas as etapas necesarias para a analise das mostras
(recepcion de mostras, preparacion, reconto de fibras, calibracion, control de calidade,
informe de resultados).

Documentaranse e aplicaranse condicions para a aceptacion de mostras e resultados.

8.3.4 Arquivo de resultados e conservacion das mostras. Deberanse conservar todos os
resultados das analises até un periodo minimo de 40 anos, asi como todas as preparaciéns
permanentes correspondentes as mostras analizadas até un minimo de 10 anos, co obxecto de
poder realizar as comprobacions que fosen pertinentes.
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8.3.5 Avaliacion dos datos da visita de inspeccion. O INSHT emitira un informe & autoridade
laboral de cuxas conclusiéns se poida deducir o ditame sobre a idoneidade do laboratorio. Cando
os datos obtidos das visitas de inspeccion indiquen deficiencias que non permitan reconecer tal
idoneidade, o laboratorio sera informado destas.

8.4 Control de calidade.

8.4.1 0O laboratorio deberé participar de forma continuada e ser cualificado como satisfactorio
no Programa interlaboratorios de control de calidade para o reconto de fibras de amianto (PICC-
FA) do Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo.

8.4.2 A participacion no PICC-FA implica a anélise (reconto) de fibras das series de mostras de
control que circulan entre os laboratorios. As avaliacions dos laboratorios participantes realizanse
no momento da finalizacién das circulacions.

8.4.3 Para que un laboratorio sexa cualificado como satisfactorio requirese que analizase 32
mostras (duas series) e obtivese polo menos 0 75% dos resultados (>24 resultados) dentro dos
limites de control establecidos no programa. O laboratorio debe manter sempre este requisito
de forma continua nas duas ultimas series de mostras circuladas.

8.5 Cando se cumpran os requisitos especificados para o recofiecemento da capacidade técnica do
laboratorio indicados no punto 1 do presente anexo, verificados a través da visita de inspeccion e
dos resultados de participacion no PICC-FA, o INSHT emitira un informe de proposta de acreditacion
dirixido & autoridade laboral correspondente.

8.6 O INSHT verificara o mantemento dos requisitos esixidos para a acreditacion a través do seguimento
da participacion do laboratorio en PICC-FA e das visitas de inspeccion periddicas que se realizaran
a este, tal como se indica no nimero 9 do presente punto.

8.7 Cando o INSHT observe anomalias ou incumprimentos no mantemento de calquera destes
requisitos, informara de inmediato a autoridade laboral, propondo a suspension temporal da
acreditacion do laboratorio até que estas anomalias ou deficiencias sexan emendadas.

Asi mesmo, o laboratorio podera solicitar a baixa temporal voluntaria da acreditacién cando asi o
considere conveniente.

8.8 0O laboratorio en situacion de baixa ou suspension temporal podera solicitar a renovacion da
acreditacion cando se emendasen os motivos que a produciron.
Para conceder esta renovacion a autoridade laboral solicitara informe do INSHT, que para tal fin
realizara as comprobacions e controis oportunos.

8.9 Inspeccidns periddicas. As visitas de inspeccion repetiranse periodicamente cando o INSHT o
considere conveniente e como minimo cada catro anos, para comprobar que se mantefien 0s
requisitos esixidos aos laboratorios acreditados.

8.10 Notificacion de modificacions. En calquera caso, a autoridade laboral debe ser informada polo
laboratorio de calquera modificacion que poida afectar os datos recollidos no seu expediente. Estas
modificacions poden ser consecuencia tanto da posta en practica das recomendacions recibidas
para a correccion das deficiencias detectadas, como por iniciativa ou outros motivos propios do
laboratorio. A autoridade laboral enviara as notificacions recibidas ao INSHT que, & vista destas,
determinara se procede unha nova inspeccion para as oportunas comprobacions.
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R.D. 1299,/2006, de 10 de Novembro, polo que se aproba o cadro de enfermidades profesionais
no Sistema da Seguridade Social e se establecen criterios para a sua notificacion é rexistro.

A Declaracion para o Didlogo Social, subscrita en xullo de 2004 polo Goberno, as organizacions sindicais
e as organizacions sindicais e as organizacions empresariais, estableceu o marco xeral de prioridades
no eido sociolaboral, dentro das cales préstaselle especial atencion 6 sistema da Seguridade Social.

Tras un amplo proceso de didlogo, as partes asinantes da declaracion indicada subscribiron o dia 13 de
xullo do 2006 un Acordo sobre medidas en materia de Seguridade Social, entre as cales incliese a
aprobacion dunha nova listaxe de enfermidades profesionais que, seguindo a Recomendacién 2003/670/CE
da Comision, de 19 de setembro do 2003, relativa a listaxe europea de enfermidades profesionais, adectie
a lista vixente 4 realidade produtiva actual, asi coma s novos procesos produtivos e de organizacion.

Asemade, acordouse modifica-lo sistema de notificacion e rexistro, ca finalidade de facer aflorar
enfermidades profesionais ocultas e evita-a infradeclaracion de tales enfermidades.

En efecto, a informacion disponibel indica que as deficiencias de proteccion 6s traballadores afectados
por esta continxencia profesional derivanse, en gran medida, non soamente da falta de actualizacion da
listaxe de enfermidades profesionais senén moi especialmente das deficiencias da sua notificacion,
producidas por un procedemento que se amosou ineficiente, sen un vencellamento suficiente co
profesional médico que ten a competencia para cualificar a continxencia ou con aqueloutro que poida
emitir un diagnostico de sospeita. En consecuencia, 6 tratarse de elementos que considéranse decisivos
para a configuracién dun sistema eficaz de notificacion e rexistro, semella oportuno incluilos nesta norma.

Polo que se refire & actualizacion do cadro de enfermidades profesionais no sistema da Seguridade
Social, hai que ter en conta que o cadro actualmente en vigor foi aprobado polo Real Decreto
1995/1978, de 12 de maio, data dende a cal producironse avances considerabeis nos procesos
industriais, ca conseguinte introducién de novos elementos e substancias e, ¢ propio tempo, as
investigacions e o progreso no eido cientifico e no da medicina permiten un mellor conecemento dos
mecanismos de aparicion de algunhas enfermidades profesionais e do seu vencellamento co traballo.

Por outra banda, a devandita recomendacion europea sobre enfermidades profesionais, recomenda s
Estados membros a introducion nas stas disposicions lexislativas, regulamentarias ou administrativas da
listaxe de enfermidades cuxa orixe profesional recofieceuse cientificamente, que figura no seu anexo |, e
que, asemade, procuren introducir nas devanditas disposicions as enfermidades recollidas no anexo I, que
non figuran na listaxe do anexo | pero cuxa orixe e caracter profesional poderian establecerse no futuro.

De igual xeito, hai que ter en conta a existencia de normas de rango legal, coma o artigo 116 do texto
refundido da Lei Xeral da Seguridade Social, aprobado polo Real Decreto lexislativo 1/1994, de 20 de
xuno, que encomenda as disposicions de aplicacion e desenvolvemento a aprobacion do cadro de
enfermidades profesionais no eido do Réxime Xeral da Seguridade Social, extensivo a outros réximes
especiais cuxa accion protectora comprenda a continxencia de enfermidade profesionais. A cardn dela,
o artigo 6.1.g) da Lei 31/1995, de 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais, encomenda &s
normas regulamentarias de desenvolvemento o procedemento de cualificacion das enfermidades
profesionais, asi coma os requisitos e procedementos para a comunicacion e informacion a autoridade
competente dos danos derivados do traballo, se ben a disposicion adicional primeira da propia lei
remitese 4 normativa da Seguridade Social en canto 6 concepto e réxime xuridico establecido para a
continxencia de enfermidade profesional.

Todo elo determina a necesidade de modifica-lo cadro de enfermidades profesionais actualmente
vixente, para a sla actualizacion e acomodacion a recomendacion antedita e para dar cumprimento as
disposiciéns mencionadas, o que se leva a cabo 6 través deste real decreto.

0O propio tempo, e coa fin de garantir 6 méaximo a declaracién de todolos casos de enfermidade
profesional, asi coma de facilita-la stia notificacion e comunicacion, considérase preciso modifica-lo
mecanismo de iniciacion actualmente en vigor, atribuindolle a entidade xestora ou colaboradora que
diagnostica a enfermidade profesional a stia posta en marcha, coa colaboracion do empresario, co cal
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axilizanse e simplificanse os tramites, liberandolle, ademais, das dificultades que entrana a referida
posta en marcha do mecanismo de notificacion e comunicacion das enfermidades profesionais, alleo
a sua actividade empresarial.

Na elaboracién deste real decreto foi escoitada a Comision nacional de Seguridade e Saude no Traballo
e foron consultadas as organizacions sindicais e asociacions empresariais mais representativas.

Na sua virtude, a proposta do Ministro de Traballo e Asuntos Sociais, de acordo co Consello de Estado
e previa deliberacion do Consello de Ministro na sta reunion do dia 10 de novembro do 2006.

DISPONO:

Artigo 1. Aprobacion do cadro de enfermidades profesionais

Aprdbase o cadro de enfermidades profesionais que figura coma anexo 1 deste real decreto, asi coma
a lista complementaria de enfermidades cuxa orixe profesional sospéitase que figura coma anexo 2, e
cuxa inclusion no anexo 1 poderia contemplarse no futuro.

Artigo 2. Actualizacion do cadro de enfermidades profesionais

1. A modificacién do cadro de enfermidades profesionais @ que se refire o artigo anterior realizarase
polo Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais e requirird o informe previo do Ministerio de Sanidade
e Consumo e da Comision Nacional de Seguridade e Satde no Traballo. O informe cientifico que
soporte a proposta de modificacion debera ser realizado por unha comision técnica conxunta de
ambos ministerios.

2. As enfermidades non incluidas non anexo 1 que sexan incorporadas coma enfermidades profesionais
4 listaxe europea, seran obxecto de inclusion polo Ministerios de Traballo e Asuntos Sociais no cadro
de enfermidades profesionais que aprobase por este real decreto, previo informe do Ministerio de
Sanidade e Consumo.

Artigo 3. Cualificacion das enfermidades profesionais

A cualificacion das enfermidades coma profesionais corresponde a entidade xestora respectiva, sen
prexuizo da sta tramitacién coma tales por parte das entidades colaboradoras que asuman a proteccion
das continxencias profesionais, de conformidade cas competencias e sistema de recursos recollidos
no Real Decreto 1300/1995, de 21 de xullo, polo que se desenvolve, en materia de incapacidades
laborais do sistema da Seguridade Social. A Lei 42/1994, de 30 de decembro, de medidas fiscais,
administrativas e de orde social, e normas de desenvolvemento.

Corresponde tamén & entidade xestora a determinacion do caracter profesional da enfermidade
respecto dos traballadores que non se atopen en situacién de alta.

Artigo 4. Elaboracion e tramitacion dos partes de enfermidade profesional

1. No caso de enfermidade profesional, e sen prexuizo das obrigas empresariais derivadas do artigo 23 da
Lei 31/1995, de 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais, a entidade xestora ou colaboradora
que asuma a proteccion das continxencias profesionais elaborara e tramitara o parte de enfermidade
profesional correspondente, nos termos que establezan as disposicions de aplicacion e desenvolvemento.

2. A empresa debera facilitar 4 entidade xestora ou colaboradora a informacion que obre no seu poder
e que sexa requirida para a elaboracién do parte indicado no apartado anterior.
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Artigo 5. Comunicacion de enfermidades que poderian ser cualificadas coma profesionais

Cando os facultativos do Sistema Nacional de Saude, con ocasion das suas actuacions profesionais,
tiveran cofecemento da existencia dunha enfermidade das incluidas no anexo 1 que poderia ser
cualificada coma profesional, ou ben das recollidas no anexo 2, e cuxa orixe profesional sospéitase,
0 comunicaran 0s efectos oportunos, a través do organismo competente da comunidade auténoma
e das cidades con Estatuto de Autonomia, & entidade xestora 6s efectos de cualificacion previstos no
artigo 3 e, no seu caso, a entidade colaboradora da Seguridade Social que asuma a proteccion das
continxencias profesionais. Igual comunicacion deberéan realizar os facultativos do servizo de
prevencion, no seu caso.

Disposicion adicional primeira
Modelo de parte de enfermidade profesional.

O Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais aprobara o novo modelo de parte de enfermidade profesional
para que tena efectos & entrada en vigor deste real decreto. O propio tempo, regulara o procedemento
para a sta tramitacion, asi coma a sta transmision por medios electrénico, de xeito que quede garantida
a fluidez da informacion entre a entidade xestora ou colaboradora, a empresa, a administracion laboral,
a Inspeccion de Traballo e Seguridade Social, os servizos de prevencién, no seu caso, e demais
institucions afectadas.

Disposicion adicional segunda
Documentacion, rexistro e andlise das enfermidades profesionais.

Na Direccién Xeral de Ordenacion da Seguridade Social do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais
existira unha unidade administrativa encargada de recoller e analizar a documentacion relativa as
enfermidades profesionais. As devanditas funciéns de rexistro e anélise e investigacion das enfermidades
profesionais poderanse levar a cabo en colaboracion cos dérganos técnicos dos Ministerios de Traballo
e Asuntos Sociais e de Sanidade e Consumo e 0s organismos competentes das comunidades auténomas,
no xeito en que se determine nas disposicions de aplicacion e desenvolvemento e sen prexuizo das
competencias que podan corresponder as outras administracions publicas.

Disposicion transitoria unica
Aplicacion transitoria da normativa de comunicacion e tramitacion das enfermidades profesionais.

En tanto non se aprobe o novo modelo de parte de enfermidade profesional e se regule o procedemento
para a sua tramitacion, sera de aplicacion respecto a estas materias a normativa en vigor.

Disposicion derrogatoria tnica
Normas derrogadas.

Quedan derrogadas cantas disposicidns de igual ou inferior rango opoéhanse 6 establecido neste
real decreto. Quedan expresamente derrogados o Real Decreto 1995/1978, de 12 de maio, polo
que se aproba o cadro de enfermidades profesionais no sistema da Seguridade Social, e a listaxe
de enfermidades profesionais que figura coma o seu anexo, asi coma o cadro de enfermidades
profesionais e a listaxe de traballos con risco de producilas, que figura coma anexo 6 Decreto
3772/1972, de 23 de decembro, polo que se aproba o Regulamento Xeral do Réxime Especial
Agrario da Seguridade Social.

Disposicion final primeira
Elaboracion de criterios técnicos.

Os organos técnicos dos Ministerios de Traballo e Asuntos Sociais e de Sanidade e Consumo, elaboraran
unha guia dos sintomas e patoloxias relacionados co axente causante da enfermidade profesional, que
sirva coma fonte de informacién e axuda para o seu diagndstico.

Disposicion final segunda
Facultades de desenvolvemento.

Habilitase ¢ Ministro de Traballo e asuntos Sociais para ditar as disposicions de aplicacion e
desenvolvemento deste real decreto.
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Disposicion final terceira
Entrada en vigor.

0 presente real decreto entrara en vigor o dia 1 de xaneiro do 2007.

Dado en Madrid, o 10 de novembro de 2006.
JUAN CARLOS R.

0 Ministro de Traballo e Asuntos Sociais,
JESUS CALDERA SANCHEZ-CAPITAN

ANEXO 1
Cadro de enfermidades profesionais

Nota de autor: Incluimos neste apartado sé aquelas enfermidades derivadas da exposicion a amianto.

m AXENTE | SUBAXENTE | ACTIVIDADE | CODIGO | ENFERMIDADES PROFESIONAIS

Pos de amianto (asbesto)

01 Asbestose

02 Afeccions fibrosantes da pleura e pericardio que cursan con
restricion respiratoria ou cardiaca provocadas por amianto.
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Lista complementaria de enfermidades cuio orixen profesional sospeitase e cuxa inclusion
no cadro de enfermidades profesionais poderia contemplarse no futuro (codificacion)

Nota do autor: Volvemos a incluir s6 aquelas que tefien relacion co amianto.

m AXENTE | suBAXENTE | AcTivipaoE | copico | pescricion

Enfermidades pr

Ademais podese consultar na paxina www.msc.es/ciudadanos o primeiro borrador para a posible
reforma da lista de Enfermidades Profesionais, que é do ano 2007. Incliense as seguintes enfermidades
no caso do Amianto:

= Neoplasia maligna de larinxe.

= Neoplasia maligna de bronquio e pulmén.
= Mesotelioma.

m Mesotelioma de pleura.

= Mesotelioma de peritoneo.

m Mesotelioma doutras localizacions.

Asociadas as seguintes profesions:

m Industrias nas que se utiliza amianto (por exemplo, minas de rochas amiantiferas, industria de producién
de amianto, traballos de illamentos, traballos de construcion, construcion naval, traballos en garaxes, etc.).

m Traballos expostos & inhalacion de pos de amianto (asbesto) e especialmente: Traballos de
extraccion, manipulacion e tratamento de minerais ou rochas amiantiferas.

m Fabricacion de tecidos, cartons e papeis de amianto.

m Tratamento preparatorio de fibras de amianto (cardado, fiado, tramado, etc.).
m Aplicacién de amianto a pistola (chemineas, fondos de automdbiles e vagons).
m Traballos de illamento térmico en construcién naval e de edificios.

m Fabricacion de guarnicions para freos e embragues, de produtos de fibrocemento, de equipos
contra incendios, de filtros e carton de amianto, de xuntas de amianto e caucho.

m Desmontaxe e demolicidn de instalaciéns que contefian amianto.

m Limpeza, mantemento e reparacion de acumuladores de calor ou outras maquinas que tefan
componentes de amianto.

m Traballos de reparacion de vehiculos automabiles.
m Serrado de fibrocemento.

m Traballos que impliquen a eliminacion de materiais con amianto.
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4. DIRECTIVA EUROPEA 87/217/CEE. MEDIO AMBIENTE.

Directiva 87/217/CEE do Consello do 19 de marzo de 1987 sobre a prevencion e a reducion
da contaminacion do medio ambiente producida polo amianto

O CONSELLO DAS COMUNIDADES EUROPEAS,

Visto o Tratado constitutivo das Comunidades Europeas e, en particular, os seus artigos 100 e 235,
Vista a proposta da Comision (1), Visto o dictamen do Parlamento Europeo (2), Visto o ditame do Comité
Econdémico e Social (3), Considerando que os sucesivos programas de acciéon das Comunidades
Europeas (4) en materia de medio ambiente sublinan a importancia da prevencion e da reducion da
contaminacion do medio ambiente; que nese contexto o amianto foi clasificado entre os contaminantes
de primeira categoria que convén examinar dada a sta toxicidade e os seus efectos potencialmente
graves sobre a salde humana e o medio ambiente;

Considerando que a Directiva 83/478/CEE (5) introduzo na Directiva 76/769/CEE (6), modificada en
ultimo termo pola Directiva 85/467/CEE (7), disposicions que limitan a comercializacién e utilizacion
da crocidolita (amianto azul) e dos produtos que contefan fibras de crocidolita e que dita Directiva
establece disposicions especiais relativas o etiquetado dos produtos que contefian amianto;

Considerando que a Directiva 83/477/CEE (8) estableceu disposicions relativas a proteccion dos
traballadores contra os riscos relacionados coa exposiciéon ao amianto durante o traballo;

Considerando que a Directiva 84/360/CEE (9) estableceu disposiciéns relativas & loita contra a
contaminacién atmosférica procedente de instalaciéns industriais;

Considerando que os Estados membros deberan adoptar as medidas necesarias para, na medida do
posible, reducir na sua orixe e evitar as emisions do amianto a atmosfera, os vertidos liquidos que
contefian amianto e os residuos sélidos de amianto;

Considerando que convén conceder un prazo suficiente para a aplicacion de ditas medidas as
instalacions existentes;

Considerando que os Estados membros deberian ter a posibilidade, sen prexuizo da observancia das
disposicions do Tratado, de establecer disposiciéns mais rigorosas co obxecto de protexer a salde e
o medio ambiente;

Considerando que as diverxencias entre as disposicions en vigor ou en vias de modificacion nos
diferentes Estados membros polo que se refire & loita contra a contaminacion procedente das
instalacions industriais poden crear unhas condicions de competencia desiguais e ter por iso unha
repercusion directa no funcionamento do mercado comun; que, por conseguinte, convén proceder
neste ambito & aproximacion das lexislaciéns en virtude do artigo 100 do Tratado;

Considerando que a reducién da contaminacion por amianto constitie unha accion dirixida a realizar
un dos obxectivos da Comunidade no ambito da proteccién e mellora do medio ambiente, pero que os
poderes especificos necesarios ¢ respecto non se previron expresamente no Tratado; que, por
conseguinte, convén recorrer tamén o artigo 235 do Tratado,

ADOPTOU A PRESENTE DIRECTIVA:
Artigo 1

1. O obxectivo da presente Directiva é adoptar as medidas necesarias e completar as disposicions
existentes, con vistas a reducir e evitar a contaminacién producida polo amianto, en interese da
proteccion do medio ambiente e da saude humana.

2. A presente Directiva aplicarase sen prexuizo do disposto na Directiva 83/477/CEE.
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Artigo 2

A efectos da presente Directiva entenderase por:

1) Amianto: os seguintes silicatos fibrosos:

m crocidolita (amianto azul),
m actinolita,
= antofilita,
m crisotilo (amianto blanco),
m amosita (amianto marrén),
= tremolita.

2) Amianto en bruto:

m 0 produto resultante dunha primeira trituracion da rocha.

3) Utilizacion de amianto:

As actividades que impliquen o manexo dunha cantidade superior a 100 kg de amianto en bruto por
ano referidas a:

a) A producién de amianto en bruto a partir de mineral de amianto, excepcion feita de cualquera
proceso relacionado directamente coa explotacién mineira, e/ou

b) a elaboracion e acabado industrial dos seguintes produtos que contefan amianto en bruto: amianto-
cemento ou produtos que contenan amianto-cemento, produtos de friccién de amianto, filtros de
amianto, téxtiles de amianto, papel e cartén de amianto, xuntas de amianto, material de envase e
de reforzo de amianto, recubrimentos de chan de amianto, pastas a base de amianto.

4) Elaboracion de produtos que contefian amianto:

Aquelas actividades distintas da utilizacion de amianto e coas que se poida emitir amianto ao medio
ambiente.

5) Residuos:
m calquera sustancia u obxecto definido no artigo 1 da Directiva 75/442/CEE (1).

Artigo 3

1. Os Estados membros adoptaran as medidas necesarias para garantir que as emisions de amianto
4 atmosfera, os vertidos liquidos que contefian amianto e os residuos solidos de amianto se reduzan
na sua orixe e se eviten, na medida en que isto resulte razoablemente practicable. No caso da
utilizacién de amianto, estas medidas deberan levar consigo a mellor tecnoloxia disponible que non
entrane custos excesivos, incluindo, no seu caso, a reciclaxe ou tratamento.

2. No caso das instalacions xa existentes, o disposto no apartado 1, imponendo a utilizacion da mellor
tecnoloxia disponible que non entrane custos excesivos a fin de reducir e eliminar as emisions de
amianto & atmosfera, debera aplicarse tendo en conta os elementos que figuran no artigo 13 da
Directiva 84/360,/CEE.
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Artigo 4

1. Sen prexuizo do disposto no artigo 3, os Estados membros adoptaran as medidas necesarias para garantir
que a concentracion de amianto emitida 4 atmosfera polos condutos de emisidn durante a utilizacion
de amianto non supere o valor limite de 0,1 mg/m3 (miligramos de amianto por m3 de aire emitido).

2. Os Estados membros poderan eximir da obrigacién contemplada no apartado 1 as instalaciéns cuxo
volume total de emisions gasosas sexa inferior a 5 000 m3/hora, nas que as emisions de amianto &
atmosfera non excedan en ningtin momento de 0,5 g/hora en condicions normais de funcionamento.

Cando sexa aplicable a citada exencion, as autoridades competentes dos Estados membros sinalaran as
medidas apropiadas co fin de asegurar que non se superen os limites contemplados no paragrafo primeiro.

Artigo 5
Os Estados membros tomaran as medidas necesarias para asegurar que:
a) se reciclen todolos efluentes liquidos provenientes da fabricacion de amianto-cemento.

Cando esta reciclaxe non sexa economicamente posible, os Estados membros tomaran as medidas
necesarias para asegurar que a eliminacion de vertidos que contefian amianto non provoque
contaminacion no medio acuatico nin noutros sectores, especialmente na atmosfera.

Con esta finalidade:
m aplicarase o valor limite de 30 g de materias totais en suspension por m3 de vertidos liquidos;

m para cada instalacién afectada, as autoridades competentes dos Estados membros especificaran
o0 volume total de vertidos a auga ou a cantidade total de materia en suspension vertida por tonelada
de produto, tendo en conta a situacion especifica da instalacion.

Ditos limites calcularanse no punto no que as augas residuais abandonen a instalacion industrial;
b) se reciclen todos os vertidos liquidos procedentes da fabricacion de papel ou cartén de amianto.

Sen embargo, poderan autorizarse os vertidos liquidos que non contefian mais de 30 g de materia en
suspension por m3 no transcurso das operaciéns de rutina de limpeza ou do mantemento da fabrica.

Artigo 6

1. Os Estados membros adoptaran as medidas necesarias para garantir que se efectien a intervalos
regulares medicions das emisions & atmosfera e os vertidos liquidos provenientes das instalaciéns as
que sexan aplicable os valores limite previstos nos artigos 4 e 5.

2. A fin de verificar o cumprimento dos valores limite contemplados nos artigos 4 e 5, os
procedementos e métodos de anélises e toma de mostras deberan conformarse aos descritos no
Anexo ou a calquera outro procedemento ou método que produza resultados equivalentes.

3. Os Estados membros notificaran & Comision os procedementos e métodos que utilicen xunto coa
informacion que permita apreciar a pertinencia de ditos procedementos e métodos. Sobre a base desta
informacion, a Comisién supervisara a equivalencia dos distintos procedementos e métodos e informara
ao Consello cinco anos despois da notificacion da presente Directiva.

Artigo 7
Os Estados membros adoptaran as medidas necesarias para garantir que:

m as actividades nas que intervena a elaboracion de produtos que contefian amianto non provoque
unha contaminacion significativa do medio ambiente producida por fibras ou po de amianto;
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m a demolicién de edificios, estruturas e instalaciéns que contenan amianto asi como a retirada
destes de amianto ou de materiais que o contenan e que provoquen desprendemento de fibras o po
de amianto non cause unha contaminacion importante do medio ambiente e a tal fin se aseguraran
de que o plan de traballo establecido no artigo 12 da Directiva 83/477/CEE contemple tddalas
medidas preventivas necesarias ao efecto.

Artigo 8

Sen prexuizo do disposto na Directiva 78/319/CEE (1), modificada en Ultimo lugar pola Acta de adhesion
de 1985 os Estados membros adoptaran as medidas necesarias para garantir que:

m durante o transporte e depdsito de residuos que contenan fibras o po de amianto, estes non se
liberen & atmosfera e que non se derrame ningun liquido que poda conter fibras de amianto;

m cando os residuos que contenan fibras o pos de amianto se vertan nos terreos autorizados para
este fin, os ditos residuos sexan tratados, envasados ou cubertos de tal xeito que se evite a emision
de particulas de amianto ao medio ambiente, en funcién das caracteristicas do lugar.

Artigo 9

A fin de protexer a saude e o medio ambiente, os Estados membros poderan introducir disposicions
mais rigorosas que as contempladas na presente Directiva, respectando as condiciones establecidas
no Tratado.

Artigo 10

Establécese o procedemento contemplado nos artigos 11 e 12 para a adaptacion do Anexo os avances
técnicos e seguirase para calquera modificacion dos métodos de toma de mostras e anélises
mencionados no Anexo. Esta adaptacion non debera implicar unha modificacion, directa ou indirecta,
dos valores limite que figuran nos artigos 4 e 5.

Artigo 11

Créase un comité para a adaptacion da Directiva os avances cientificos e técnicos, no sucesivo
denominado «Comité» que estara composto por representantes dos Estados membros e presidido por
un representante da Comision.

El Comité establecera su regulamento interno.

Artigo 12

1. Cando deba seguirse o procedemento establecido neste artigo, o Comité sera chamado a
pronunciarse polo Presidente, xa sexa a iniciativa propia ou a instancia do representante dun Estado
membro.

2.0 representante da Comision sometera ao Comité un proxecto de medidas a adoptar. O Comité
emitird o seu dictame sobre o proxecto dentro dun prazo establecido polo Presidente, en funcién
da urxencia da cuestion, e pronunciarase mediante unha maioria de 54 votos, ponderandose os
votos dos Estados membros segundo o disposto no apartado 2 do artigo 148 do Tratado. O
Presidente non participara na votacion.

3. a) A Comision adoptara as medidas previstas cando sexan conformes co ditame do Comité.
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b) Cando as medidas previstas no sexan conformes co ditame do Comité ou a falla de ditame, a
Comisién presentara inmediatamente unha proposta ao Consello relativa 4s medidas a adoptar. O
Consello decidira por maioria cualificada.

Se 0 Consello non adoptase medidas dentro dun prazo de tres meses dende que a proposta lle foi
sometida, a Comisién aprobara as medidas propostas e as ponera inmediatamente en aplicacion.

Artigo 13

1. A Comision fara periodicamente unha valoracion comparativa da aplicacion da presente Directiva
polos Estados membros. Os Estados membros proporcionaran & Comision toda informacion pertinente
0 respecto. Debera respectarse o caracter confidencial da informacién proporcionada.

2. Cando iso sexa necesario, en funcion da evolucion dos cofiecementos no ambito médico e do progreso
tecnoldxico, a Comision presentara novas propostas encaminadas a impedir e reducir a contaminacion
producida polo amianto en interese da proteccién da saude humana e do medio ambiente.

Artigo 14

1. Salvo o disposto no apartado 2, os Estados membros pofieran en vigor as disposiciéns legais,
regulamentarias e administrativas necesarias para dar cumprimento a presente Directiva a mais tardar
0 31 de decembro de 1988 e informaran de iso inmediatamente & Comision.

2. Os Estados membros tomaran o antes posible as medidas necesarias para dar cumprimento ao
disposto nos artigos 4 e 5 da presente Directiva e a mais tardar o 30 de xuiio de 1991 para as
instalaciéns construidas ou autorizadas antes da data que se sinala no apartado 1.

3. Os Estados membros comunicaran & Comisién os textos das disposicions de Dereito interno que
adopten no ambito regulado pola presente Directiva.

Artigo 15

Os destinatarios da presente Directiva son os Estados membros.
Feito en Bruselas, 0 19 de marzo de 1987.

Polo Consello

O Presidente

M. SMET
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ANEXO
Métodos de toma de mostra e analises

A. Vertidos liquidos

0 método de anélises de referencia para determinar o total de materias en suspension (substancias

filtrable

s da mostra non precipitada) expresadas en mg/| consistira no filtrado sobre unha membrana

filtrante de 0,45mm, secada a 105° C e pesada (1).

As mostras deberan seleccionarse de tal xeito que sexan representativas do vertido durante un periodo
de 24 horas.

Esta medicion debera efectuarse cunha precision (2) de = 5 % e una exactitude (2) de + 10 %.

B. Especificacions que deberan respetarse para a eleccion dun método de medicion de
emisions a atmosfera

I. Método gravimétrico

1.

0 método elixido sera un método gravimétrico que poida efectuar a medicién das cantidades
totais de po emitidas a través dos condutos de emision.

Terase en conta a concentracion de amianto en po. Cando se requiran medicions de
concentracion, medirase ou avaliarase a concentracion de amianto en po. A autoridade
responsable do control establecera a frecuencia das ditas medicions, segundo as caracteristicas
da instalacion e da sta producion, pero estas levaranse a cabo inicialmente polo menos cada
6 meses. Se un Estado membro comprobou que a concentracion non experimenta ningunha
variacion importante, podera reducirse a frecuencia da medicion. No caso de que non se
efectiien medicions periddicas, o valor limite especificado no artigo 4 da Directiva afectara a
cantidade total de emisions de po.

Prodecerase & toma de mostras antes de que se produza algunha dilucion do fluxo que deba
medirse.

2. Atoma de mostras debera efectuarse cunha precision de = 40 % e unha exactitude de = 20 %

3.

do valor limite. O limite de deteccion debera ser do 20 %. Efectuaranse dias mediciéns como
minimo nas mesmas condiciéns para comprobar o cumprimento do valor limite.

Condicions de funcionamento da instalacion

As mediciéns s6 seran validas se a recollida de mostrasse efecttia durante o funcionamento da
instalacion en condiciones normais.

4. Eleccién do punto de toma de mostras

0 punto de toma de mostras debera situarse nun lugar onde exista un fluxo laminar de ar.
Evitaranse na medida do posible os fluxos turbulentos e os obstaculos que poidan crear
perturbaciéns no perfil de fluxo.

5. Dispositivos necesarios para a toma de mostras

Practicaranse aberturas axeitadas nos condutos nos que vaia realizarse a toma de mostras, e
instalaranse plataformas axeitadas.

6. Medicions previas que deberan efectuarse antes da toma de mostras

Antes de proceder & toma de mostras, sera necesario medir a temperatura, a presion e a
velocidade do ar no conduto. A temperatura e a presion do ar mediranse normalmente en lina
de toma de mostras en condicions normais de caudal. No caso de que as condicions sexan
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excepcionais, sera igualmente necesario medir a concentraciéon de vapor de auga, a fin de
poder incorporar os resultados as correccions axeitadas.

7. Requisitos xerais do procedemento de toma de mostras

0 procedemento prevé a aspiracion a través dun filtro dunha mostra de ar procedente dun
conduto polo que circulan as emisions de amianto, e a medida do contido en amianto do po
retido no filtro.

7.1. Primeiro se fard unha proba de hermeticidade da lina de toma de mostras e
verificarase que non haxa fugas que poidan ocasionar erros de medicion. Obturarase
coidadosamente a cabeza do toma mostras e ponerase en marcha a bomba deste. O
caudal de fuga non debera superar 0 1 % do caudal normal de toma de mostras.

7.2. A toma de mostras efectuarase normalmente en condicions isocinéticas.

7.3. A duracion da toma de mostras dependera do tipo de proceso que deba controlarse
e da lina de toma de mostras que se utilice, e sera suficiente para garantir que se recolle
unha cantidade de material suficiente para a pesada. Debera ser representativa de todo
0 proceso que se controle.

7.4. Cando o filtro da toma mostras non se encontre na inmediata proximidade da cabeza
deste, sera imprescindible recuperar as materias que se depositen na sonda da toma de
mostras.

7.5. A cabeza da toma mostras e o nimero de puntos nos que convén realizar as tomas
de mostras se determinaran de conformidade coa norma escollida por cada pais.

8. Natureza do filtro da toma de mostras

8.1. Elixirase un filtro axeitado para a técnica de anélises que se utilice. Para o método
gravimétrico é preferible utilizar filtros de fibra de vidro.

8.2. Requirese como minimo unha eficacia de filtrado do 99 %, definida co relacion & proba
DDP, utilizando un aerosol con particulas de 0,3 mm de didametro.

9. Pesada
9.1. Utilizarase unha balanza apropiada de alta precision.

9.2. A fin de obter a precision requirida para a pesada, sera esencial acondicionar
perfectamente os filtros antes e despois da toma de mostras.

10. Expresion dos resultados

A presentacion dos resultados incluird, ademais dos datos das medicions, os parametros
relativos & temperatura, & presion e o fluxo e toda a informacién pertinente, tal como un
diagrama sinxelo no que se indique a localizacion dos puntos de toma de mostra, as dimensions
dos condutos, os volumes das mostras tomadas e o método de calculo utilizado para a
obtencién dos resultados. Os resultados expresaranse reducidos a condicions normais de
temperatura (273 K) e de presion (101,3 kPa).

Il. Método de reconto de fibras

Cando se utilicen os procedementos de reconto de fibras para comprobar o cumprimento do
valor limite fixado no artigo 4 da Directiva, agas o disposto no apartado 3 do artigo 6 da Directiva,
poderase utilizar un factor de conversién de 2 fibras /ml por 0,1 mg/m? de po de amianto.

A efectos da Directiva entenderase por fibra todo obxecto dunha lonxitude superior a 5 mm e
unha anchura inferior a 3 mm, e cuxa relacion lonxitude/anchura sexa superior a 3/1, que se
poida contar mediante microscopio Optico de contraste de fase, utilizando o método de
referencia europeo definido no Anexo | da Directiva 83/477/CEE.
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Un método de reconto de fibras debera cumprir os requisitos seguintes:

1. O método debera permitir a medicién da concentracion de fibras contables nos gases
emitidos.

A autoridade responsable do control fixara a frecuencia das ditas medicions, segundo as
caracteristicas da instalacion e da sta producion, pero estas levaranse a cabo polo menos
cada 6 meses. En caso de que non se efectiien medicions periddicas, o valor limite
especificado no artigo 4 afectara & cantidade total de emisions de po.

Procederase 4 toma de mostras antes de que se produza algunha dilucion do fluxo que
deba medirse.

2. Condiciéns de funcionamento da instalacion

As medicions sé seran vaélidas se a recollida de mostras se efectia durante o
funcionamento da instalacién en condiciones normais.

3. Eleccion do punto de toma de mostras

0 punto de toma de mostras debera situarse nun lugar onde exista un fluxo laminar do ar.
Evitaranse na medida do posible os fluxos turbulentos e os obstaculos que poidan crear
perturbaciéns no perfil do fluxo.

4., Dispositivos necesarios para a toma de mostras

Practicaranse aberturas apropiadas nos condutos nos que vaia realizarse a toma de
mostras, e instalaranse plataformas adecuadas.

5. Medicions previas que deberan efectuarse antes da toma de mostras

Antes de proceder a4 toma de mostras, sera necesario medir a temperatura, a presion e
a velocidade do ar no conduto. A temperatura e a presion do ar mediranse normalmente
na lina de toma de mostras en condiciones normais de caudal. No caso de que as
condiciéns sexan excepcionais, sera igualmente necesario medir a concentracion de vapor
de auga, a fin de poder incorporar os resultados as correccions axeitadas.

6. Requisitos xerais do procedemento de toma de mostras

0 procedemento require a aspiracion a través dun filtro dunha mostra de ar procedente dun
conduto polo que circulan as emisions de amianto e medir as fibras de amianto no po
retido no filtro.

6.1. Primeiro farase unha proba de hermeticidade da lina de toma de mostras e
verificarase que no haxa fugas que poidan ocasionar erros de medicion. Obturarase
coidadosamente a cabeza do toma mostras e ponerase en marcha a bomba deste.
0 caudal de fuga non debera superara o 1 % do caudal normal de toma de mostras.

6.2. Atoma de mostras do gas emitido efectuarase no interior do conduto de emision
en condicions isocinéticas.

6.3. A duraciéon da toma de mostras dependerd do tipo de proceso que deba
controlarse e da tobera de toma de mostras que se utilice, e sera suficiente para
garantir que o filtro de toma de mostras recolle entre 100 e 600 fibras contables de
amianto por mm2. Debera ser representativa de todo o proceso que se controle.

6.4. A cabeza do toma mostras e o nimero de puntos nos que convén realizar as
tomas de mostras determinaranse de conformidade coa norma aplicada por cada
pais.
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7. Natureza do filtro do toma mostras

7.1. Elixirase o filtro adecuado para a técnica de analises que se utilice. Para o método
de reconto de fibras, utilizaranse filtros de membrana (ésteres mixtos de celulosa ou
de nitrato de celulosa) dun tamano de poro nominal de 5 mm, con cuadricula impresa
e un diametro de 25 mm.

7.2. Requirese como minimo unha eficacia de filtrado del 99 %, para o reconto de
fibras de amianto.

8. Reconto de fibras

0 método de reconto de fibras debera ser conforme ao Método de Referencia Europeo,
tal como figura no Anexo | da Directiva 83/477/CEE.

9. Expresion dos resultados

A presentacion dos resultados incluira, ademais dos datos das medicions, os datos
relativos & temperatura, & presion e o fluxo, e toda a informacion pertinente, tal como un
diagrama sinxelo no que se indique a localizacién dos puntos de toma de mostra, as
dimensions dos condutos, os volumes das mostras tomadas e o método de célculo
utilizado para a obtencion dos resultados. Os resultados expresaranse reducidos a
condiciones normais de temperatura (273 K) e de presion (101.3 kPa).

5. DIRECTIVA EUROPEA 83/477/CEE. SAUDE LABORAL

Directiva 83/477/CEE do Consello, do 19 de setembro de 1983, sobre a proteccion dos
traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion ao amianto durante o traballo
(segunda Directiva particular co arranxo ao artigo 8 da Directiva 80/1107/CEE)

O CONSELLO DAS COMUNIDADES EUROPEAS,

visto o Tratado constitutivo da Comunidade Econémica Europea e, en particular, o seu artigo 100,
vista a proposta da Comisién (1), visto o ditame do Parlamento Europeo (2), visto o dictamen do Comité
Econdmico e Social (3), considerando que a Resolucion do Consello, do 29 de xuno de 1978, relativa
un programa de accion das Comunidades Europeas en materia de salde e de seguridade no lugar de
traballo (4), prevé a elaboracién de medidas especificas harmonizadas para a proteccién dos
traballadores contra o amianto;

considerando que a Directiva 80/1107/CEE do Consello, do 27 de novembro de 1980, sobre a
proteccion dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion a axentes quimicos, fisicos
e bioléxicos durante o traballo (5), establece certas disposicions que hai que ter en conta para garantir
dita proteccion; que a citada Directiva prevé o establecemento, por medio de directivas especiais, de
valores limite e prescriciéns especificas para 0s axentes enumerados en su Anexo |, entre os que figura
0 amianto;

considerando que o0 amianto é un axente nocivo presente en gran nimero de situacions laborais e que,
por conseguinte, gran niumero de traballadores estan expostos a un risco potencial da sua satde; que
a crocidolita esta considerada como un tipo de amianto particularmente perigoso; considerando que
os conecementos cientificos actualmente disponibles non permiten establecer un nivel por debaixo do
cal 0s riscos de saude non existan, unicamente reducindo a exposicion ao amianto diminuirase o risco
de enfermidades relacionadas co mesmo; que a presente Directiva inclie prescriciéns minimas que
seran revisadas en base a experiencia adquirida e a evolucion da técnica nesta materia;

considerando que a microscopia 6ptica, ainda cando non permite o reconto das fibras mais finas
nocivas para a salde, é o método mais corrente para a medida con regularidade do amianto;
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considerando por iso a importancia das medidas preventivas para a proteccion da saude dos
traballadores expostos o amianto e do compromiso previsto para os Estados membros en materia de
vixilancia da saude dos ditos traballadores,

ADOPTOU A PRESENTE DIRECTIVA:
Artigo 1

1. A presente Directiva, que é a segunda Directiva especial con arranxo ao artigo 8 da Directiva
80/1107/CEE, ten por obxecto a proteccion dos traballadores contra os riscos que se deriven ou
poden derivarse para a stia sadde polo feito dunha exposicion durante o traballo ao amianto, asi como
a prevencion de tales riscos. Establece os valores limite, asi como outras disposicions especiais.

2. A presente Directiva non é aplicable a:
= & navegacion maritima.
m & navegacion aérea.

3. A presente Directiva non vai en menoscabo da facultade que tefien os Estados membros de aplicar
ou introducir disposicions legais, regulamentarias ou administrativas que garantan unha proteccion
mais completa dos traballadores, especialmente no que se refire & substitucion do amianto por produtos
menos perigosos.

Artigo 2
Aos efectos da presente Directiva, o termino amianto designa os silicatos fibrosos seguintes:
m actinolita n @ 77536-66-4 (*) do CAS (6),
m grunerita amianto ( amosita ) n ¢ 12172-73-5(*) do CAS (6),
m antofilita n ¢ 77536-67-5(*) do CAS (6),
m crisotilo n 2 12001-29-5 do CAS (6),
m crocidolita n 2 12001-28-4 do CAS (6),
m tremolita n © 77536-68-6(*) do CAS (6).

Artigo 3

1. A presente Directiva é aplicable as actividades nas que os traballadores estean expostos —ou poidan
estalo- durante o seu traballo ao po procedente do amianto ou de materiais que o contenan.

2. Para toda actividade que poida presentar un risco de exposicion ao po procedente do amianto ou
de materiais que o contefan, o dito risco debe avaliarse de xeito que se determine a natureza e o grao
de exposicion dos traballadores ao po de amianto ou de materiais que o contenan.

3. Se a avaliacion prevista no apartado 2 revela que a concentracion das fibras de amianto en suspension
no lugar de traballo, e sen equipamento de proteccion individual, sitliase, de acordo co fixado polos
Estados membros, a un nivel, calculado o medido con relacién a un periodo de referencia de 8 horas.

m inferior a 0,25 fibra por centimetro cubico e/ou

m inferior a unha dose acumulada de 15,00 fibras dia por centimetro cubico durante tres meses, os
artigos 4, 7 e 13 do apartado 2 do artigo 14, asi como os artigos 15 e 16 non son de aplicacion.

4. A avaliacion prevista no apartado 2 é obxecto de consulta por parte dos traballadores e/ou seus
representantes na empresa ou establecemento, e revisada cando existan razéns para considerar que
non é correcta ou se producise unha modificacion material no traballo.
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Artigo 4
Sen prexuizo do apartado 3 do artigo 3, tdmanse as seguintes medidas:

1. as actividades a que se refire o apartado 1 do artigo 3 deben ser obxecto dun sistema de notificacion
controlado pola autoridade responsable do Estado membro;

2. a dita notificacion debe ser realizada polo empresario & autoridade responsable do Estado membro,
en conformidade coas disposicions legais, regulamentarias e administrativas nacionais. A citada
notificacion debe incluir como minimo unha descricién sucinta:

m dos tipos e cantidades de amianto utilizados
m das actividades e procedementos postos en marcha
m dos produtos fabricados

3. Os traballadores e/ou seus representantes na empresa ou establecemento deberan ter acceso ao
documento obxecto da notificacion relativa & sia empresa ou establecemento de conformidade coas
lexislaciéns nacionais;

4. cada vez que se produza unha modificacion importante no emprego do amianto ou dos materiais que
o contenan, debe efectuarse unha nova notificacion.

Artigo 5

A proxeccion do amianto por medio de «flocage» debe prohibirse.

Artigo 6

Para tédalas actividades a que se refire 0 apartado 1 do artigo 3, a exposicion dos traballadores
ao po procedente do amianto ou de materiais que o contefian no lugar de traballo, debe quedar
reducida a un nivel tan baixo como sexa razoablemente practicable e en todo caso por debaixo dos
valores limite fixados no artigo 8, especialmente por medio das medidas seguintes, se iso se
considera apropiado:

1. A cantidade de amianto utilizada en cada caso debe quedar limitada & cantidade minima
razoablemente practicable;

2. 0 nimero de traballadores expostos ou que poidan quedar expostos ao po procedente do amianto
ou de materiais que o contenan debe limitarse ao mais baixo posible;

3. Os procesos de traballo deben concibirse en principio de tal forma que non hai emanacion de po de
amianto no ar.

Se iso non fora razoablemente practicable, é conveniente eliminar o po na zona mais preta o seu punto
de emision;

4. Tddalas construcions e/ou instalacions e equipos que sirvan para a transformacion ou tratamento
de amianto deben estar en condiciones de poderse limpar e manter eficazmente e con regularidade;

5. 0 amianto no seu estado bruto debe ser almacenado e transportado nos embalaxes herméticos
apropiados;

6. Os refugallos dos traballos deben reunirse e transportarse fora do lugar de traballo o antes posible
en embalaxes apropiados pechados e cunha etiquetaxe que indique que contenen amianto. Esta medida
non é aplicable as actividades de extraccion.

Os refugallos aos que se refire o primeiro apartado deben tratarse seguidamente conforme 4 Directiva
78/319/CEE do Consello, de 20 de marzo de 1978, relativa aos refugallos toxicos perigosos.
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Artigo 7
Sen prexuizo do apartado 3 do artigo 3, deben tomarse as seguintes medidas:

1. Con vistas a garantir o respecto dos valores limite fixados no artigo 8, a medicién do contido de
amianto no ar no lugar de traballo debe efectuarse conforme ao método de referencia descrito no
Anexo |, ou a calquera outro método que ofreza resultados equivalentes. A dita medicion debe ser
programada e efectuada con regularidade, debendo a mostra ser representativa da exposicion persoal
do traballador ao po de amianto ou de materiais que o contenan.

Para a medicién a que se refire o primeiro paragrafo so se tefen en consideracion as fibras que
representan unha lonxitude superior a 5 micrometros e unha anchura inferior a 3 micrometros e cuxa
relacion lonxitude/anchura é superior a 3:1.

0 Consello, a proposta da Comisién, examinara de novo, tendo especialmente en conta os progresos
nos conecementos cientificos e na tecnoloxia e vista a experiencia adquirida na aplicacion da presente
Directiva, as disposiciéns da primeira fase do primeiro paragrafo, nun prazo de cinco anos a partir da
adopcion da presente Directiva, co fin de establecer un tunico método para a medicion do contido de
amianto no ar a nivel comunitario;

2. 0s mostreos efectuaranse previa consulta cos traballadores e/ou seus representantes na empresa
ou establecemento;

3. Atoma de mostras debe realizarse por persoal que este en posesion das cualificacions esixidas. As
ditas mostras deberan ser seguidamente analizadas en laboratorios debidamente equipados para levar
a cabo estas andlises e cualificados para aplicar as técnicas de identificacion necesarias;

4. 0 contido de amianto no ar debe medirse, por regra xeneral, polo menos cada tres meses e en
todo caso cada vez que se produza unha modificacién técnica. A frecuencia das medicions pode
diminuirse nas condiciéns previstas no punto 5;

5. A frecuencia das medicions pode reducirse ata unha vez o ano cando:
m ningunha modificacion substancial tena lugar nas condicions do lugar de traballo e

m 0s resultados das dos medicions precedentes non superasen a metade dos valores limite fixados
no artigo 8.

Cando existan grupos de traballadores que realicen tarefas idénticas ou similares nun mesmo lugar e
cuxa saude estea por iso exposta a un mesmo risco, o mostreo pode realizarse por grupos;

6. A duracion dos mostreos debe ser tal que, por medicién o célculo ponderado no tempo, sexa posible
determinar a exposicion de forma representativa para un periodo de referencia de 8 horas (un equipo).
A duracion dos distintos mostreos esta igualmente determinada en funcioén do punto 6 do Anexo I.

Artigo 8
Deberan aplicarse os valores limite seguintes:

a) concentracion de fibras de amianto (que no sexan de crocidolita) no ar no lugar de traballo: 1,00 fibra
por centimetro cubico medida o calculada con relacién a un periodo de referencia de 8 horas;

b) concentracién de fibras de crocidolita no ar no lugar de traballo: 0,50 fibra por centimetro cubico
medida o calculada con relacién a un periodo de referencia de 8 horas;

c) concentracion de fibras de amianto no ar no lugar de traballo en caso de mestura de crocidolita e
outras fibras de amianto: o valor limite sitiase nun nivel calculado sobre a base dos valores limite
previstos nas letras a) y b), tendo en conta a proporcién de crocidolita e dos demais tipos de amianto
na mestura.
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Artigo 9

0 Consello, a proposta da Comision, examinard de novo, tendo en conta 0s progresos nos
conecementos cientificos e na tecnoloxia e vista a experiencia adquirida na aplicacion da presente
Directiva, as disposicions previstas no apartado 3 do artigo 3, e no artigo 8 antes do 1 de xaneiro
do 1990.

Artigo 10

1. Cando os valores limite fixados no artigo 8 se superen, deberan identificarse as causas e tomar o
antes posible as medidas axeitadas para remediar a situacion.

Non poderéa proseguirse o traballo na zona afectada se non se toman medidas axeitadas para a
proteccion dos traballadores implicados.

2. Ao obxecto de verificar a eficacia das medidas a que se refire o primeiro paragrafo do apartado 1,
procederase de inmediato a unha nova medicion do contido de amianto no ar.

3. Cando a exposicion non poida razoablemente ser reducida por outros medios e o0 uso dun equipo
respiratorio de proteccion individual se faga necesario, este non podera ser permanente e a sta
duracion, para cada traballador, debera limitarse ao minimo estritamente necesario.

Artigo 11

1. Para certas actividades para as que poida preverse que os valores limite fixados no artigo 8 van ser
superados, e para as que non sexa razoablemente practicable a toma de medidas técnicas preventivas
tendentes a limitar o contido de amianto no ar, o empresario definirad as medidas destinadas a garantir
a proteccion dos traballadores durante as ditas actividades, e en particular as seguintes:

a) os traballadores recibiran un equipo respiratorio apropiado e outros equipos de proteccion individual,
que deberan utilizar;

b) poieranse paneis nos lugares oportunos para sinalar que é previsible que se superen os valores limite
fixados no artigo 8.

2. Os traballadores e/ou seus representantes na empresa ou establecemento seran consultados
respecto as ditas medidas antes de emprender as citadas actividades.

Artigo 12

1. Antes do comezo dos traballos de demolicién ou de retirada de amianto e/ou de materiais que o
conteian, de edificios, estruturas, aparatos e instalacions, asi como de navios, debera establecerse
un plan de traballo.

2. O plan a que se refire el apartado 1 debera prever as medidas necesarias para garantir a seguridade
e salde dos traballadores no lugar de traballo.

0 dito plan debe especialmente prever: que o amianto e/ou materiais que o contenan sexa retirado antes
de empezar as técnicas de demolicién, que o equipo de proteccion individual a que se refire la letra a)
do apartado 1 do artigo 11, sexa subministrado sempre que sexa necesario.
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Artigo 13

1. Para todalas actividades a que se refire o apartado 1 do artigo 3 e sen prexuizo do apartado 3 do
artigo 3, tomaranse as medidas apropiadas para:

a) que os lugares onde ditas actividades tenan lugar:
|) estean claramente delimitados e sinalados por paneis;

Il) non poidan ser accesibles a outros traballadores que non sexan aqueles que, por razon do seu
traballo ou da sta funcion, deban penetrar neles;

lll) sexan obxecto da prohibicion de fumar;

b) que se prevexan zonas que permitan aos traballadores comer e beber sen risco de contaminacion
polo po de amianto;

c) I) que se ponan a disposicion dos traballadores traxes de traballo ou de proteccion axeitados;

Il) que os mencionados traxes de traballo ou de proteccion non saian da empresa. Poden, non obstante,
ser lavados nas lavanderias equipadas para este xénero de operacions, situadas féra da empresa,
sempre que esta non proceda directamente a limpeza; neste caso o transporte de roupa debe
efectuarse en recipientes pechados;

Ill) que se destine un lugar separado para os traxes de traballo ou de proteccién por unha parte, e os
traxes de vestir, por outra;

IV) que se ponan a disposicion dos traballadores instalacions sanitarias axeitadas, incluindo duchas en
caso de operaciéns poeirentas;

V) que se coloquen equipos de proteccion nun lugar determinado; que se verifiquen e limpen despois
de cada utilizacién e que se tomen as medidas apropiadas para reparar ou substituir os equipos
defectuosos antes dunha nova utilizacion.

2. 0 custo das medidas tomadas en aplicacion das disposiciéns previstas no apartado 1 non podera
correr a cargo dos traballadores.

Artigo 14

1. Para tddalas actividades a que se refire o0 apartado 1 do artigo 3, deberan tomarse as medidas
apropiadas co fin de garantir aos traballadores asi como aos seus representantes na empresa ou
establecemento, unha informacion axeitada relativa a:

m 0S riscos potenciais para a saude debidos a unha exposicion ao po procedente do amianto ou de
materiais que o contenan,

m a existencia de valores limite regulamentarios e a necesidade dunha vixilancia da atmosfera,
m as prescricions relativas as medidas de hixiene, incluida a necesidade de non fumar,

m as precaucions que se deben tomar respecto & utilizacion e emprego de equipos e traxes de
proteccion,

m as precaucions especiais destinadas a reducir ao minimo a exposicion ao amianto.

2. Ademais das medidas a que se refire 0 apartado 1 e sen prexuizo do apartado 3 do artigo 3,
tomaranse medidas para que:

a) os traballadores e/ou seus representantes na empresa ou establecemento tefian acceso aos
resultados das medicions do contido de amianto no ar e poidan recibir explicacions relativas ao
significado dos ditos resultados;
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b) se os resultados superan os valores limite fixados no artigo 8, os traballadores afectados asi como
0s seus representantes no seo da empresa ou establecemento, sexan informados o mais rapidamente
posible de iso e das causas que o motivaron, e que os traballadores e/ou seus representantes na
empresa ou establecemento sexan consultados sobre as medidas que se tomaran ou, no caso de
urxencia, sobre as medidas tomadas.

Artigo 15
Sen prexuizo do apartado 3 do artigo 3, tomaranse as seguintes medidas:

1. cada traballador debe ser sometido a un reconecemento médico antes da exposicion ao po
procedente de amianto ou de materiais que o contenan.

0 dito reconiecemento debe incluir un exame especifico do torax. O Anexo Il ofrece recomendacions
practicas as que os Estados membros poden referirse para a vixilancia clinica dos traballadores; as ditas
recomendacions seran adaptadas en funcion dos progresos técnicos de acordo co procedemento a que
se refire 0 artigo 10 da Directiva 80/1107/CEE.

Debera realizarse unha nova revision cada tres anos, como minimo, durante o tempo que dure a
exposicion.

Debe confeccionarse un historial médico individual, de acordo coas lexislacions e practicas nacionais,
para cada traballador;

2. posteriormente 4 vixilancia clinica a que se refire o punto 1, o médico ou autoridade responsable de
dita vixilancia médica dos traballadores debe, de acordo coas lexislacions nacionais, pronunciarse
sobre o determinar as eventuais medidas individuais de proteccion ou prevencion que se deben tomar;
as ditas medidas poden incluir, chegado o caso, ao retiro do traballador afectado de toda exposicién
ao po de amianto ou de materiais que o contenan;

3. deben subministrarse informaciéns e consellos os traballadores en todo canto se refire a revision
da stia satde a que poden someterse ao final da exposicion;

4. o traballador ou 0 empresario poden solicitar a revision dos recoiiecementos a que se refire o punto
2, de acordo coas lexislacions nacionais.

Artigo 16
Sen prexuizo do apartado 3 do artigo 3 tomaranse as seguintes medidas:

1. os traballadores encargados de realizar as actividades a que se refire 0 apartado 1 do artigo 3, deben
ser inscritos por parte do empresario, nun rexistro que indique a natureza e a duracion da sua actividade,
asi como a exposicion & que se someteron. O médico e/ou a autoridade responsable da vixilancia
médica teran acceso ao dito rexistro. Cada traballador interesado tera acceso os seus propios
resultados e/ou seus representantes na empresa ou establecemento deben ter acceso as informacions
colectivas andnimas que poidan existir no dito rexistro;

2. os rexistros a que se refire o punto 1 e os historiais médicos individuais referidos no punto 1 do artigo
15, deben conservarse durante polo menos trinta anos despois de terminada a exposicion, de acordo
coas lexislaciéns nacionais.

Artigo 17

Os Estados membros deberan ter un rexistro dos casos reconecidos de asbestose e mesotelioma.

(I('| Confederacion Intersindical Galega

225



FUNDACION

PARALA
P PREVENCION

226

DE RIESGOS
LABORALES

Artigo 18

1. Os Estados membros adoptaran as disposicions legais, regulamentarias e administrativas necesarias
para cumprir a presente Directiva, antes do 1 de xaneiro do 1987. Informaran inmediatamente diso a
Comisién. Non obstante, a data do 1 de xaneiro do 1987 se retrasara ao 1 de xaneiro do 1990 para
o referente as actividades de extraccion de amianto.

2. Os Estados membros comunicaran @ Comision as disposicions de dereito interno que adopten na
materia a que se refire a presente Directiva.

Artigo 19

Os destinatarios da presente Directiva seran os Estados membros.
Feito en Bruxelas, 0 19 de Setembro do 1983.

Polo Consello

O Presidente
G. VARFIS

ANEXO |

Método de referencia indicado no punto 1 do artigo 7 para a medida do contido en amianto do ar no
lugar de traballo

1. As mostras tdmanse na zoa de inhalacion de cada traballador, é dicir no interior dun hemisferio de
300 mm de radio que se estende por diante do rostro e a partir do centro dunha lina que une as orellas.

2. Utilizanse filtros de membrana (mestura de ésteres de celulosa ou nitrato de celulosa) dun diametro de
25 mm, con poros dunha dimension comprendida entre 0,8 e 1,2 micrometros e con cuadricula impresa.

3. Utilizase un soporte con filtro aberto dotado dunha caparuza cilindrica perpendicular ao filtro e dunha
lonxitude exterior comprendida entre 33 e 44 mm e exponendo unha zoa circular de al menos 20 mm.
Durante a sta utilizacion, esta caparuza estara dirixida cara abaixo.

4. Utilizase unha bomba portétil, colocada na cintura do traballador ou nun peto. O caudal, que debe
ser regular, se fixa inicialmente en 1 litro por minuto, + 5 %. Durante o periodo do mostreo este caudal
manterase nun intervalo de = 10 % do valor inicial.

5. A tolerancia admitida na medicién da duracion do mostreo é da orde do 2 %.
6. A carga optima en fibras dos filtros esta comprendida entre 100 e 400 fibras por mmz2.

7. Por orde de preferencia, o conxunto do filtro, ou unha parte do filtro, situado sobre un portaobxectos
de microscopio, se fara transparente polo método da acetona-triacetina e recuberto cun cubreobxectos.

8. Para o reconto, utilizase un microscopio binocular que posta as seguintes caracteristicas:
= unha iluminacién de Koehler,

m 0 dispositivo situado baixo a platina comprende un condensador de Abbe ou un condensador
acromatico con contraste de fase, incorporado nun dispositivo de localizacién e centrado. A regraxe
do centrado do contraste de fase sera independente do mecanismo de centrado do condensador,

m un obxectivo acromatico parafocal de contraste de fase positivo de 40 aumentos e unha
abertura numérica comprendida entre 0,65 e 0,70 e unha absorcién anular de fase comprendida
entre 65 % e 85 %,

m oculares compensados de 12,5 aumentos: polo menos un dos oculares debe permitir a insercion
dunha reticula e ser do tipo focalizador,
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m unha reticula para ocular circular de Walton-Beckett dun diametro aparente no plano obxecto de
100 + 2 micrémetros, cando se utiliza o obxectivo e o ocular especificados, e verificado mediante
un micrometro situado sobre a platina.

9. O microscopio instalase de acordo coas instrucions do fabricante e o limite de deteccidn verificarase
mediante unha lamina de fase. Se as instruciéns dadas polo fabricante se respectan, unha parte que
vaia ata 0 codigo 5 nas laminas AIA ou ata o blogue 5 nas laminas HSE/NPL Mark 2 debe ser visible.
Esta operacion efectuarase ao principio do periodo de utilizacion.

10. O reconto efectuarase de acordo coas seguintes regras:

m por fibra contable entenderase toda fibra definida no segundo paragrafo do apartado 1 do artigo
7, que non estea en contacto cunha particula cun diametro méximo superior a 3 micréometros,

m toda fibra contable cuxos dous extremos se atopan no interior da reticula contarase como unha
fibra. Toda fibra que tefia s6 un extremo no interior da zona contarase como media fibra,

m as areas da reticula destinadas ao reconto escolleranse ao azar na zona exposta do filtro,

m un aglomerado de fibras que tefia un ou varios entrecruzados na sta lonxitude, con aspecto
compacto e non dividido, pero que noutros puntos se divide en anacos illados —fibra fendida— contarase
como unha fibra se é conforme ao segundo paragrafo do apartado 1 do artigo 7 e ao primeiro guién
do presente punto, o diametro medido sera o da parte non dividida e non o da parte fendida,

m en calquera outro aglomerado de fibras no cal se toquen fibras separadas ou se crucen (feixe),
contaranse individualmente se distinguen suficientemente para ser consideradas como de acordo ao
segundo paragrafo do apartado 1 do artigo 7 e o primeiro guidn do presente punto. Se ningunha fibra
individual conforme a estes requisitos pode ser distinguida, o feixe considerarase como unha fibra
contable se, considerada no seu conxunto, esta de acordo co segundo paragrafo do apartado 1 do
artigo 7 e o primeiro guion do presente punto,

m se mais dun oitavo dunha zoa de reticula esta cuberta por un aglomerado de fibras e/ou particulas,
esta area de reticula debe ser rexeitada e debese efectuar o reconto coa outra,

m contaranse 100 fibras, o que debe permitir examinar polo menos 20 zonas de reticula ou examinar
100 éareas de reticula.

11. O numero medio de fibras por reticulas calcularase dividindo o nimero de fibras contadas polo
numero de reticulas examinadas. A incidencia sobre o reconto das marcas que se encontran no filtro
e da contaminacion, manterase sen chegar a 3 fibras por 100 zonas de reticula e avaliarase mediante
filtros brancos.

Concentracién no ar = (nimero por zona de reticula x area exposta do filtro) / (area de reticula x
volume do ar obxecto de mostra).

ANEXO II

Recomendaciéns practicas para o control clinico dos traballadores indicados no apartado 1 do artigo
15

1. No estado actual de cofiecementos, a exposicion a fibras de amianto pode provocar as seguintes
enfermidades:

m ashestose
m mesotelioma
m cancro de pulmén

m cancro gastrointestinal
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2. 0 médico e/ou a autoridade responsable do control médico dos traballadores expostos ao amianto
deben cofecer as condiciones ou as circunstancias as que esta exposto cada traballador.

3. O control clinico dos traballadores debera efectuarse de acordo cos principios practicas da medicina
do traballo; polo menos deberia comprender as seguintes medidas:

m establecemento do expediente médico e profesional do traballador,
m entrevista persoal,

m exame clinico do torax,

m exame da funcion respiratoria.

Outros exames, incluida a radiografia de formato normalizado do térax e as probas de laboratorio,
tales como as que inclien a citoloxia dos esputos, son desexables. Estes exames deberianse decidir
para cada traballador que sexa obxecto dun control médico e a luz dos conecementos mais recentes
da medicina do traballo.

6. DIRECTIVA 2003/18/CE DO 27 DE MARZO DO ANO 2003. SAUDE LABORAL.

Pola que se modifica a Directiva 83/477/CEE do Consello sobre a proteccion dos
traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion ao amianto durante o traballo.

0 PARLAMENTO EUROPEO E O CONSELLO DA UNION EUROPEA,

Visto o Tratado constitutivo da Comunidade Europea, e en particular o apartado 2 do seu artigo 137,
Vista a proposta da Comision elaborada trala consulta cos interlocutores sociais 0 Comité Consultivo
para a Seguridade, a Hixiene e a Proteccién da Satde no lugar de Traballo,

Visto o ditame do Comité Econémico e Social Europeo, previa consulta ao Comité das Rexions, de
conformidade co procedemento establecido no artigo 251 del Tratado,

Considerando o seguinte:

Nas suas conclusions do 7 de abril do 1998 sobre a proteccion dos traballadores contra os riscos
relacionados coa exposicion ao amianto, o Consello invitou @ Comisién a que presentase propostas
de modificacion da Directiva 83/477/CEE (5), habida conta, sobre todo, do interese existente por
centrar e adaptar as medidas de proteccidn nas persoas que na actualidade estan mais expostas, en
especial os traballadores que participan na retirada do amianto e os traballadores que durante o seu
traballo encontran amianto accidentalmente ao efectuar tarefas de mantemento e reparacion.

Aluz das citadas Conclusions, a Comision foi invitada asi mesmo a presentar propostas de modificacion
da Directiva 83/477/CEE, habida conta do afondamento dos estudos sobre os limites de exposicion
ao crisotilo e sobre os métodos de medicion do amianto no ar sobre a base do método adoptado pola
Organizacion Mundial da Saude (OMS). Deben adoptarse medidas similares no que respecta as fibras
de substitucion.

0O Comité Economico e Social, no seu ditame sobre o amianto, pide a Comisién que adopte novas
medidas para reducir os riscos a que estan expostos os traballadores.

A prohibicién de posta no mercado e emprego do amianto crisotilo introducida pola Directiva
76/769/CEE do Consello, do 27 de xullo do 1976, relativa & aproximacién das disposiciéns legais,
regulamentarias e administrativas dos Estados membros que limitan a comercializacion e o uso de
determinadas substancias e preparados perigosos, con efecto a partir do 1 de xaneiro do 2005,
contribuira a reducir substancialmente a exposicion dos traballadores ao amianto.

Tédolos traballadores deben estar protexidos contra os riscos que leva consigo a exposicion ao amianto
e, por conseguinte, deben suprimirse as excepcions previstas para os sectores maritimo e aéreo.
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A fin de garantir a claridade na definicion das fibras, deben redefinirse estas en termos de mineraloxia
ou polo seu nimero CAS (Chemical Abstract Service).

Sen prexuizo doutras disposicidns comunitarias en materia de comercializacion e utilizacion do amianto,
a limitacion das actividades que impliquen unha exposicién o amianto debe contribuir substancialmente
a previr as enfermidades relacionadas co dita exposicion.

0 sistema de notificacion das actividades que impliquen unha exposicion ao amianto debe adaptarse
as novas situacions de traballo.

E preciso excluir as actividades que expofien os traballadores as fibras de amianto na extraccion do
amianto, a fabricacion e transformacion de produtos de amianto ou a fabricacion e transformacion de
produtos que contefien fibras de amianto engadidas deliberadamente, habida conta do seu nivel de
exposicion elevado e dificil de previr.

A luz dos cofiecementos técnicos mais recentes, convén definir mellor a metodoloxia de toma de
mostras para a medicion da concentracion de amianto no ar, asi como o método de reconto das fibras.

Se ben ainda non se puido determinar o nivel por debaixo do cal a exposicién ao amianto non entrana
risco de cancro, convén reducir os valores limite de exposicion profesional ao amianto.

E preciso que os empresarios estean obrigados a determinar, antes de iniciar o proxecto de retirada
do amianto, a existencia ou posible existencia de amianto en edificios ou instalaciéns e a comunicar
esta informacion as demais persoas que puideran estar expostas ao amianto a través da sua utilizacion,
mantemento ou outras actividades dentro dos edificios ou enriba dos mesmos.

E indispensable velar por que as obras de demolicion ou de retirada do amianto sexan efectuadas por
empresas que coiezan todalas precaucions que se deben tomar para a proteccion dos traballadores.

Debe garantirse unha formacién especifica aos traballadores que estean ou poidan estar expostos ao
amianto, a fin de contribuir significativamente a reducir os riscos derivados da dita exposicién.

E necesario alifiar o contido dos rexistros de exposicién e dos historiais médicos contemplados na
Directiva 83/477/CEE cos historiais contemplados na Directiva 90/394/CEE do Consello, do 28 de
xuno do 1990, relativa & proteccién dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion a
axentes carcinoxenos durante o traballo (sexta Directiva especifica con arranxo ao apartado 1 do artigo
16 da Directiva 89/391/CEE).

E oportuno actualizar, & luz dos conecementos médicos mais avanzados, as recomendacions practicas
para a vixilancia da saude dos traballadores expostos con obxecto de detectar precozmente as
patoloxias relacionadas co amianto.

Dado que o obxectivo da accién pretendida, a saber, mellorar a proteccion dos traballadores contra
0S riscos relacionados coa exposicion ao amianto durante o traballo, non pode ser alcanzado de
maneira suficiente polos Estados membros e, por conseguinte, poden lograrse mellor a nivel
comunitario, a Comunidade pode adoptar medidas, de acordo co principio de subsidiariedade
consagrado no artigo 5 do Tratado. De conformidade co principio de proporcionalidade enunciado en
dito artigo, a presente Directiva non excede do necesario para alcanzar este obxectivo.

As modificacions que figuran na presente Directiva constitien un elemento concreto da realizacion da
dimension social do mercado interior.

As ditas modificacions redicense ao minimo, a fin de non impofer unha carga indtil para a creacion e
o desenvolvemento das pequenas e medianas empresas.

Procede por conseguinte, modificar a Directiva 83/477/CEE en consecuencia.
ADOPTARON A PRESENTE DIRECTIVA:
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Artigo 1
A Directiva 83/477/CEE modificase como segue:
1) Suprimese o apartado 2 do artigo 1.

0 artigo 2 substituese polo texto seguinte:

«Artigo 2
A efectos da presente Directiva, o termo “amianto” designa os silicatos fibrosos seguintes:
m actinolita amianto, no 77536-66-4 do CAS (*),
m grunerita amianto (amosita), no 12172-73-5 do CAS (*),
m antofilita amianto, no 77536-67-5 do CAS (*),
m crisotilo, no 12001-29-5 do CAS (*),
m crocidolita, no 12001-28-4 do CAS (*),
m tremolita amianto, no 77536-68-6 do CAS (*).
3) No artigo 3:
a) O apartado 3 substitiese polo texto seguinte:

«3. Sempre que se trate de exposiciéns esporadicas dos traballadores, que a intensidade das ditas
exposicions sexa pouca e que 0s resultados da avaliacién do risco prevista no apartado 2 indiquen
claramente que non superase o valor limite de exposicion ao amianto no ar da zona de traballo, os
artigos 4, 15 e 16 poderan non aplicarse cando se traballe:

a) en actividades curtas e descontinuas de mantemento durante as cales s6 se traballe con materiais
non friables;

b) Na retirada sen deterioracion de materiais non degradados nos que as fibras de amianto estean
firmemente unidas nunha matriz;

¢) Na encapsulacion e o selado de materiais en bo estado que contefian amianto;

d) Na vixilancia e control do ar e na toma de mostras para detectar a presenza de amianto nun
material determinado.»;

b) Engéadese o apartado seguinte:

«3 bis. Os Estados membros, previa consulta aos interlocutores sociais con arranxo as lexislacions
e as practicas nacionais, estableceran orientacions practicas para a determinacion da exposicion
esporadica e de pouca intensidade contemplada no apartado 3.».

4) O artigo 4 modificase como segue:
a) o punto 2 substituese polo texto seguinte:

«2. Dita notificacion debera ser realizada polo empresario & autoridade responsable do Estado
membro antes de que se inicien as obras, de conformidade coas disposicions legais, regulamentarias
e administrativas nacionais.

A notificacion debera incluir como minimo unha descricién sucinta:
a) da situacion do lugar de traballo;

b) do tipo e as cantidades de amianto utilizado ou manipulado;
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c) das actividades realizadas e os procedementos empregados; do nimero de traballadores implicados;
e) da data de inicio das obras e da sua duracion;

f) das medidas adoptadas para limitar a exposicion dos traballadores ¢ amianto.»;

b) O punto 4 substittiese polo texto seguinte:

«4. Sempre que unha modificacién nas condicidns de traballo poida provocar un aumento significativo
da exposicion 6 po procedente do amianto ou de materiais que contefian amianto, debera efectuarse
unha nova notificacion.».

5) No artigo 5 engadese o paragrafo seguinte:

sen prexuizo da aplicacion doutras disposicidéns comunitarias relativas 4 comercializacion e a utilizacion
do amianto, estaran prohibidas as actividades que expofien os traballadores as fibras de amianto na
extraccion do amianto, a fabricacion e a transformacion de produtos de amianto ou a fabricacion e
transformacion de produtos que contefien amianto engadido deliberadamente, coa excepcion do
tratamento e a descarga dos produtos resultantes da demolicién e da retirada de amianto.».

6) O artigo 6 se substitiiese polo texto seguinte:

Artigo 6

Para tédalas actividades a que se refire o apartado 1 do artigo 3, a exposicion dos traballadores ao
po procedente do amianto ou de materiais que o contefian no lugar de traballo debe quedar reducida
ao minimo e, en calquera caso, por debaixo do valor limite fixado no artigo 8, especialmente por medio
das medidas seguintes:

1) O numero de traballadores expostos ou que podan estar expostos ao po procedente do amianto ou
de materiais que o contenan debera ser o menor posible;

2) Os procesos de traballo deberan concibirse de tal xeito que non produzan po de amianto ou, se iso
resultara imposible, que no haxa dispersion de po de amianto no ar;

3) tédolos locais e equipos utilizados para o tratamento do amianto deberan estar en condicions de
poderse limpar e manter eficazmente e con regularidade;

4) O amianto ou os materiais dos que se desprendan po de amianto ou que contefian amianto deberan
ser almacenados e transportados en embalaxes pechadas apropiadas;

5) Os refugallos deberan agruparse e transportarse fora do lugar de traballo o antes posible en
embalaxes pechadas apropiadas e con etiquetas que indiquen que contenen amianto. Esta medida
non é aplicable &s actividades de mineria.

Posteriormente, eses refugallos deberan ser tratados con arranxo a Directiva 91/689/CEE do Consello,
do 12 de Decembro do 1991, relativa os residuos perigosos.

0 artigo 7 substitiese polo texto seguinte:

Artigo 7

1. En funcién dos resultados da avaliacion inicial de riscos, e con vistas a garantir o respecto do valor
limite establecido no artigo 8, debera medirse periodicamente a concentracion de fibras de amianto
no ar do lugar de traballo.
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2. As mostras deberan ser representativas da exposicion persoal dos traballadores ao po procedente
do amianto ou de materiais que o contenan.

3. Os mostreos efectuaranse previa consulta cos traballadores e/ou seus representantes na empresa.

4. A toma de mostras debera ser efectuada por persoal que tefia as cualificacions esixidas. As ditas
mostras deberan ser seguidamente analizadas con arranxo ao apartado 6 en laboratorios debidamente
equipados para o reconto das fibras.

5. A duracion dos mostreos debera ser tal que sexa posible determinar unha exposicion representativa para
un periodo de referencia de oito horas (unha quenda) mediante medicions ou célculos ponderados no tempo.

6. O reconto das fibras efectuarase preferentemente mediante PCM (microscopio con dispositivo para
contraste de fase) con arranxo o método recomendado pola Organizacién Mundial da Satde en 1997
ou por calquera outro método que de resultados equivalentes.

Para a medicion do amianto no ar contemplada no primeiro paragrafo teranse en conta unicamente as
fibras cunha lonxitude superior a cinco micrometros e unha anchura inferior a tres micrémetros e cuxa
relacion lonxitude/anchura sexa superior a 3:1.

Determinacion da concentracion de fibras no ar. Método recomendado: microscopia dptica con dispositivo
para contraste de fase (método de filtros de membrana) OMS, Xenebra 1997 (ISBN 92 4 1544961).».

8) O artigo 8 substitiese polo texto seguinte:

Artigo 8

Os empresarios deberan asegurarse de que ningun traballador estea exposto a unha concentracion de
amianto no ar superior a 0,1 fibras por cm3 medidas como unha media ponderada no tempo para un
periodo de 8 horas (TWA).».

9) Suprimese o apartado 1 do artigo 9.
10) O artigo 10 modificase como segue:
a) No apartado 1, o primeiro paragrafo substitiiese polo texto seguinte:

«Cando se supere o valor limite fixado no artigo 8, deberan identificarse as causas e tomarse o
antes posible as medidas axeitadas para remediar a situacion.»;

0 apartado 3 substitliese polo texto seguinte:

«3. Cando a exposicion non poida ser reducida por outros medios e o valor limite esixa 0 uso dun
equipo respiratorio de proteccion individual, este non podera ser permanente e o seu tempo de
utilizacioén, para cada traballador, debera limitarse ao minimo estritamente necesario.

Durante os traballos que requiren o uso dunha equipa respiratoria de proteccion individual preveranse
as pausas pertinentes, en funcion da carga fisica e climatoldxica, e, cando proceda, en concertacion
cos traballadores e/ou seus representantes con arranxo as lexislacions e as practicas nacionais.».

11) insirase o artigo seguinte:

Artigo 10 bis

Antes do comezo de obras de demolicién ou mantemento, os empresarios deberan adoptar —se é
necesario, solicitando informacién dos propietarios dos locais— todas as medidas axeitadas para
identificar os materiais que poidan conter amianto.
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Se existe a menor dubida sobre a presenza de amianto nun material ou unha construcion, deberan
observarse as disposicions aplicables da presente Directiva.».

12) O apartado 1 do artigo 11 substitliese polo texto seguinte:

«1. Para determinadas actividades, como obras de demolicién, de retirada de amianto, de reparacion
e de mantemento, nas que poida preverse a posibilidade de que se superase o valor limite fixado no
artigo 8, a pesar de utilizarse medidas técnicas preventivas tendentes a limitar o contido de amianto
no ar, o empresario definira as medidas destinadas a garantir a proteccién dos traballadores durante
ditas actividades, e en particular as seguintes:

a) Os traballadores recibiran un equipo respiratorio apropiado e outras equipas de proteccion
individual, que deberan levar consigo;

b) pofieranse paneis de advertencia para sinalar que é previsible que se superase o valor limite fixado
no artigo 8;

c) deberé evitarse a dispersion de po procedente do amianto ou de materiais que o conteian féra
dos locais ou lugares de accion.».

13) No apartado 2 do artigo 12 os dous primeiros paragrafos substitiense polo texto seguinte:

«2. 0 plan a que se refire 0 apartado 1 debera prever as medidas necesarias para garantir a salde e
a seguridade dos traballadores no lugar de traballo.

Dito plan debera prever en particular o seguinte:

m que 0 amianto ou os materiais que o contenan sexan eliminados antes de aplicar as técnicas de
demolicion, agas no caso de que dita eliminacién cause un risco ainda maior os traballadores que
se 0 amianto ou 0s materiais que contefan amianto deixaranse in situ,

m que a equipa de proteccion individual a que se refire a letra a) do apartado 1 do artigo 11 sexa
subministrado, se é necesario, que unha vez que terminasen as obras de demolicion ou de retirada
do amianto, sera necesario asegurarse de que non existen riscos debidos & exposicion ao amianto
no lugar de traballo, de conformidade coa lexislacion e as practicas nacionais.».

14) inserianse os artigos seguintes:

Artigo 12 bis

1. Os empresarios deberan prever unha formacion apropiada para todolos traballadores que estean,
ou poidan estar, expostos a po que contena amianto. Esta formacion debera impartirse a intervalos
regulares e sen custo ninglin para os traballadores.

2. 0 contido da formacidn deberé ser facilmente comprensible para os traballadores. Debera permitirlles
adquirir os coflecementos e competencias necesarios en materia de prevencion e de seguridade, en
particular en relacién con:

a) As propiedades do amianto e os seus efectos sobre a saude, incluido o efecto sinérxico do
tabaquismo;

b) os tipos de produtos ou materiais que poidan conter amianto;

¢) as operaciéns que poidan implicar unha exposicién ao amianto e a importancia dos medios de
prevencion para minimizar a exposicion;

d) as practicas profesionais seguras, 0s controis e as equipas de proteccion;
e) a funcién, eleccion, seleccién, uso apropiado e limitaciéns das equipas respiratorias;

f) os procedementos de emerxencia;
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g) os procedementos de descontaminacion;
h) a eliminacién de refugallos;
i) as esixencias en materia de vixilancia da saude.

3. Deberanse elaborar, a nivel comunitario, orientacions practicas para a formacién dos traballadores
que realizan a sta actividade no ambito da retirada do amianto.

Artigo 12 ter

Antes de efectuar obras de demolicion ou de retirada do amianto, as empresas deberan demostrar a
sua capacidade neste ambito con probas establecidas de conformidade coa lexislacion e/ou coas
practicas nacionais.».

15) A letra b) do apartado 2 do artigo 14 substittiese polo texto seguinte:

«b) se os resultados superan o valor limite fixado no artigo 8, os traballadores afectados asi como
0s seus representantes no seo da empresa ou establecemento, sexan informados o mais
rapidamente posible de iso e das causas que o motivaron, e que os traballadores e/ou seus
representantes na empresa ou establecemento sexan consultados sobre as medidas que tomaron
ou, en caso de urxencia, sobre as medidas tomadas.».

16) O punto 3 do artigo 15 substitliese polo texto seguinte:

«3) Deberan subministrarse informaciéns e consellos aos traballadores en todo canto se refire &
revision da sua saude & que poden someterse ao final da exposicion.

0 médico ou a autoridade responsable da vixilancia médica dos traballadores poderé indicar a
necesidade de continuar a vixilancia médica trala exposicion, durante o tempo que considere
necesario para a proteccion da satde do interesado.

Esta vixilancia médica continuada efectuarase de conformidade coa lexislacion e/ou as practicas
nacionais.».

17) O punto 2 do artigo 16 substitliese polo texto seguinte:

«2) O rexistro a que se refire o punto 1 e os historiais médicos individuais contemplados no punto 1
do artigo 15 deben conservarse durante un minimo de 40 anos despois de terminada a exposicion,
de acordo coa lexislacion e/ou as practicas nacionais.».

18) No artigo 16 engadese o punto seguinte:

«3) Os documentos indicados no punto 2 seran postos a disposicién da autoridade responsable en
caso de que a empresa cese a sUa actividade, con arranxo ao establecido na lexislacién e/ou as
practicas nacionais.».

19) Engadese o artigo seguinte:

Artigo 16 bis

Os Estados membros preveran sancions axeitadas que se aplicaran no caso de infraccion da lexislacion
nacional adoptada en aplicacion da presente Directiva. As sancions deberan ser eficaces, proporcionais
e disuasorias».

20) Suprimese 0 anexo |.

21) O punto 3 do anexo Il substitliese polo texto seguinte:

COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS Do dImianto



«3. Os exames da salde dos traballadores deberan efectuarse de acordo cos principios e practicas
da medicina do traballo; ditos exames deberan incluir as seguintes medidas:

m establecemento do historial médico e profesional do traballador,
m entrevista persoal,

m exame clinico xeneral e en particular do torax,

m probas da funcién respiratoria (espirometria e curva fluxo-volume).

0 médico ou a autoridade responsable da vixilancia da satde debera decidir, 4 luz dos cofecementos
mais recentes no ambito da medicina do traballo, sobre a conveniencia de realizar outros exames,
como citoloxias de esputos, radiografias do térax o unha tomodensitometria.».

Artigo 2

1. Os Estados membros pofieran en vigor as disposicions legais, regulamentarias e administrativas
necesarias para dar cumprimento ao establecido na presente Directiva antes do 15 de abril do 2006.
Informaran inmediatamente de iso & Comision.

Cando os Estados membros adopten as ditas disposicions, estas faran referencia a presente Directiva
ou irdn acompanadas da dita referencia na sta publicacion oficial. Os Estados membros estableceran
as modalidades da mencionada referencia.

2. Os Estados membros comunicaran & Comision as disposicions de Dereito interno que adopten no
ambito regulado pola presente Directiva.

Artigo 3

A presente Directiva entrara en vigor o dia da sua publicacién no Diario Oficial da Union Europea.

Artigo 4
Os destinatarios da presente Directiva son os Estados membros.
Feito en Bruxelas, o 27 de marzo do 2003.

Polo Parlamento Europeo

O Presidente
P. COX

Polo Consello
O Presidente
M. STRATAKIS
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2 - ANEXO TERMOS

Accion preventiva. E a accion tomada para eliminar a causa dunha non conformidade potencial ou
doutra situacién potencialmente indesexabel.

A accion preventiva tdmase para previr que algo suceda, mentres que a accion correctiva se toma
para previr que non se volva a producir.

Actividade especialmente perigosa. Traballo ou tarefa de gran exposicion con risco para as persoas
(o Regulamento dos Servizos de Prevencion recolle, no seu Anexo |, unha listaxe de actividades
especialmente perigosas).

Actividade potencialmente contaminante. Actividade que pola sta propia natureza ou polos
procesos utilizados pode ser un foco de contaminacion sistematica.

Actividade preventiva. Conxunto de actividades que debe levar a cabo o empresario/a para xestionar
adecuadamente a prevencion de riscos na empresa. Son as que seguen: Elaboraciéon e mantemento
ao dia do Plan de Prevencidn, a Avaliacion de Riscos, a determinacion, planificacion, seguimento e
valoracion das Medidas Preventivas, Informacion e Formacion, elaboracion e actualizacion do Plan ou
Medidas de Emerxencia e Vixilancia da Saude.

Ambiente de traballo. Conxunto de factores e condicionantes circunstanciais que rodean e determinan
o desenvolvemento dunha actividade laboral.

Amianto. Con este termo designase a unha serie de silicatos fibrosos que tefien a particularidade de
seren uns materiais illantes, Incombustibeis e moi resistentes & friccion. Debido & sta presentacion en
fibras é susceptibel de provocar diversas patoloxias respiratorias pola sua inhalacion: Mesotelioma,
cancro de pulmon, asbestose... E prohibida a utilizacién, producion e comercializacion das fibras de
amianto e dos produtos que as contefian. Todos os traballadores/as en postos de traballo expostos a
amianto, deben someterse a control médico preventivo de acordo con pautas establecidas (OM-22-12-
1987) e RD 396,/2006 entre outras.

Asbestose. Enfermidade dos pulméns producida pola inhalacién de po ou particulas de asbesto
(amianto). E unha neumoconiose considerada unha enfermidade profesional e caracterizada por unha
fibrose pulmonar. Esta asociada ao mesotelioma e ao carcinoma broncoxénico.

Atelectasia redondeada. Tamén chamada sindrome do pulmdn pregado, é un estado de colapso e
falla de ar en todo o pulmdn, ou ben nunha zona determinada.

Autoridade sanitaria. En Galiza é exercida pola Consellaria de Sanidade, que ten como actuacions
mais relevantes:

m Establecemento dos medios adecuados para a avaliacion e control das actuacions de caracter
sanitario que realicen nas empresas 0s servizos de prevencion.

= A implantacion de sistemas de informacion adecuados que permitan a elaboracion xuntamente
coa autoridade laboral de mapas de riscos laborais, asi como a realizacion de estudos
epidemioloxicos para a identificacion e prevencion das patoloxias que poidan afectar & satude dos
traballadores/as.

m A supervision da formacion que en materia de prevencion e promocion da salde laboral tefia que
recibir o persoal sanitario encadrado nos Servizos de Prevencion.

m Elaboracion e divulgacion de estudos, investigacions e estatisticas relacionadas coa salude dos
traballadores/as.

Avaliacion de riscos. E o proceso dirixido a estimar a magnitude daqueles riscos que non se puideron
evitar, obtendo a informacién necesaria para que a organizacion estea en condiciéns de tomar unha
decision apropiada sobre a necesidade de acometer medidas preventivas e, en tal caso, sobre o tipo
de medidas que deben adoptarse. Ten que estar documentada.

COMPILACION NORMATIVA E GUIA DE BOAS PRACTICAS Do dImianto



Axente carcinoxénico. Substancia que por inhalacion, inxestién ou penetracion cutanea pode producir
cancro ou aumentar a sta frecuencia.

Axente neumoconiotico. Substancia que afecta por inhalacion directamente aos pulmons.

Calandrar. Pasar unha tela pola calandria, maquina provista dunha serie de cilindros, a fin de estirala
ou satinala.

Calorifugados. Refirese aos elementos de illamento térmico das instalacions o dos equipos cuxa
temperatura de funcionamento é superior & do ambiente. A sta vez poden dividirse en: flexibles ou
rixidos dependendo do material empregado.

Cancro. O cancro é unha enfermidade na que o organismo produce un exceso de células malignas e
estas producen trazos dun crecemento incontrolado (crecemento e division mais al6 dos limites, invasion
e as veces metastases), cando se espalla por todo o corpo via linfatica ou sanguinea.

Capacitacion. Accion técnica de preparacion das persoas para a realizacion dun traballo ou operacion
determinada.

Caracterizacion de residuos. Estudo e determinacion das propiedades dos mesmos para a avaliacion
das condiciéns de seguridade do seu almacenamento temporal ou definitivo.

Cardar. Proceso que consiste en peitear a materia téxtil antes do fiado, xeralmente mediante un cepillo
metalico. Antigamente xeraba moito po.

Carga contaminante. Cantidade de materia contaminante existente nun medio.

Causalidade. Termo empregado ao falar dos accidentes de traballo onde se establece unha andlise
dos motivos e factores concorrentes ou desencadéante do feito. Obedece ao criterio de que todo
accidente podia terse evitado, e que moitas veces non existe unha causa unica, senén un conxunto de
circunstancias desenvolvidas en cadea (multicausalidade), polo que ao intervir sobre algin deles non
seguise a mesma sucesion (desenvolvemento da arbore de causas).

Certificacion. Actividade consistente na emision de documentos que mostren que un produto ou
servizo se axusta a normas técnicas determinadas.

Concentracion. Cantidade dunha substancia contaminante no medio ambiente, que se estima poida
ser prexudicial para organismos especificos.

Condicions de traballo. Calquera caracteristica do mesmo que poida ter unha influencia significativa
na xeracion de riscos para a sadde e seguridade do traballador/a, comprende as condiciéns dos locais,
instalacions, equipamentos, axentes fisicos en definitiva todo aquilo que inflie no equilibrio fisico, mental
e social do traballador/a.

Contaminante. Produto quimico, enerxia ou ser vivo presente nun medio laboral, que en cantidade ou
concentracion suficiente poden afectar a salde das persoas que entren en contacto con el.

Corpos de ashesto. Son corpos ferruxinosos de cor amarelo dourado co nucleo central formado por
amianto. Son considerados os marcadores da enfermidade.

Cribado. Ou peneirado, referindose a industria téxtil, proceso que consiste en separar as impurezas
de distinto tamanio do tecido.

Dano. Materializaciéon do risco, que se pode transformar en accidente laboral ou enfermidade
profesional.

Desamiantado. Consiste na retirada controlada de materiais co amianto. Esta regulado por unha serie
de requisitos legais (R.D. 396,/2006) de obrigado cumprimento por parte do empresario.

Directiva da Union Europea. E unha decision colectiva obrigatoria aprobada polos Estados membros
da Unidén Europea. Obriga a todos ou parte dos Estados membros no que respecta ao obxectivo a
alcanzar, mais que lles permite escoller a forma e os medios para conseguir eses obxectivos.
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Disnea. Dificultade para respirar. E unha experiencia subxectiva de malestar ocasionado pola
respiracion que engloba sensacions cualitativas distintas que varian en intensidade.

Dor. Sensacién desagradabel causada por unha estimulacién de caracter nocivo das terminacions
nerviosas sensoriais.

Dose. Cantidade dunha substancia incorporada ao organismo por calquera via de exposicion,
normalmente referida & unidade de masa do organismo receptor (mg de substancias/kg de peso
corporal). Dose=Concentracién de contaminante.

Ducha de emerxencia. Instalacion de descontaminacion para casos de urxencia que proxecta auga
ou outros produtos neutralizadores.

EDXA. Andlise Radioldéxica de Liberacién de Enerxia.

Enfermidade profesional. Deterioracion lenta e paulatina da saude do traballador/a, producida por
unha exposicion cronica a situacions adversas relacionadas co ambiente en que se desenvolve o traballo
ou pola forma en que este esta organizado. E a doenza contraida a consecuencia do traballo executado
por conta allea nas actividades que se especifiquen no cadro aprobado polas disposiciéns de aplicacion
e desenvolvemento da Lei Xeral da Seguridade Social, e que estea provocada por accién dos elementos
ou substancias que no devandito cadro se indicaren para cada doenza profesional. (Art. 116 do RD
L1/1994, de 20 de xuno). E unha doenza exclusiva dun determinado oficio/s.

Enfisema. Trastorno pulmonar caracterizado por alteraciéns destrutivas das paredes alveolares que
conduce a perda da elasticidade e diminucion do intercambio gasoso.

Epidemidlogo. Médico que, dende o punto de vista preventivo, estuda ou analiza a distribucién da
saude e a enfermidade nos grupos sociais; asi como os factores que determinan a sua frecuencia e a
distribucion na poboacién.

EPOC. Enfermidade pulmonar obstrutiva crénica, é unha enfermidade que se caracteriza pola presenza
dunha obstrucion crénica e pouco reversible ao fluxo aéreo.

Equipo respiratorio. Aquel que evita ou filtra a inhalaciéon dunha substancia contaminante.

Espazo confinado. Calquera espazo con aberturas limitadas de entrada e saida e ventilacion natural
desfavorabel, no que se poden acumular contaminantes tdxicos ou inflamabeis, ou ter unha atmosfera
deficiente de osixeno e que non esta concibido para unha ocupacién continuada por parte dos
traballadores/as.

Calquera operacion que se realiza nun espazo confinado nunca pode ser considerarse como “segura”.

Especificacion técnica. Especificacion que figura nun documento no que se definen as caracteristicas
requiridas dun produto, tales como os niveis de calidade, o uso especifico, a seguridade ou as
dimensions, incluidas as prescricions aplicabeis ao produto no referente & terminoloxia, os simbolos,
0s ensaios e métodos de ensaio, 0 marcado, etiquetaxe, etc.

Espirometria dinamica. Avaliacion da capacidade respiratoria por unidade de tempo.

Espirometro. Aparello que serve para medir directamente a cantidade de osixeno respirado por unha
persoa durante un tempo determinado.

Exposicion. Presenza dun axente quimico ou bioloxico no ambiente da zona de respiracion do
traballador/a. Definense dous tipos de exposicion:

“Exposicion diaria (ED)": Concentracion media do axente quimico na zona de respiracion do traballador/a
medida ou calculada de forma ponderada con respecto ao tempo para a xornada laboral real e referida
a unha xornada estandar de 8 horas diarias.

“Exposicion de curta duracion (EC)": Concentracion media do axente quimico na zona de respiracion
do traballador/a, media ou calculada para calquera periodo de 15 minutos ao longo da xornada laboral,
excepto para aqueles axentes quimicos para os que se especifique un periodo de referencia inferior na
lista de Valores Limite.
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Exudado. Materia mais ou menos fluida que procede dos procesos inflamatorios.

Factor causal. Condicion de traballo deficiente que pode desencadear un accidente ou enfermidade
profesional. Establécense catro grupos e factores causais:

Axentes materiais: Grupo de factores causais que poden ter unha influencia significativa na xeracion de
riscos derivados das caracteristicas das instalaciéns, equipamentos, produtos e demais Utiles existentes
no centro de traballo.

Contorno ambiental: Grupo de factores causais que poden ter unha influencia significativa na xeracién
de riscos derivados da natureza dos axentes fisicos, quimicos e bioléxicos presentes no ambiente de
traballo e as suas correspondentes intensidades, concentracions ou niveis de presenza.

Caracteristicas persoais: Grupo de factores causais relacionados coas caracteristicas fisicas, psiquicas
profesionais do traballador/a que poidan ter unha influencia significativa na xeracion dun accidente de
traballo ou na stia magnitude.

Organizacion do traballo: Grupo de factores causais que poden ter unha influencia significativa na
xeracion de riscos como consecuencia da inexistencia de procedementos de traballo, a planificacion
do traballo, etc. que inflian na magnitude dos riscos a que estea exposto o traballador/a.

Ferroproteina. Tratase dunha proteina combinada cun radical que contén ferro; as ferroproteinas son
transportadores respiratorios.

FEV:1. Volume espiratorio forzado no primeiro segundo.

Fibras. Particula maior de 5 micras de lonxitude e cunha relacién lonxitude- didmetro maior de 3. Cando
as fibras se achan no ambiente en forma dun tamafo respirabel, existen riscos para a satde (de
intensidade dependente da sta concentracion, tempo de exposicion, tipo,...), de ai o risco de fibrose
pulmonar, cancro, mesoltelioma, etc. (asbesto).

Fibrocemento. Material constituido pola mestura de Cemento e fibras de amianto, de gran resistencia
e ignifugo, utilizado na fabricacion de cubertas ou conducions entre outras.

Fibrose intersticial difusa. Ver asbestose.

Ficha de produto. Documento que recolle os datos de seguridade dos produtos perigosos de acordo
co establecido na normativa.

Ficha de seguridade. Instrucions por escrito, proporcionadas polos fabricantes nas que se especifica
a natureza do risco presentado polas substancias perigosas presentes asi coma as medidas de seguridade
necesarias para afrontar un posibel accidente.

Flocage. Tratase daqueles morteiros formados por enchidos de baixa densidade. Emprégase como
recheo doutros materiais, xeralmente para illar estes produtos.

Frases R. Riscos especificos atribuidos as substancias e preparados perigosos.
Frases S. Consellos de prudencia relativos as substancias e preparados perigosos.

Fraccion de po respirable. Fraccion das particulas inhaladas que penetran nas vias respiratorias
non ciliadas. (Segundo o establecido no apartado 5.3 da Norma Europea UNE-EN-481:1995,
“Atmosferas nos postos de traballo. Definicion das fraccidns polo tamano das particulas para a medicion
de aerosois”).

Friabilidade. Capacidade que tefen os materiais mesturados con amianto para rachar ou romper con
moita facilidade, coa consecuencia de liberar as suas fibras ao medio ambiente.

FVC. Capacidade vital forzada. Cantidade total de ar que pode expulsar unha persoa durante unha soa
espiracion prolongada.
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Fumar, tabaco. O habito de fumar causa efectos combinados cos axentes de risco no lugar de traballo, por
exemplo a exposicion a toxicos, etc. Ante a polucién ambiental do lugar de traballo (exemplo:po de carbon) ten
efectos aditivos, causando obstrucion das vias aéreas do pulmaén. Nos fumadores/as agravanse as enfermidades
respiratorias e pulmonares, e tamén se predispofien a risco cardio-circulatorio. A progresion incapacitante de
lesidns profesionais e das que son derivadas do traballo, pode ser superior nas persoas fumadoras. Tamén
parece incrementarse a incidencia de cancro en persoal exposto a axentes cancerixenos (por exemplo: asbesto).

Hiperqueratose. Trastorno caracterizado polo engrosamento da capa externa da pel, que esta
composta de queratina, debido, entre outras causas, ao incrustamento das fibras de amianto.

Historial médico. Conxunto dos datos médicos de caracter privado e personalizado no que se recollen
os resultados da vixilancia da salde e accidentabilidade dos traballadores/as e que o empresario/ a
debera conservar e enviara autoridade laboral sanitaria en caso de cesamento de actividade.

Homologacion. E a aprobacion oficial dun produto, proceso ou servizo realizado por un organismo que
ten esta facultade por disposicion regulamentaria.

lllante. Son aqueles produtos ou materiais que polas suas propiedades poden servir para protexer da
temperatura, do ruido, da auga ou do lume.

Incapacidade laboral. Situacion de invalidez, transitoria ou permanente, para o traballo habitual da
persoa, orixinada por accidente ou enfermidade profesional.

Incapacidade permanente. E aquela incapacidade que queda para sempre como resultado das
lesiéns sufridas en accidente de traballo.

Incapacidade permanente absoluta. Grao de invalidez permanente que inhabilita por completo a
unha persoa para toda profesion ou oficio.

Incapacidade permanente parcial. Grao de invalidez permanente que diminte o rendemento do
traballador/a en polo menos un 33%.

Incapacidade permanente total para a profesion habitual. E toda lesién que, logo de curada, deixa
unha inutilidade absoluta para todos os traballos da mesma profesién, arte ou oficio do accidentado,
ainda que poida dedicarse a outra profesion ou oficio.

Inhalacioén. A inhalacién é a via de exposiciéon a gases, vapores de liquidos volatiles, aerosois e
particulas suspendidas no ar. A absorcion é feita a través do nariz e os pulmdns.

Lavado broncoalveolar (LBA). Procedemento para analizar as células inmunes e inflamatorias do
tracto respiratorio inferior tanto do pulmén normal como de varios tipos de patoloxia intersticial. Realizase
durante o curso dunha broncofibroscopia, e como liquido de lavado, emprégase soro salino isotdnico a
temperatura ambiente.

Macrofagos alveolares. Célula grande que inxire outras células mortas, sangue tisular e particulas
estranas, ponendo sobre aviso o sistema inmunoldxico.

Mamparo. Cada un dos tabiques que separa os compartimentos dun barco.

Materia perigosa. Substancia danifia ou prexudicial que durante a sta fabricacion, transporte,
almacenamento e uso pode danar a salde das persoas que entren en contacto con elas.

Media ponderada no tempo. Concentracion media de contaminante ponderada no tempo, para unha
xornada normal de traballo de oito horas diarias e corenta horas semanais, & que poden estar expostos
os traballadores/as repetidamente, dia a dia, sen efectos adversos.

Mesotelioma. Forma de cancro especifica a exposicion a asbesto, que afecta ao revestimento do
pulmon. Ao cabo do tempo ten como sintomas primarios dor toracica e tose crénica, por efecto da
comprension dos pulmons.

Neglixencia. Descoido, falta de dilixencia, omision da atencién e coidado debidos que corresponde a
unha determinada actividade.
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Neumoconiose. E unha enfermidade profesional causada pola acumulacion de po nos pulmons, e a
reaccion tisular que provoca.
m Soamente as particulas cun diametro inferior a 0,003 mm alcanzan os espazos aéreos pulmonares
en cantidades significativas, e a gran maioria destas tefien un tamano inferior a 0,001mm.

m A acumulacion deste po, vai colapsando o bronquiolo respiratorio (tltima unidade funcional da
estrutura xunto cos alvéolos), e vai evolucionando con exposicions sucesivas fusionando uns focos con
outros, pasando a pneumoconiose de ser multifocal a difusa. Ao estaren os alvéolos colapsados, 0
tecido pulmonar non pode cumprir a sta funcion, reaccionando coa formacion de fibras (como
cicatrices), dependendo do po.

Neumoconidtico. Substancia quimica solida, que se deposita nos pulmdns e que se acumula,
producindo unha pneumopatia e dexeneracion fibrotica do tecido pulmonar.

Nivel de calidade ambiental. Limite ou concentracion maxima de contaminantes permitidos nun
medio concreto.

Niveis pulvixenos. Nivel de concentracion de po existente no medio ambiente laboral.

Normativa de seguridade. Conxunto de disposicions técnicas que estipulan os requisitos que deben
reunir os distintos factores relacionados coa seguridade.

Normativa sanitaria. Conxunto de normas que regulan o sector sanitario e todos os aspectos relativos
& saude. A LPRL regula a coordinacién con diferentes normativas (en especial a sanitaria e a de
seguridade industrial).

Oxicorte, equipo de. Equipo de traballo consistente nun sistema de soldadura e corte caracterizado
pola utilizacién dun soprete e gases (acetileno e osixeno) en estado comprimido.

Parte de enfermidade profesional. Documento que se debera cubrir cando por parte do facultativo
competente se lle tefia diagnosticado a enfermidade profesional ao traballador/a, produza ou non a
baixa do mesmo ou a sua morte.

Este parte provoca a actuacion obrigatoria da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social en todos
aqueles casos graves ou xeneralizados, e unha actuacion discrecional da ITSS nos demais casos.
Estan obrigados a cumprimentar o parte, por unha banda a empresa e pola outra as empresas
autorizadas a colaborar na xestion das incapacidades temporais.

Particula respirabel. Particula que esta presente na zona de respiracion dun individuo e ten un tamafo
capaz de alcanzar as areas do tracto respiratorio, inducindo a respostas toxicas.

Po. Suspension de materia solida, particulada e dispersa na atmosfera, producida por procesos
mecanicos ou/e polo movemento do ar.

Produtor de residuos. Titular da industria ou actividade xeradora ou importadora de residuos toxicos
€ perigosos.

Protocolo de actuacion. Estipulacion detallada de accions parciais a seguir para a correcta execucion
dunha actuacion de seguridade.

Protocolo de vixilancia da saude. A vixilancia da satide tera que axustarse a protocolos especificos con
respecto aos factores de risco aos que estea exposto o traballador/a. Os contidos e periodicidade destes
protocolos son establecidos polo Ministerio de Sanidade e Consumo e as Comunidades Autdnomas, oidas
as sociedades cientificas e consultados os axentes sociais. Froito da necesidade de dotar de elementos
de apoio & vixilancia da salde asi como das esixencias das leis, xurdiu dentro de Grupo de Traballo de
Saude Laboral da Comision Publica do Consello Inter-territorial a decision de elaborarprotocolos de
vixilancia sanitaria especifica dos traballadores/as expostos a riscos no lugar de traballo.

Recoiiecemento médico. Conxunto de probas do estado de satide dun traballador/a. O recofiecemento
médico debera ser especifico para cada posto de traballo. Os recofiecementos teran que ser feitos
cando se necesite, en funcién dos riscos e das condiciéns de satde do traballador/a. Os recursos deben
orientarse cara unha vixilancia especifica da saude coa periodicidade necesaria en cada caso.
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RERA. Rexistro de empresas con risco por amianto. Nel tefien que estar incluidas todas as entidades
onde os seus traballadores/as estean expostos as fibras de amianto ou material que o contefa.

Residuo perigoso. Material que presenta un perigo, actual ou potencial, sobre a salde humana e a
seguridade de calquera organismo do contorno.

Risco laboral. Posibilidade de que un traballador/a sufra un determinado dano derivado do traballo e
orixinado por el incluido o risco in itinere, concorrendo na sua cualificacion dous factores:

m A probabilidade de que se produza o dano.
= A severidade do mesmo.

Saude. Estado de completo benestar tanto fisico como mental ou social, isto €, non é s6 concibido
como a ausencia de afeccions ou enfermidade. A saude laboral constriese nun medio ambiente de
traballo adecuado, con condiciéns de traballo xustas, onde os traballadores/as poidan desenvolver
unha actividade con dignidade e onde sexa posibel a sta participacion para a mellora das condicions
de seguridade e saude.

TC. Tomografia computadorizada. E unha técnica sofisticada de producion de imaxes que mostra a
anatomia en distintos niveis dentro do corpo. Durante a producion de imaxes,a fonte de raios X xira
arredor do paciente e cada rotacion produce unha Gnica vista transversal. A TC permitelle aos médicos
ver un segmento horizontal do corpo.

TCAR. Tomografia computadorizada de alta resolucion. Utiliza segmentos moi finos (de menos dun
décimo de polgada) que resultan moi eficaces para proporcionar informacion mais detallada sobre
certos trastornos asociados a enfermidades pulmonares.

Tempo de exposicion. Periodo de tempo despois do cal un estimulo determinado actua, ou é
considerado efectivo para actuar, sobre o ser humano.

TLV. Vexa Valor Limite Ambiental.

Traballador/a especialmente sensibel. Son aqueles que polas suas caracteristicas persoais, estado
bioldxico ou pola sua discapacidade fisica, psiquica ou sensorial, debidamente reconecidas, tefian unha
susceptibilidade superior ao resto dos traballadores/as, fronte a un risco determinado.

Traxe con subministro de ar. Traxe dunha ou duas pezas, impermeabel para a maioria dos
contaminantes particulados ou gasosos, provisto dunha subministracién adecuado de ar respirabel.

Valor Limite Ambiental (VLA). Son valores de referencia para as concentracions dos axentes quimicos
no ar, e representan condicions nas que se considera, baseandose nos conecementos actuais, que a
maioria dos traballadores poden estar expostos dia a dia, durante toda a sua vida laboral, sen sufrir
efectos adversos para a sta saude.

Valor Limite Ambiental de Exposicion de Curta Duracion (VLA-CD). Valor limite de referencia para
exposicions de curta duracion a axentes quimicos, non debe ser superado para calquera periodo de
quince minutos ao longo da xornada de traballo.

Valor Limite Ambiental de Exposicion Diaria (VLA-ED). Méxima concentracion no ar dun axente
quimico ao cal se poden expor os traballadores/as no seu contorno laboral sen sufrir efectos nocivos
durante o seu traballo diario de oito horas.

Vixilancia da saude. Verificacion periddica do estado de satde do traballador/a en funcién dos riscos
inherentes ao seu traballo. A garantia da vixilancia da salde é un deber para o empresario/a e un
dereito para o traballador/a. A vixilancia da salde pode estenderse mais ala do periodo de vixencia do
contrato laboral cando hai risco de enfermidade tempo despois da exposicion, por tratar con produtos,
circunstancias ou substancias. A vixilancia postocupacional se traslada ao Sistema Nacional de Saude.
Vexa “Recofiecemento Médico”.
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3 - ANEXO DOCUMENTACION

Formas de acceso dos traballadores con risco de patoloxia respiratoria ocupacional ao
instituto nacional de silicosis (ins):

I- RECONECEMENTOS OFICIAIS DE VALORACION DA PATOLOXIA OCUPACIONAL RESPIRATORIA:
Estes reconiecementos poden ser realizados a peticion de diversas entidades:
a) Reconecementos solicitados por Organismos Oficiais:

m Mutualidade da Mineria do Carbon (MMC): todo traballador que realice ou realizase traballos en
industrias incluidas dentro do ambito da dita Mutualidade, poderan solicitar na mesma, un
reconecemento para valoracion dunha posible silicose, ou da stia agravacion, no caso de que esta
xa fora reconecida. Este dereito o pode exercitar unha vez o ano, e perdura ao longo de toda a vida
do traballador, independentemente da sua idade.

m Delegacions Provinciais del I.N.S.S (EVIs,): respecto da valoracion de enfermidades respiratorias
relacionadas coas industrias no carboniferas, (mineria do caolin, canteiras, pintores, perruqueria,
vernizadores, limpeza, agricultores, etc.).

m Xulgados do Social: mediante dilixencia para mellor prover solicitada polo Maxistrado
correspondente.

m Inspeccion Médica dos Servizos Publicos de Saude.

m Direcciéns xerais de Salude Publica das Comunidades Auténomas (Xunta de Estremadura,
Otzakidetza, Xunta de Galicia, etc.).

b) Reconecementos solicitados por las Mutuas de Accidentes Laborais e Enfermidades Profesionais ou
polos Servizos Médicos de Empresas cuios traballadores realicen actividades con riscos de enfermidade
ocupacional respiratoria.

Procedemento para solicitude de Reconecementos Oficiais:

En ambolos os dous casos, o Organismo peticionario dirixira a solicitude o Servizo de Admisiéns del
INS, cuxo enderezo es:

C/ Dr. Bellmunt s/n. Oviedo. CD 33006.
Na peticion especificarase:
m organismo remitente

m motivo da peticion, especificando que se trata dun recofiecemento de valoracion de enfermidade
profesional, dirixida ao Servizo de Neumoloxia Ocupacional.

m datos do traballador e enderezo a efectos de ulterior citacion. Recibida a solicitude, o Servizo de
Admisions do INS procedera a citacion do traballador, mediante escrito que se enviara ao seu enderezo.

Unha vez efectuado o reconecemento, emitirase o correspondente informe, de caracter non vinculante
para o Organismo Oficial solicitante, remitindose copia ao traballador.

Il- RECONECEMENTOS EXTRAOFICIAIS SOBRE DIAGNOSTICO DE ENFERMIDADES
RESPIRATORIAS DE ORIXE LABORAL:

1-Todolos traballadores que estiveran en risco laboral de sufrir enfermidades respiratorias (neumoconiose,
enfermidade pulmonar obstrutiva cronica de causa laboral, asma ocupacional, neumonite por
hipersensibilidade, disfuncién das vias aéreas, cancro de puimoén, o de pleura, etc.), poderan ser avaliados
no Servizo de Neumoloxia Ocupacional a efectos de diagnodstico e asesoramento de ditas patoloxias,
independentemente da Area de Salde & que pertenzan e & marxe de todo proceso de valoracion oficial.
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A solicitude deste tipo de reconecemento debera proceder do nivel de Atencion Especializada que
corresponda ao traballador, mediante volante oficial de interconsulta.

A sua tramitacion farase directamente no Servizo de Admisiéns del INS o por teléfono, especificandose
os datos que a continuacién se indicaran.

2- No caso de que o traballador estivera en risco de padecer unha neumoconiose (mineria do carbon,
canteiras, ceramica, fundicién, chorro de area, mineria do caolin, manipulacion de amianto ou
asbesto, etc.), o reconecemento tamén pode ser solicitado polo propio traballador, sen necesidade de
que medie consulta de Atencion Especializada.

A tramitacion destes recofiecementos, poderéa facerse directamente como no caso anterior, ou a través
dos diversos Sindicatos.

Procedemento para a solicitude do recofiecemento extraoficial:

Os reconecementos pedidos directamente polo traballador solicitaranse no Servizo de Admisiéns do
INS (C/Dr. Bellmunt s/n Oviedo, 33006) o por via telefonica no nimero 985108048, debendo aportar
os datos que a continuacién se indican:

m Nome, apelidos e D.N.I.

m Data de nacemento.

m N2 e réxime da Seguridade Social: xeral, mineria do carbdn, agrario, do mar, autonomo.
m Situacion laboral: en activo, pensionista, xubilado, desemprego.

m Enderezo e teléfono (Calle o praza, n?, poboacién, codigo postal).

m Orixe da solicitude: a peticion propia o do especialista de neumoloxia.

m Preferencia da cita por algun dia da semana.

= Médico do S. De Neumoloxia Ocupacional que o atendera nos reconecementos previos (Dres.
Cuervo, Isidro, Martinez, Quero).

Cando a peticién se realice por medio de Sindicatos, estes o trasladaran por escrito Ao Servizo de
Admisions do INS, axuntando os datos anteriormente mencionados.

Posteriormente, procederase & citacion por escrito de cada traballador, remitindose a mesma no
primeiro caso o seu enderezo e no segundo, o Sindicato intermediario.

0 informe emitido tras estes recofiecementos tera caracter extraoficial e se dirixira exclusivamente o
interesado, indicandoselle, no seu caso, as actuacions a seguir para facer efectiva a valoracion da
enfermidade profesional.

Iil- RECONECEMENTOS PARA O CONTROL E SEGUIMENTO DE ENFERMIDADES RESPIRATORIAS
DE ORIXE OCUPACIONAL:

Nos traballadores xa diagnosticados polo Servizo de Neumoloxia Ocupacional dalgunha enfermidade
respiratoria de orixe ocupacional, se poderan indicar as oportunas revisions coa periodicidade que en
cada caso se estime oportuno. Esta indicacion partira do propio Servizo, ou ben podera ser solicitada
polo paciente ou polo seu médico de Atencién Primaria ou Especializada.

No primeiro caso, a data da revision indicarase por escrito, entregandose en man ao paciente ou ben
enviaraselle notificacion escrita ao seu enderezo. No resto dos supostos, procederase do mesmo modo
que nos reconecementos extraoficiais.
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2. FORMULARIO PARA PRESENTAR PLANS DE TRABALLO:

Xlntanse tres documentos:
= “Ficha cos datos de identificacion”: debe cubrila a empresa para cada plan que presente.

= “Informacion que deben conter os plans de traballo” no que se reflicte como debe
estruturarse o plan de traballo asi como a informacion/documentos minimos que debe conter.

m “Plans sucesivos”: indica que informacion/documentos hai que achegar cando se presenta un plan
sucesivo para a stia aprobacion.

A autoridade laboral debe aprobar o plan antes do comezo dos traballos e dispon de 45 dias habiles
para resolver. E necesario que se emitan dous informes para resolver: un por parte da Inspeccion de
Traballo e Seguridade Social e outro por parte do ISSGA. Estre prazo interrdmpense dende o dia en
que se solicitan estes informes ata que se reciben (artigo 42.5.c e artigo 83.3 da Lei 30/1992 do 26
de novembro). No caso de que se lle requira & empresa para que emende deficiencias na solicitude
presentada, o prazo sera suspendido durante o tempo que transcorre dende que se lle notifica &
empresa o requirimento e ata que se corrixen as deficiencias comunicadas, en todo caso este prazo
nunca sera superior a dez dias.

De se tratar dunha empresa contratista ou subcontratista a empresa titular ten a obriga de esixir o
plan de traballo aprobado antes de autorizar o inicio das operacions.

Nota: o plan de traballo debe conter a informacion xusta e necesaria para o fin previsto que ¢é a
prevencion de riscos por amianto. A informacion relativa & prevencion de riscos doutra natureza
(traballos en alturas, manipulacion de cargas...) quedara reflectida na avaliacion de riscos e planificacion
da actividade preventiva da empresa (artigo 16 da Lei 31/1995 de prevencién de riscos laborais).
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FICHA COS DATOS DE IDENTIFICACION:
Titulo xeral do plan (debe facer alusion ao tipo de actividade realizada e ao tipo de material a intervir):

Tipo de plan:

[ Especifico
[ Sucesivo: indicar o n® de plan de referencia:
[ Unico de caracter xeral
m Empresa:
m RERA ndm.:
m Domicilio social:
m Localidade:
m Tfno.:
m Fax:
Nota: no caso de estar inscrita no RERA doutra comunidade auténoma debe xuntar unha copia da ficha de inscricion.

Persoa de contacto (responsable do plan):

= Nome e cargo na empresa
m Enderezo:

m Tfno.:

m Fax:

Persoa responsable na obra:

= Nome:

m Enderezo:
m Tfno.:

W Fax:

Persoa que actia como recurso preventivo:

= Nome:

m Enderezo:
m Tfno.:

m Fax:

Empresario principal ou contratista/subcontratista da obra:

= Nome:
m Enderezo:

Empresario titular ou promotor:

m Nome:
m Enderezo:

Modalidade preventiva:

[ Servizo de prevencion propio
[ Contrato con servizo de prevencion alleo
[ servizo de prevencion propio + contrato con alleo

Persoa responsable da avaliacion do risco:

= Nome:
m Enderezo:
m Tfno. de contacto: En ,a de , de 200

Asdo.: D./D.2
(responsable por parte da empresa)
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INFORMACION QUE DEBEN CONTER OS PLANS DE TRABALLO (segundo o RD 396,/2006)

a) Descricion do traballo que se vai realizar con especificacion do tipo de actividade que
corresponda: demolicion, retirada, mantemento ou reparacion, traballos con residuos, etc.:

b) Tipo de material que se intervira indicando se é friable (amianto proxectado, calorifugados,
paneis illantes, etc.) ou non friable (fibrocemento, amianto-vinilo, etc.), e de ser o caso, a
forma de presentacion deste na obra, indicando as cantidades que se manipularan de
amianto ou de materiais que o contefan.

Farase ademais mencion:

m A forma na que se presenta o material, na medida que isto afecte ao procedemento de traballo e
as medidas de prevencion que correspondan. Por exemplo, se se trata de retirar unha cuberta de
fibrocemento indicarase como estan fixadas as placas e se tefien algun tipo de recubrimento
(poliuretano, capa asfaltica..) ou, pola contra, precisar que estan libres de illamento ou recubrimento.
e o seu estado de deterioracion por exemplo: sen deterioracion visible, parcial ou totalmente
deteriorado, inservible, en bo uso...

m A condicion ou estado do material a intervir (por ex.: sen deterioracion visible, parcial ou totalmente
deteriorado, inservible, en bo uso, etc.)

A cantidade de material con amianto coa que se vai traballar, pédese expresar en termos lineais de
lonxitude e diametro (caso de canalizacions e condutos); en termos de masa ou volume (por exemplo
para os residuos) ou en termos de superficie (ex: amianto proxectado, cubertas, chans...). Estas
cantidades refirense ao material en conxunto non ao seu contido cuantitativo de amianto.

C) Situacion do lugar en que se efectuaran os traballos.

Indicar o enderezo exacta da obra e a empresa/centro de traballo no que se vai aplicar o plan (no caso
de plans unicos de caracter xeral esta informacion comunicarase xunto coa da data de inicio dos
traballos).

Indicar ademais a situacién do local respecto do contorno como por exemplo se se trata dun local
dentro doutro local con actividade laboral, ou dunha nave illada desocupada....

(E recomendable proporcionar un plano e fotografias do lugar da obra)
d) Data de inicio e duracion prevista do traballo:

Indicar a data prevista ou estimada. Unha vez aprobado o plan comunicar ao Centro de Seguridade e
Saude Laboral da provincia na que se vaian realizar os traballos a data exacta de comezo destes; esta
comunicacion farase mediante Fax e cunha antelacion minima de dous dias habiles cubrindo a ficha
de comunicacion de inicio de obra para traballos con amianto que se xunta.

e) Relacion nominal dos traballadores implicados directamente no traballo ou en contacto
co material que contefia amianto, asi como categorias profesionais, oficios, formacion e
experiencia de tales traballadores nos traballos especificados.

Debe achegar os seguintes datos/documentos para cada traballador:
= Nome e apelidos
u DNI
m N2 de afiliacion & Seguridade Social
m Categoria profesional/oficio
m Experiencia profesional nos traballos referidos no plan.

= Certificado de formacion especifica para traballos con amianto segundo o contido indicado no
artigo 13 do RD 396,/2006
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m Certificado de aptitude expedido polo servizo médico (sé seran validos os certificados de aptitude
médica realizados cunha antiglidade méaxima de dous anos contados dende a data prevista de inicio
das obras).

Na ficha de comunicacion de inicio de obra confirmarase a relacién nominal de traballadores que figure
no plan ou ben se proporcionara a nova relacion nominal actualizada xunto cos correspondentes datos
e certificados dos traballadores que non figuraran no plan aprobado.

f) Procedementos que se aplicaran e as particularidades que se requiran para a adecuacion
destes procedementos ao traballo concreto que se vaia realizar.

Incluir a secuencia de operacions a desenvolver, indicando a metodoloxia paso a paso e co detalle que
sexa necesario para permitir a sta correcta execucion. Débense ter en conta todas as tarefas que se
van realizar, dende a preparacion da zona ata a limpeza final.

Forma parte do procedemento de traballo a descricion dos medios materiais que se van utilizar
(ferramentas, equipos de traballo, medios de proteccion individual e colectiva, unidades de
descontaminacioén, equipos de emerxencia...), as stas caracteristicas, modo de uso e método de
descontaminacion.

g) As medidas preventivas dirixidas a limitar a xeracion e dispersion de fibras de amianto ao
ambiente e as adoptadas para limitar a exposicion dos traballadores ao amianto.

Detallar as medidas técnicas e organizativas que se van aplicar en cumprimento dos artigos 6, 7, 9 e
10 do RD 396,/2006.

h) Os equipamentos utilizados para a proteccion dos traballadores, especificando as
caracteristicas e o nimero das unidades de descontaminacion e o tipo e modo de uso dos
equipamentos de proteccion individual.

i) Medidas adoptadas para evitar a exposicion doutras persoas que se encontren no lugar
onde se efectie o traballo e na sua proximidade.

Este tipo de medidas refirense nos artigos 6, 7 e 10 do RD 396/2006.

j) As medidas destinadas a informar aos traballadores sobre os riscos aos que estan expostos
e as precaucions que deban tomar.

Xuntar un documento que acredite que se proporcionou a cada traballador a informacion recollida no
artigo 14 do RD 396,/2006 no que se indique a forma e data na que se realizou.

k) As medidas para a eliminacion dos residuos de acordo coa lexislacion vixente indicando
empresa xestora e vertedoiro.

Farase unha estima da cantidade de residuo que se pensa xerar e das caracteristicas dos materiais
residuais. Indicarase o método establecido para a sua recollida e almacenamento temporal na obra. Os
materiais que puideran estar contaminados con amianto como EPIS desbotables, buzos, calzas, filtros...
deben ser tamén considerados como residuo.

Xuntar os documentos de aceptacion do residuo por parte do xestor (ou ben a solicitude deste
documento) no que figurara a empresa xestora e o vertedoiro e a identificacion do transportista que
debe estar autorizado para o transporte de residuos perigosos.

A Conselleria de Medio Ambiente e Desenvolvemento Sostible dispon dun portal, chamado SIRGA, no
que se ofrece a informacion relacionada coa xestién de residuos en Galicia asi con como realizar via
telematica diferentes tramites administrativos aos produtores e xestores de residuos.

http://sirga.medioambiente.xunta.es/index.html

I) Recursos preventivos da empresa indicando, en caso de que estes sexan alleos, as
actividades concertadas.
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Indicarase o nome e apelidos da persoa/s designada/s como recurso/s preventivo/s xunto co seu nomeamento,
ademais de xuntar o certificado da formacion que postia/n en materia de prevencion de riscos laborais.

Se 0/0s recurso/os preventivo/s son un ou varios membros do servizo de prevencion alleo hai que
detallar as actividades expresamente concertadas con este servizo.

m) Procedemento establecido para a avaliacion e o control do ambiente de traballo de acordo
co previsto no RD 396,/2006.

Débese xuntar a avaliacion inicial de riscos laborais, que debe ser realizada e asinada por un técnico
superior en Prevencién de Riscos Laborais coa especialidade de Hixiene Industrial.

Habera que indicar as medicions que esta previsto realizar no desenvolvemento dos traballos:
m Mediciéns de exposicion dos traballadores:

Sinalar se se trata da avaliacion inicial ou de medicidns de control periddico. Habera que facer
sempre medicidns a primeira vez que se desenvolva un traballo que corresponda a un tipo de
actividade determinada e sempre que se traballe con material friable. En canto & periodicidade
das medicions terase en conta o indicado a este respecto na norma UNE-EN 689:1996.

m Medicions de control ambiental: as realizadas co fin de controlar a eficacia das medidas para evitar
a dispersion de fibras fora da zona de traballo.

m Mediciéns do indice de descontaminacién (se é o caso).

n) Documento que acredite que se consultou os traballadores para a elaboracion do plan.

PLANS SUCESIVOS:

Cando o plan de traballo corresponda a un tipo de actividade que a empresa realiza con frecuencia, para
a que dispon de procedementos de traballo satisfactoriamente avaliados e nos que non se espera a
superacion do valor limite, pddense presentar plans sucesivos. Isto farase sempre e cando se vaia
presentar ante a mesma autoridade laboral que o plan presentado con anterioridade (no mesmo Centro
de Seguridade e Satde Laboral) ao que se fara referencia.

Cando se presente un plan sucesivo xuntarase igualmente a ficha cos datos de identificacion na que
se indicara correctamente o n2 de plan anterior de referencia.

Informacién que deben conter:

m Os apartados e), f), g), h), i), j), descritos no apartado anterior pddense obviar sempre que non haxa
modificaciéns substanciais no seu contido.

m Os apartados a), b), c), d), e os k), I), m) e n) hai que presentalos sempre.

Para a elaboracién do plan débese consultar a Guia técnica do Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
en el Trabajo (INSHT) sobre o RD 396,/2006, en especial 0s comentarios ao artigo 11 e aos artigos 6,
7, 8,9 el0 asi como os seus apéndices. Pddese descargar gratuitamente da paxina web do INSHT

http://www.insht.es/InshtWeb,/Contenidos/Normativa/Guias Tecnicas/Ficheros/Guia%20Técnica%20Expo
sicion%20al%20Amianto.pdf

Pode ademais atopar orientacions practicas para a elaboracion do plan nas seguintes Notas Técnicas
de Prevencién do INSHT (descérganse tamén da sta paxina web):

NTP 796: Amianto: plans de traballo para operaciones de retirada ou mantemento.

NTP 815: Plans de traballo con amianto: orientacions practicas para a sua realizacion.
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Tamén atopara informacion sobres os tramites administrativos e outros aspectos basicos relativos aos
traballos con amianto nas seguintes Follas de Prevencion publicadas polo ISSGA e que tamén se poden
descargar da sua paxina web:

http://www.issga.es/html/public/servizos_publicacions_lista.php?listar=propias
Folla de Prevencion n? 1: O amianto é mortal (I)

Folla de Prevencién n® 2: O amianto é mortal (Il)

FICHA DE COMUNICACION DE INICIO DE OBRA PARA TRABALLOS CON AMIANTO

(Débese presentar cunha antelacion minima de dous dias habiles antes do inicio)

EMIPreSa: . ..o RERA NUM.: .o
Domicilio SOCIal:.............cccoviiiiiiic Localidade..............ccocooviriniiiiiiieneceean
Tel. CONACTO: ...

1. PLAN DE TRABALLO (debe indicar se se trata de plan de traballo especifico (PTE), xeral (PTX) ou sucesivo (PTS) e nimero
e titulo completo do plan).

Nota: no caso de que participen traballadores non relacionados no plan de traballo aprobado deberé achegar ademais os certificados
de formacion, os de aptitude médica, o n° de filiacion & seguridade social e indicar a categoria profesional e a experiencia profesional
nos traballos referidos no plan. Se a persoa nomeada como recurso preventivo non coincide coa indicada no plan debera tamén indicalo
e achegar o certificado coa formacion (curso basico de 50 horas)
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INFORMACION ADICIONAL A CUBRIR SO CANDO SE TRATE DE INICIOS DE OBRA QUE
CORRESPONDAN A UN PLAN UNICO DE CARACTER XERAL

Se o plan de traballo foi aprobado noutra comunidade autonoma debe xuntar unha copia do
plan e da resolucion aprobatoria.

3. Persoa de contacto (responsable da execucién do plan):
1 NOME € CANZ0 NA EITIPIESA ..vtueereeseeieeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseebeeseeseeb e eb e es e eh e ebees e eh e eb e ea e eb et e eaeeb e et e ebeeb et e et e e b e be et e nbe b e nan

B ENGEIBZO: ...t

(continda)

4. Descricion do traballo que se vai realizar: retirada, mantemento, reparacion

En a de de 200

Sinatura e selo da empresa
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REXISTRO DE BAIXA DE EMPRESAS CON RISCO POR AMIANTO (RBRERA)
FICHA DE INSCRICION

NUm. de rexistro: _ _/_ _ _ Data:_ _/__/__
Cod. prov.

Para cubrir pola autoridade laboral
1. Identificacion da empresa
Nome
Razon social:
NIF S ettt ns
NI S s
Domicilio social:
PrOVINCIA: <ot CP e
TEIEON0: .o FaX: coveiiiieceee Enderezo electronico: .........ccooviiiiiiiiiinn,
CNAE:
NOME O SONCILANTE: ...ttt bbbkttt h bt b e h e bt bbbt bt bt e b et ea e e b et naenbeebe et e sbeebeeaennens
CargO QUE OCUPA NA BIMPIESA: .vuvuvuvueateteseresestseetssaesseseseseseseststasasasssasesesesesessstasesssesebesebesese et s et b et b e ke b et es e st et bbb ebebens

EN e e B e de 20............
Sinatura Selo da empresa
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*Por encomenda de xestion o xefe do Centro de Seguridade e Saude Laboral

*Orde do 2 de decembro de 2008 (DOG num. 240, do 11 de decembro de 2008)

Consentimento de publicacién dos datos segundo o Real Decreto 396/2006, de 31 de marzo:
() autorizo ao ISSGA, para que publique os datos do rexistro.

() non autorizo ao ISSGA, para que publique os datos do rexistro.

En cumprimento do establecido no artigo 5 da Lei Organica 15/1999 do 13 de decembro, de Proteccion de datos de Caracter Persoal, e do Real decreto
1720/2007, do 21 de decembro, informoo de que os datos recadados polo presente formulario, outros que vostede nos poida proporcionar ou dos que
tefilamos cofiecemento, seran incorporados nun arquivo automatizado coa finalidade de establecer o adecuado nivel de proteccion da salde dos traballadores ao
que fai referencia o Real Decreto 396,/2006, do 31 de marzo, no que se establecen as disposicions minimas se seguridade e saude aplicables aos traballos con
risco de exposicion ao amianto. Asi mesmo comunicolle que vostede pode exercitar os dereitos de acceso, cancelacion, rectificacion e oposicion nos termos que
contempla a lei.
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4 - ANEXO ENDEREZOS DE INTERESE

< FUNDACION C/Principe de Vergara, 108 - 6°
ESE\?EINACI 6N 28.002 Madrid
7 DE RIESGOS Tel.: 91 535 89 15 - Fax : 91 745 29 70
LABORALES fundacion@funprl.es

Edificio Administrativo Riia San Lazaro, s/n
15781 Santiago de Compostela

1'5 - Tel.: 981 957 018 - Fax: 881 999 353
www.issga.es

¢/ Torrelaguna 73
_n mﬁlmai 28027 Madrid

e ek Tel.: 913634 100 - Fax: 913 634 327
www.insht.es

- C/ Dr. Bellmunt s/n
33006 Oviedo

L Tel.: 985 108 042 - Dpto. Técnico: 985 108 009

Serv. Neumoloxia Ocupacional: 985 108 000 Ext. 38315

Rilaaes . WWW.ins.es

Eduardo Pondal 41-43, ent.

15403 Ferrol

Tel.: 981 35 87 50- 981 35 87 60
www.galizacig.com

Eduardo Pondal 41-43, ent.

15403 Ferrol

Tel.: 981 35 30 49 - Fax. 981 35 94 49
www.cigsaudelaboral.org - cigsaudelaboral@galizacig.net
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ASOCIACIONS DE VIiTIMAS

AGAVIDA

c¢/Papa Pio V, Blogue 8 Baixo — 15406 Ferrol
Tel.: 981371401
www.agavidaferrol.blogspot.com

ADEPA
C/Cerda, n?90 22 Izq. - 03690 Alicante
Tel.: 96 517 32 34

APENA

Cartagena, Murcia

Tel.: 629 282 066
Manuelmonteromoreno@hotmail.com

ASVAMIE

C/Colon de Larreatuei, 14, 19dcha. — 48001 Bilbao
Tel.: 615 666 155

asvamie@gmail.com

AVIDA ANDALUCIA

C/Barriada Las Torres, 4, 1°A - 41700 Dos Hermanas, Sevilla
TF: 954 724 095

avidaandalucia@yahoo.es

AVIDALID

C/Fidel de la Calle Gonzélez - Valladolid
Tel.: 618 012 833
bdelval@cleon.ccoo.es

CAF

C/Avenida Cataluna, 299 - 50014 Zaragoza
Tel.: 976 765 100

zccoo@caf.es

COLECTIVO CCOO ALCAZAR DE SAN JUAN

Avd. Quevedo, n?47 2°C - 13600 Alcazar de San Juan. Ciudad Real
Tel.: 926 551 459

Alcazar.cr@cm.ccoo.es

ASOCIACION DE AFECTAD@S DE CERDANYOLA
C/Sevilla 3°B - Cerdanyola del Vallés, Barcelona
Tel.: 936 923 864
Afectats_afectades@hotmail.com

COLECTIVO AFECTADOS DE VALENCIA
C/Pizarro, n°18 puerta 47 — 46920 Mirlata, Valencia
Tel.: 963 596 805

pviasa@gmail.com

ASOCIACION PREJUBILADOS UNION NAVAL DE VALENCIA
Valencia

Tel.: 963 302 525

cremadesrafa@hotmail.com

ASOCIACION VIiCTIMAS DE AMIANTO AVIDA-MADRID
C/Villaviciosa n°2 bajo 2 — 28901, Getafe, Madrid

Tel.: 91 295 87 56

info@avida.es — www.avida.es
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m INSHT:

Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados con la exposicion a amianto.
Limites de exposicion profesional para agentes quimicos de Espana. 2009.
Determinacion de fibras de amianto y otras fibras en el aire. MTA/MA.
Localizacion de materiales con amianto en procesos de reparacion y desguace de buques.
Enciclopedia de salud y seguridad en el trabajo.
NTP:

515. 543. Planes de trabajo.

707. 708. Diagnostico de amianto en edificios.
m Manual para la gestion del amianto instalado. Principado de Asturias:

Gestion y tratamiento de residuos peligrosos: Amianto. José Antonio Vicente pérez.

Equipos de Proteccidn Individual para trabajos con amianto: eleccion, uso y mantenimiento.
Juan Carlos Ayuso.

Fibras sustitutorias. M2 Carmen Arroyo Buezo.

Trabajos de desamiantado. Gonzalo Zufia Alvarez.

m Programa integral de la vigilancia de la salud de los trabajadores que han estado expuestos a amianto
y protocolo de vigilancia sanitaria especifica. Ministerio de sanidad y consumo 2003. Diversos autores.

m Protocolo de vigilancia sanitaria especifica. Comision de salud publica. Consejo territorial del Sistema
Nacional de Salud. 1999.

m Notas explicativas de ayuda al diagnéstico de Enfermedades Profesionales. Luxemburgo. 1997.
m Andlisis y deteccion de fibras en el tejido pulmonar. J. Hueto, E. Almudévar.

m Guia de Buenas préacticas para prevenir o minimizar los riesgos del amianto o en los trabajos en los
que esté presente (SLIC). Comision europea.

m Prospeccion sobre la presencia de amianto o de materiales que lo contengan en edificios.
Institut d’estudis de la Seguretat.

m Exposicion de fibras de amianto en operaciones de mantenimiento de vehiculos. J. Crespo Poyatos
e J.Galan Cortés. Centro de Seguridade e Higiene en el Trabajo (Sevilla).

= Amianto. Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. Ministerio de trabajo y asuntos sociales.
m Proposicion non de lei presentada polo Grupo Parlamentario Mixto. 24 de febreiro del 2005.
m C162 convenio sobre el asbesto. 1986. Ginebra.

m Propuesta del grupo de trabajo amianto (a CNSST). Comisién Nacional de Seguridad y salud en el
trabajo. 2005.
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A teor do que acabamos de analizar ao longo destas paxinas, o Amianto debe servirnos como exemplo
para non volver a caer nos mesmos erros do pasado. Os riscos debemos telos sempre a vista, sempre
presentes para poder avalialos e que non prexudiquen a nosa saude. A falla de informacion é o peor
dos sucesos posibles en prevencion.

Para conseguir tal propdsito tivemos a fortuna de contar con excelentes colaboracions, de ter a todos
o0s sectores implicados, tanto a nivel comarcal, nacional e estatal; e do impulso e entusiasmo de persoas
que comparten o sufrimento dos afectados e afectadas, e dos seus familiares. Por este motivo, vaia
por adiantado 0 noso agradecemento sincero a cada unha delas.

Tamén a nosa dedicatoria a todas aquelas persoas que morreron a causa do desemperio da sua
actividade laboral, daquelas que hoxe estan enfermas a causa do amianto, pero sobre todo daqueles
que desconeceron por que morrian inxustamente...

Esperando que a historia non volva a repetirse.

Gabinete Técnico de Saude Laboral.
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